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A nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény, a nevelési-oktatasi intézmények
mukodésérol szolo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérdl és alkalmazéasarol szold 110/2012. (VI.4.) Kormanyrendelet, az érettségi vizsga
részletes kovetelményeirdl szold 40/2002. (V.24.) OM rendelet, a kerettantervek kiadasanak és
jovahagyasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XI1.21.) EMMI rendelet, a pedagoégusok eldmeneteli
rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szoldé 326/2013. (VIIL. 30.) Kormanyrendelet, a

2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felsdoktatasrol alapjan.

Bevezetés

A Pécsi Tudomanyegyetem Gyakorld Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakkozépiskola és Ovoda
2015. augusztus 24. napjaval, miniszteri dontést kovetden jott 1étre a Pécsi Tudomanyegyetem
korabbi koznevelési intézményeinek Osszeolvadassal torténd egyesitésével.

A Pécsi Tudoméanyegyetem jogeldd intézményei koziil az 0j intézmény székhelye a korabbi Babits
Mihdly Gyakorl6 Gimnéazium és Szakkozépiskola lett, amely 1989-ben valt az egyetem
gyakorlointézményévé a  korabbi Komarov  Gimnazium és  Szakkozépiskolabol. A
sz€khelyintézményben 4 évfolyamos gimndziumi és szakgimnaziumi képzés folyik.

A Deak Ferenc Gyakorl6 Gimnazium és Altalanos Iskola, illetve jogeléd intézménye a 2. Szamu
Gyakorlo Altalanos iskola 1977 éta miikodik gyakorléiskolaként. 2003 6ta a 8 évfolyamos altaldnos
iskolai képzés mellett 4 évfolyamos gimnaziumi képzést is folytat.

Az egyetem legrégebbi gyakorléiskolaja a korabbi 1. Szamu Gyakorld Altaldnos Iskola, melyben
1950 ota folyik a pedagogusjelolt-hallgatok gyakorlati képzése 8 évfolyamos altalanos iskolai
keretek kozott. Az Pécsi Tudomanyegyetem Ovodaja is az 01j intézmény része lett.

Az atalakitast kovetden a székhelyintézmény €s a tagintézmények mindegyike szervezeti és szakmai
szempontbol tovabbra is 0nalld, 6rzi identitdsat, egyéni arculatat, a szakmai munkara kiterjedd
vezetdi autondmidjat, pedagogiai programjanak sajatossagait. A szinvonalas és eredményes oktato-
neveld, felzarkoztatd, tehetséggondozd és innovaciés munka zavartalanul folytatdodhat az egyes
intézményekben. Az egyes tagintézmények munkakozosségei onalloan, de k6zos szakmai miihelyt is
alkotva dolgozhatnak, jo gyakorlataikat megoszthatjak egymassal. Az onéllésag megdrzott elemei
mellett 6sszekotnek benniinket a kozos feladatok és célok. Ezek erdsitése az 0j intézmény fontos

feladata.

Ami 0sszekot benntinket:



e koznevelési intézményként felelések vagyunk a rank bizott gyermekek, didkok pedagdgiai
fejlesztéséért: neveléséért, oktatasaért,

e a pedagogusjelolt-hallgatok hospitald ¢és gyakorld tevékenységeinek mentoralasaval,
tamogatasaval hozzajarulunk a mindségi pedagdgus-utanpotlas biztositasahoz,

e valamennyien elkotelezettek vagyunk a kdznevelés fejlesztése, eredményességének novelése

mellett, s abban tevékeny szerepet vallalunk.

Ko6z06s pedagdgiai céljaink:

. a rank bizott gyermekek, fiatalok személyiségének sokoldalu fejlesztése,
. a kozosségi 1éthez sziikséges egylittmiikddésre nevelés,
. gyermekbarat 1égkor megteremtése és fenntartasa,

erkdlcsi normék megalapozasa, és az drnyalt erkolcsi itéletalkotds képességére nevelés,

. mindezek tdmogatasa modszertani sokféleséggel és a gyermekek, didkok szines cselekvési
lehetdségeivel

. az értelmes, tanuldi tevékenységekre ¢épiild, értelmezd, reflektiv tanulds kialakitasa,
megerdsitése

. az egyéni tanulasi utak tdmogatasa

. az Onszabalyozott tanulas kialakitasa

. a kritikus, 6nallo gondolkodas fejlesztése

. az autonomia ¢s a feleldsség erdsitése

. a tovabbtanulés, palyaorientacid tdmogatasa

A magyar pedagdgusképzésben évszazados hagyomdnyként a gyakorloiskolak képviselik azt a
felsdfokti pedagogusképzeésre és kozoktatasi intézményekben végzett gyakorlatra épiilé képzési
szerkezetet, mely a pedagoguskompetencidk megalapozédsat, magas szintli fejlesztését, a végzett
pedagogushallgatoknak a munkaerdpiacon vald helytallasat biztositja. A gyakorlointézmények
sziikségessége a pedagogusképzés folyamatidban megkérddjelezhetetlen. Ezt erdsitette meg a
Magyar Rektori Konferencia 2012-es allasfoglalasa is, mely szerint a gyakorldiskolak ,,a magyar
oktatasi rendszer nagy hagyomanyokkal rendelkez6, a kozoktatdsi feladatok mellett a
pedagdgusképzés, tovabbképzés €és a hozza kapcsolddd szolgéltatasok mindségi intézményei,

kozoktatdsi intézményrendszeriinkben a szinvonalas és eredményes oktato-neveld, felzarkoztato,



tehetséggondozd ¢€s innovaciés munka intézményei, a képzésben, a tovabbképzésben a tartalmi,
modszertani fejlesztés gyakorlati mithelyei.”:

A fels6oktatasi intézmények 4ltal fenntartott mas gyakorld intézményekhez hasonléan mi is
kozremiikddiink a tanarképzésben/tanitoképzésben részt vevo hallgatok gyakorlati képzésében. Ez a
kozremikodés megvalosul a Bologna-rendszerii osztott és az osztatlan tanarképzés minden
gyakorlatfajtajaban, az altalanos (pedagogiai), a csoportos (tanitasi) €s az egyéni (Osszefiiggd
szakmai) gyakorlatban is. A gyakorlat torténhet egyéni és csoportos képzés keretei kozott, melynek
soran a tandrai és a tanoran kiviili tevékenység bemutatasdval, szervezésével, a vezetd- és
mentortandrok tdmogatd segitségével a hallgatok a szaktanari/osztalytanitéi feladatokat
megismerhetik, e tevékenységekben magukat kiprobalhatjak, mikdzben az iskola mindennapi
¢letének részesévé is valhatnak, pedagogiai, pszichologiai munkat végezhetnek.

Intézménylink vezetOtanarai és mentorai a tanarjeloltek gyakorlati képzéséhez kapcsolodo feladataik
mellett magas szinvonali szakmai miihelyekben tevékenykednek, az egyetemi/féiskolai képzésben
modszertani és neveléstudomanyi targyak oktatoi, kisérd szemindriumok vezetdi, szakdolgozatok
konzulensei, felvételi és zarovizsga-bizottsagok tagjai.

Az atlagosnal joval magasabb ardnyban taldlhatok koztliink mesterpedagogusok. A
mesterpedagogusok egy része szaktanacsadoként segitd-tdmogatd, koznevelési szakértoként
(mindsitd szakértd, tanfeliigyeld, auditor) ellendrzé-mindsitd tevékenységet folytatva vesz részt a
koznevelés mindségének fejlesztésében, mindségbiztositasaban.

A mesterpedagdégusok madsik része innovatorként, tdmogatoként sajat intézményében vagy azon
tulmutatoé hatokorben végzi munkajat, tervezi és valdsitja meg mesterprogramjat. Biztositjak elmélet
¢és gyakorlat kapcsolddasat, részt vesznek olyan gyakorlati kutatdsokban és fejlesztésekben, amelyek
a PTE-hez kotddnek, ugyanakkor a koznevelés hatékonysaganak novelését célozzdk. Ennek soran
gyakran mikddnek egyiitt az egyetemmel ko6zos palyazati tevékenységekben. Sok olyan pedagogus
dolgozik kozottiink, akiknek tevékenysége és hatokore regiondlis vagy orszagos hatdssal bir. Az
intézmény pedagdgusai koziil tobben pedagdgus-tovabbképzések tartdsdban is részt vesznek.
Mindekoézben hatdssal vannak sajat tantestiiletiikre, székhely- és tagintézményiikre, segitik
pedagogustarsaikat, helyi intézményilk ¢és a kozOs intézmény tanuldoszervezetté valasat. A
gyakorloiskolai miikodés elengedhetetlen része a nem vezetStanarként, mentorként dolgozo
pedagogusok mindségi munkdja is, hiszen a hallgatok az 4&ltaldnos pedagdgiai-pszicholdogiai

gyakorlatuk soran az 6 6raikat is latogatjak, s 6k a vezetétanari utanpotlas potencialis forrasai is.

1 A Magyar Rektori Konferencia MRK-186/2012. allasfoglalésa



Mindez azt jelenti, hogy gyakorloiskolainkban olyan nagy tapasztalattal és felhalmozott szellemi

tokével rendelkezd tanitok, tanarok dolgoznak, akikben megvan a folyamatos és tudatos szakmai

fejloédés és a tudasmegosztas igénye, és akik vezetStanarként, mentorként az ) koznevelési rendszer

kihivasaira is képesek felkésziteni a jovO pedagogusait.

Gyakorloiskolai 1étlinkbdl fakado k6zos feladataink a kdvetkezok:

A tanarjeloltek gyakorlati képzése (pedagogiai, modszertani, szakmodszertani), a tanitasi
gyakorlat szakmai iranyitasa.

A tanitési gyakorlatra beosztott hallgatok fogadasa és felkészitése.

Hallgatok orainak elokészitése, reflektiv megbeszélése.

A hallgatdk bevondsa az oktato-neveld munka minél szélesebb teriileteibe (egyéni fejlesztés,
tandran kiviili feladatok, innovacio, tuddsmegosztas).

A hallgatok segitése abban, hogy megismerjék a kdznevelési intézmény életét, miikodését, a
tantargyak tanitasanak feltételeit, koriilményeit, a szabadidds tevékenységek lehetdségeit.
(megfigyelés, kérddivezes, kikérdezés, stb.) tdAmogatdsa az adatvédelmi jogszabalyok keretei
kozott.

Bemutat6 orak tartasa, a karok, intézetek, tanszékek, tovabba pedagdgus szakmai mithelyek
részére.

Kapcsolattartas a szaktanszékekkel.

Folyamatos ¢és tudatos szakmai fejlodés szaktargyra, modszertani tudasra, pedagdgiai tudasra
vonatkozoan.

A folyamatos megujulas, ideértve az egymastol tanulast és a fejlesztést (pl. tovabbra is 6nalld
munkakozosségek egyiittmiitkddése, minikonferenciadk, workshopok, szakmai mithelyek).

Az intézmény/intézményegységek gyakorlatidban jelentkezé problémakbol kiinduld, azokra
valaszt keresd, tényekre alapozott vizsgalodasok, gyakorlati kutatasokban, innovaciokban
valo részvétel.

Kiilonbozd alkalmakhoz kapcsolodo és valtozatos forméaban végzett tuddsmegosztas €s ilyen

alkalmak szervezése.

A Pécsi Tudomanyegyetem Gyakorld Altalanos Iskola, Gimnazium és Ovoda tehat helyzeténél,

felhalmozott szellemi erdforrasaindl fogva a régido vezetd szakmai miihelye. Az U egységes

koznevelési intézmény noveli az intézményen beliili tovabbtanulas esélyét, lehetdséget ad hosszi

tava, linearis képzési rendszer kialakitdsara, bdvitve az egyetem ilyen iranya képzési-kutatasi

lehetdségeit.
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DEAK FERENC
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,, ...neveljiik a népet,
ébressziik és taplaljuk keblében
az emberiség szelid méltosaganak
nemesebb érzeteit,
Javitsunk erkolcsein,
fejtsiik ki lelki tehetségeit

s terjessziik a kozértelmességet.”



Iskolank vonzereje

Q

a

Q

Q

az oktatas magas szinvonala;

az angol/német nyelv tanitasa emelt 6raszdmban els6 évfolyamtol;

a 2. idegen nyelv valasztasanak lehetdsége 5. évfolyamtol;

a mozgoképkultura és médiaismeret tantargy oktatasa emelt draszamban,;
nagy aranyu infokommunikacios technika-hasznalat

valtozatos tanoran kiviili tevékenységek;

okoiskolai szemlélet, 6kologiai gondolkodas

szakmailag felkésziilt, jol képzett pedagdgusok;

vonzo kiilsé €s belsé kornyezet, j6 megkozelithetoség.

Az oktatas szinvonala magas, ezt bizonyitja a kozépiskolai beiskoldzadsok nagy szama, valamint a

kiemelkedd tanulmanyi versenyeredmények (varosi, megyei €s orszagos szinten).

Iskolank a vérosi kozoktatasi intézmények kozott hirnevével az élvonalban szerepel. Mindezt a

magasan képzett tantestiilet biztositja, amely mindig nyitott a szakmai tovabbképzéseken vald

részvételre, az Uj diploma megszerzésére.

Iskolastruktura

12 évfolyamos iskola hagyomanyos 8 + 4 szerkezettel:

a

8 évfolyamos altalanos iskola — emelt 6raszamu idegen nyelvi oktatassal;
. emelt 6raszamu idegen nyelvi oktatassal;

. iskolaotthonos és hagyomanyos osztalyszerkezettel

o 4 évfolyamos gimnaziumi osztdly emelt oOraszdmu mozgoképkultura- és médiaismeret
oktatassal, altalanos tantervii osztaly, illetve egyedi tanrendli sportosztaly.
Arculatunk jellemzoi
O magas szintli, kompetencia alapt oktatas;
o masodik idegen nyelv tanuldsanak biztositasa;
0 emelt 6raszamu idegennyelv-oktatas;
0 magas szintli digitalis kompetenciafejlesztés
o gyermekcentrikus, baratsagos 1égkor;
0 atanarképzés igényeinek megfelelden a tanarjeldltek bevonasa az oktato-neveld munkaba;
o szakmai publikécios tevékenység, alkotd pedagdgusaink miivészi tevékenysége;
o az Oktatasi Hivatal bazisintézményeként a koznevelési intézmények tdmogatdsa, mentoralasa
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a Mindsitett Tehetségmithelyként a  tehetségazonositasban, -gondozasban résztvevo
partnerintézményekkel valé magas szintli szakmai egytittmiikodés
o rendszeresen ¢és jol miikodo Sziilok Kozossége, Diakonkormanyzat;

o a PTE intézeteivel, tanszékeivel valo jo kapcsolat.

Eredmeényeink

o tehetséges tanulok kiemelkedd szaktargyi versenyeredményei (megyei, orszagos helyezések);

o kimagaslo sporteredményeink (megyei, teriileti, orszagos);

o beiskoldzasi mutatoink: az el6z6 évek adatai alapjan tanuldink tobb mint 80%-a gimnaziumba
nyer felvételt;

O magas szinvonalu oktatd-neveld6 munkank egyértelmi mutatéja, hogy az orszagos
kompetenciaméréseken tanuldink joval az orszagos atlag folott teljesitenek szovegértésbdl és
matematikabol. A csalddihattér-index alapjan varhatdo eredményektdl szignifikdnsan nem

térnek el eredményeink.

Targyi ellatottsag

Iskolank 29 tanteremmel, informatikatermekkel, fizika-kémiai laborral, tornateremmel,
tornaszobaval, konditeremmel, szabadtéri kondiparkkal, konyvtarral, étkez6helyiséggel, kozosségi
helyiségekkel, orvosi szobéaval rendelkezik. Udvarunkon sportpalyak, futépalya, ugrogdodrok az alsos
tanulok szamara maszoka és hinta talalhato. Tantermeinket rendszeresen felujitjuk. Az udvari palyak,
eszk6zok karbantartasat rendszeresen elvégezziik.

Iskolabutoraink mérete a kiilonb6zd korosztalyok testmagassdgahoz illeszkedik. Az elhasznalodott
butorokat lehetdség szerint felujitjuk vagy Gjakra cseréljik.

Valamennyi tanterem rendelkezik internet-hozzaféréssel. Az épiilet egészére vezeték nélkiili haldzat
kiépitését tervezziik. Tantermeink fele interaktiv tablaval felszerelt. A tobbi teremben tévével, DVD-
lejatszoval, hordozhatd projektorral és laptoppal oldjuk meg a digitalis anyagok oktatasi hasznalatat.
2016 marciusdban vettilk hasznalatba az 0j Samsung SmartSchool digitalis tantermet 40 darab

tanuloi tablettel és egy LFD-vel.

Jovokepiink
Iskolank tobb évtizede a varos egyik legjobb altalanos iskoldja. Ezt igazoljdk a kozépiskolai

visszajelzések, valamint, hogy tanuloink zome regionalisan kiemelkedd gimnaziumban tanul tovabb.
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Toreksziink arra, hogy az egyetem bdazisiskoldja legylink abban a tekintetben is, hogy egyrészt
tanitvanyaink megismerhessék az egyetemi oktatok egy részét, egyetemi oOra-, labor-,
programlatogatasok alkalmaval, masrészt az egyetem oktatoit egy-egy ora megtartasara kérjiik fel.
Az érdeklddd, versenyre késziild tanulok bekapcsolodhatnak az oktatok, illetve a tanszékek
munkéjaba. Igy a valamely teriileten kimagaslo tehetségii didkok olyan mentorokkal keriilnek
kapcsolatba, akik szakmajuk kivalé szakértdi. Szakmai kérdésekben, kutatasi lehetOség
biztositasaban, versenyfelkésziilésben, a kutatds modszertananak elsajatitasaban segitik a didkokat.

A nevelési szintereken javitani, bOviteni szeretnénk tevékenységiinket, kihaszndlni a mivészetek

neveld erejét.

2.1 Nevelési program
2.1.1 Pedagogiai (nevelési-oktatasi) alapelveink, értékeink, céljaink, feladataink és eljardsaink
Alapelveink

o a gyermeki jogokat tiszteletben tartd gyermekkdzponti (segitd, tandcsadd, koordinator)
pedagogia kovetése;

0 az uj pedagogiai értékek iranyaba vald nyitottsag, felkésziilés és rugalmas reagalas a kor
alapvetd és Iényeges kihivasaira;

O a tanorai és a tanoran kiviili tevékenységek komplexitasa a szolgéltatd intézmény jellegének
megfelelden;

o a didkok, tanarok, hallgatok és a sziilok hatékony egyiittmiikodése.

Céljaink

o a vilagra nyitott, az emberi kapcsolatokra érzékeny, a kornyezetéért felelosséget érzo,
onmagaval ¢€s tarsaival szemben igényes, az orszdg hagyomanyainak szellemében cselekvo
diakok nevelése;

o az alap-, ill. az altalanos miiveltség megszerzése az iskolafokozatnak megfelelden;

a tanitvanyaink tudédsanak, képességeinek, egész személyiségének olyan irdnyu fejlesztése,
amelyek segitségével fizikailag ¢s szellemileg egészséges, a természeti és tarsadalmi
kornyezettel egyarant harmonidban €16 felndtté valjanak;

o egységes ¢és differencialt pedagogiai tevékenység megvalositasa, az egységes kovetelmények
elsajatitdsahoz az egyén képességeinek megfeleld fejlesztés biztositasa, az életkori
sajatossagok figyelembe vétele az érdeklddés felkeltésében €s fenntartdsaban;

O On- és tarsas ismereti foglalkozasok biztositasa;

o folyamatos pedagdgiai innovacio;
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Q tanitvanyaink eljuttatasa a sikeres érettségi vizsgaig,

o esély biztositasa a fels6oktatasi intézményekben vald tovabbtanulashoz;

O az egész €leten at tartd tanulds megalapozasa;

o olyan képességek kifejlesztése, amelyek lehet6vé teszik az egész életen at tartd tanulast,
valamint a szakmavaltast;

O tantestiiletiink torekvése arra, hogy a tanarvaltasok soran (gyakorld tanitas) felmeriild
problémékat szakmailag és emberileg kompenzalja;

o a gyakorlati képzés soran hozzajarulés a tanarjeldltek hivatasukra valo felkészitéséhez;

o lehetdség teremtése a demokratikus jogok gyakorlasara;

o aszenvedélybetegségek preventiv kezelése;

o folyamatos figyelemmel kisérése a felhasznalok igényeinek, konstruktiv egylittmikddés

veliik.

Feladataink

o korszerli, az adott életkori szakaszoknak megfelelé mennyiségii és mélységli ismeretekkel
biztositjuk az alapkészségek elsajatitasat, amelyek a tarsadalomba valo beilleszkedést segitik;

a felkeltjiik és fenntartjuk az ismeretszerzés vagyat;

O elsajatittatjuk az Onalld ismeretszerzés alapjait, amely a tovabbtanulast és az Onfejlesztést
teszi lehet6vé,

a kialakitjuk tanuldink szamara az egészséges ¢letmdd igényét, és toreksziink arra, hogy ez a
felnéttkorban is megmaradjon;

o didkjainkat felkészitjiik a harmonikus csaladi életre.

A nevel6-oktaté munka eszkozei, eljarasai

Az iskolankban folyd neveld és oktatdo munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitasat
eldsegitse. Ezt szolgaljak a nevelési program kiilonb6z6 fejezeteiben meghatarozasra keriild tanorai
¢s tandran kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez kapcsolddo folyamatos
értékelés.

Nevelési  céljaink  megvalositdsat segitik az iskola pedagogusai altal alkalmazott

személyiségfejlesztésre iranyulo eljarasok, nevelési modszerek.

Nevelési médszereink két nagy csoportra oszthatdak:
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o kozvetlen modszerek, amelyeknek alkalmazisa sordn a neveld kozvetleniil,
kapcsolat révén hat a tanulora;
o kozvetett mdédszerek, amelyekben a neveld hatas attételesen, a tanuldi kozdsségen

o keresztiil érvényestil.

Iskolank pedagogusai altal alkalmazott kozvetlen és kozvetett nevelési eljarasok
Szokasok kialakitasat célzo, beidegzd mddszerek
Kozvetlen modszerek:
o gyakoroltatas;
o segitségadas;
o ellendrzés;
a Osztonzes.
Kozvetett modszerek:
0 atanuldi kozosség tevékenységének megszervezése;
o kozos (kdzelebbi vagy tavolabbi) célok kitlizése, elfogadtatasa;
o hagyomanyok kialakitasa;
o ellendrzés;
Q Osztonzes.
Magatartasi modellek bemutatasa, kozvetitése.
Kozvetlen modszerek:
o elbeszélés;
o tények és jelenségek bemutatasa;
o mualkotasok bemutatasa;
a neveld személyes példamutatasa.
Kozvetett modszerek:
o neveld részvétele a tanuloi kozosség tevékenységében;
o kovetendd egyéni és csoportos mintak kiemelése a kozosségi €letbol.
Tudatositas (meggy6zddeés kialakitasa)
Kozvetlen modszerek:
0O magyardzat, beszélgetés;
o atanuldk 6nallé elemz6 munkdja.
Kozvetett modszerek:

o felvilagositas a betartandd magatartasi normakrol;
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a

vita.

A tanitési és tanulasi folyamatokkal kapcsolatos feladataink

A tanitasi és tanulasi folyamat {6 szinterei a szinvonalas tanérdk, s ehhez szervesen kapcsolddnak az

intézményi szervezésli tanoran kiviili foglalkozasok (szakkorok, felzarkoztatdo foglalkozasok,

sportkdr, énekkari tevékenység, egyéb szabadidds programok stb.).

A teljes folyamatra kiterjedd alapfeladatok

a

a

A motivalas, a tudasvagy felkeltése és fenntartasa;

a tanuloi aktivitas folyamatos fenntartasa az egylittmuikddés érdekében;

a kolcsonds megértés és elfogadds légkorének megteremtése;

minden tanulénk szadmara biztositani az alapképességek ¢és alapkészségek elsajatitasat,
amelyek a tdrsadalomba valo beilleszkedést és tovabbi ismeretszerzés lehetdségét szolgaljak;

megismertetni a ,,tanulni tanuldst”, az 6nalld ismeretszerzés alapjainak elsajatitasat;

a kommunikaciés képességek magas szintli elsajatitasa az 0Ondllo ismeretszerzés
megalapozésara;

a tantervi kovetelmények megismertetése a tanuldkkal az eredményes tanulas,-tovabbhaladas
érdekében;

a cselekvés, a manualités, a tevOleges részvétel a tanulés kiilonboz6 fazisaiban;

a tantargyak kozotti koordinacids lehetdségek kihasznalasdval egységes vilagkép
megalapozasa;

a gyakorlatban, ujszerti helyzetben hasznosithaté tudas megszerzése; mind tobb tartods, ill.
allandosult tudaselem birtoklasa és kritikai elemzése;

a korszerii egyéni tanulasi modszerek és technikak hatékony €s intenziv megtanitasa;

a kiilonboz6 targyakhoz kapcsolodd tanulasi modszerek tanitdsa: differencialt oktatas,
kooperativ tanuldsi modszerek;

a lehetdségekhez mérten a multimédias eszk6zok alkalmazasa a tanitas-tanulds folyamataban;
tiszteletébresztés az emberi, targyi, miivészeti és az erkolcsi értékek irant;

segitségnyujtas abban, hogy az altalanos és a kozépiskolai tanulményok befejezése utan

mindenki képességeinek megfelelden tudjon a tovabbtanulasi lehetdségek koziil valasztani.

Kulcskompetencidk fejlesztése
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Az iskolai miveltég tartalmat a tarsadalmi miiveltségrol alkotott kozfelfogds, a gazdasag, a
versenyképesség ¢s a globalizaci6 kihivasai is alakitjak. Munkankat a didkkdzpontusag, a tarsadalmi
igények figyelembe vételével, a tantervi- ¢és vizsgakovetelmények Osszehangolasaval végezziik.
Intézménylink ezért fontosnak tartja, hogy didkjai rugalmasan alkalmazhato, altalanos, az egyik
helyzetrél a masikra atvihetd kompetencidkkal rendelkezzenek, a készségek, ismeretek és attitidok
valtozatos helyzetekben felhasznalhato egylittesét birtokoljak. A kulcskompetencidk azok a
kompetencidk, amelyekre minden egyénnek sziiksége van személyes boldoguldsahoz ¢és
fejlédéséhez, az aktiv allampolgari 1éthez, a tarsadalmi beilleszkedéshez és a munkahoz. Mindegyik
egyformén fontos, mivel mindegyik hozzajarulhat a sikeres ¢élethez egy tudas alapu tarsadalomban.
Felértekelddik az egyén tanuldsi kompetencidjanak fejlesztése, mert az emberi cselekvOképesség az
egész ¢€leten at tartd tanulds folyamatdban formalddik. Sok kompetencia részben fedi egymast, és
egymasba fonodik: az egyikhez sziikséges elemek tdmogatjak a masik teriilet kompetencidit. Hasonlo
egymasra épitettség jellemzi a kulcskompetencidk és a kiemelt fejlesztési feladatok viszonyat. A
miiveltségteriiletek fejlesztési feladatai a kulcskompetenciakat Gsszetett rendszerben jelenitik meg.
Szamos olyan fejlesztési teriilet van, amely mindegyik kompetencia részét képzi: példaul a kritikus
gondolkodas, a kreativitas, a kezdeményezdképesség, a problémamegoldas, a kockazatértékelés, a

dontéshozatal, az érzelmek kezelése.

Kulcskompetenciak:
0 anyanyelvi kommunikécio;
o idegen nyelvi kommunikacio;
o matematikai kompetencia,;
a természettudoméanyos kompetencia;
a digitalis kompetencia;
o hatékony, 6nallo tanulés;
0 személyes, értékorientacids, interperszonalis, interkulturalis, szocidlis és allampolgari
kompetenciak;
0 kezdeményezOképesség €s vallalkozoi kompetencia;

o esztétikai-miivészeti tudatossag €s kifejezOképesség.

Feladataink:

o A kidolgozand6 tanmenetekben kapcsolodasi pontokat keresiink a tobbi tantargyhoz.
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A bevezetd ¢s kezdd szakaszban sziikségesnek tartjuk a jatékossag révén megkonnyiteni az
atmenetet az ovoda és az iskola kozott, figyelmet kivanunk forditani a tanulas okozta
nehézségek oldasara.

Alapvetd kovetelménynek tekintjilk a terhelésnek a képességekhez vald igazitasat, a
differencialas révén megvaldsithatd gyakorlatot, ezzel is biztositva az egyenld hozzaférést.
Tehetséges tanuldinknak mar az oktatas korai szakaszéban lehetdséget adunk kiilonb6z6
versenyeken tehetségiik megmutatasara.

Angol/német nyelvii kommunikacié erdsitése a készségtargyak tanordin alsé tagozaton 1.
¢vfolyamtol felmend rendszerben, felismerve, hogy a tarsadalmi igényeknek megfelelden a
korai idegen nyelv tanulas tobb esélyt ad a tanuloknak a jovojlk tekintetében.

Az idegen nyelvi alapozéssal egyidejiileg a motorikus és érzelmi elemek fejlesztése a
készségtargyak orarészleteinek angol/német nyelven torténd vezetésével, az idegen nyelvi
interakcidok kezdeményezésével.

A diagnosztikai méréseket elengedhetetlennek tartjuk az egyéni fejlesztés soran, hiszen az
ellendrzés célja a segitségnyjtas.

Intézménylink fontosnak tartja, hogy fokozza a lemarad6 vagy gyengébb képességili tanulok
allando és rendszerszerli felzarkoztatasat.

Az életpalya-épitést és a szocialis kompetencia fejlesztését egyrészt osztalyfonoki oOra
keretében végezziik, masrészt beépitjiik a tobbi tantargy oktatasaba, valamint a tanoran kiviili
foglalkozasokba. Elsdsorban az alabbi €letpalya-épité kompetencidkat fejlesztjiik: dnismeret,
Oonbemutatas, allaskeresési technikdk, munkaerd-piaci ismeretek, tanulasmodszertan.

A szocidlis és életviteli kompetencidk koziil az aladbbiak szerepelnek programunkban:
kornyezettudatos magatartas, kritikai gondolkodas, aktiv feleldsségtudat, szocialis
érz¢kenység, problémamegoldd képesseég, egylittmikodés (kooperativitds), empatia,
tudatossag a kapcsolatokban, baratsag, csaladi szerepek, oOnallosag, oOnbizalom, belsd
harmoniara vald képesség, kreativitas, nyitottsag, rugalmassag, masok elfogadasa.

A raszoruldknak korrepetalast tartunk a felzark6zashoz.

A tanulok szovegértési képességét minden tanoran fejlesztjiik.

Toreksziink arra, hogy a tanoradkon életszerli feladatokat adjunk a tanuldknak, a tanultakat
lehetdség szerint kossiik a tapasztalataikhoz.

Fontosnak tartjuk, hogy motivalo, cselekedtetd, sikereket nyujtd tevékenységekkel bevonjuk

didkjainkat sajat tanuldsukba, fejlodéstik tervezésébe.



Ujszerti tanulasszervezési eljarasok
A tanoradkba beépitjilkk az alabbi kompetenciafejleszté modszereket és ujszerti tanulasszervezési
eljarasokat:
o kooperativ tanulas,
a interaktiv és reflektiv tananyag-feldolgozas,
Q egyéni &s paros munka,
O prezentacio,
O tanorai differencialas heterogén csoportokban,
a projektmunkak heterogén csoportokban,
o kiilso projektek,
O tanodran kiviili foglalkozasok, projektnapok,
o portfoliok készitése,
0 dramatikus modszerek és technikak alkalmazasa,
0 Onellendrzés, masok ellendérzése,
o Otletborze,

o Vvita.

2.1.2 A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Iskolank nevelési tervében ¢€s helyi tantervében képviselt értékek interiorizalasa és a kdvetelmények
teljesitése a tanuloi személyiség minél teljesebb kibontakozasat segitik eld. Pedagogiai programunkat
ugy allitottuk Gssze, hogy az teret adjon a szines, sokoldalu iskolai élet megvaldsulasanak.

fgy nyilik lehetdség tanuldink eredményes személyiségfejlesztd oktatisara, miiveltségiik és
vilagnézetiik fejlesztésére.

Az iskolai munkat, tanulast, jatékot gy szervezziik, hogy fejlessze tanuldink Onismeretét, az
egyiittmiikddési készségét, és eddze akaratukat, mikdzben pedagodgiai munkank kozéppontjdban
tanuloink valamennyi személyiségkomponensének - az értelem, az érzelem, a fizikum és a jellem -

harmonikus ¢és differencialt fejlesztése all.

A fejlesztés irdnyat meghatarozoé értékek és tartalmak:
A miiveltséggel, a munkaval kapcsolatos értékek
0 Onmagunk és kornyezetiink megismerésének igénye €s az ezzel kapcsolatos motivumok
kialakitdsa [tuddsvagy, oOnfejlesztési igény, kotelességtudat, lelkiismeret, értékteremtés];

(tanulmanyi versenyek);
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a

a

a

torekvés a szorgalmas €s eredményes tanulasra, a rendszerességre és az esztétikus munkara
(rajzpalyazatok, kézmiives délutanok);

torekvés az intellektualis €s motoros képességek, a kreativitds fejlesztésére és az 6nalld
tanulas képességeinek kialakitasara (osztalyfonoki munkaterv);

a kiilonboz6 torténelmi korok miiveltségi anyagdnak megismerése €s adaptalasa a 21.

szazadban.

A hazéval, a nemzettel kapcsolatos értékek

a

a

a

a szilofold, a haza megismerése, szeretete, a nemzeti kultira megbecsiilése (iskolai
kirandulas, hon- és népismeret).

az egészséges nemzeti Onbecsiilés és hazaszeretet kialakitasa;

mas népek, nemzetek jogainak tisztelete, kultirajanak tiszteletben tartasa (kiilfoldi
tanulmanyutak, ,,jeles napok™);

torekvés az eurdpai kulturdlis 6rokség megismerésére, befogadasara;

hazank és az Europai Uni6 kapcsolatdnak megismerése (versenyek, palyazatok).

A biologiai 1ét értékei

a

a

az élet tisztelete és védelme;

a természeti kornyezet megovasa, az €16 és élettelen kornyezet megismerése, a természet
szépsége iranti fogékonysag, illetve az erre vonatkozd magatartas formalasa;

az egészséges ¢s kulturalt életmodd irdnti igény kialakitésa;

a sportban rejlé erd lehetdségének felhaszndldsa a szervezet ellendllo képességének
novelésére;

az Onellatd képességek (tisztalkodas, testapolas, 6ltozkodées, stb.) fejlesztése;

a kirandulds, a rendszeres, kitarto munka, a szabadban val6 mozgés az egészséges €¢letmodra
nevelés része;

az egészségveédd magatartas kialakitasa (pl.: a balesetek megeldzésének modjai, az egészségre

karos szokdsok elleni védekezés megismerése).

A térsas kapcsolatokra vonatkoz6 értékek
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a csalad tisztelete, a sziilok és a nagysziilok megbecsiilése;

a tartalmas emberi kapcsolatok iranti igény kialakitasa;

a szocialis értékrend kialakitdsara vonatkozé igény megteremtése;

a szocialis készségek (empatia, tolerancia, konfliktuskezelés) tanitasa, fejlesztése;

a felndttekkel szembeni tisztelettudd magatartas elsajatitasa;



o amasik ember autonomiajanak tisztelete, a kapcsolatokban a megbizhatosag, igazsagossag,
szolidaritas igényének kialakitasa;
o kulturdltsdg a magatartdsban és a kommunikacidban, udvariassag, figyelmesség, masok
szokdasainak, tulajdonédnak tiszteletben tartsa;
o a mindennapi kapcsolatokban fegyelem, onfegyelem kialakitasa;
0 akiilonleges banasmodot igénylok életmindségét segitd magatartasformak kialakitasa.
Kozosségfejlesztés, az iskola szerepldinek egylittmiikddésével kapcsolatos feladatok
Iskolank meghatarozd kozosségei (neveldtestiilet, szakmai munkakozdsségek, osztalykozosségek,
sziilok kozossége) egységes elvekre épitik munkakapcsolatukat. A szakmai munkakozosségek
feladatkoordinalé szereppel rendelkeznek az iskola alapvetd céljai érdekében. Ez a munkakapcsolat
segiti az egyes tantargyak, tantargycsoportok egységes kovetelményrendszerének kialakitasat. A
humanerd-fejlesztést rendszeres szakmai €s modszertani tovabbképzés, ujdiploma-szerzés ¢&s

tanfolyam segiti.

Osztalykozosségek
Az osztalykozosségek értékrendje eltérd, mégis valamennyi értéknek kettds funkcigja  van:
a egyrészt kozosségfejleszto,
o masrészt individudlisan fejleszto.
A felelds emberi magatartas kialakitdsa az adott kozosségben az iskola feladata. Az osztalyfonoki
munkaterv alapjan dolgozé kozdsségek olyan emberi kapcsolatokat alakitanak ki, amelyek kdlcsonds
bizalmon és tiszteleten alapulnak. Az osztalykozdsségek munkdjat a neveldtestiilet valamennyi tagja
az ¢éves munkaterv alapjan egyiitt valositja meg. Az osztalyfondki tanmenet része az évenként
egyszeri osztalykirandulds. Szervezése az osztalyfonok feladata, anyagilag a sziilok jarulnak hozza.
Feladataink:
o amegujulod, valtozo vilag ismeretanyaganak korszer( tanitasa;
O atermészet €s az ember altal létrehozott értékek megbecsiilése;
o az évfolyamok kapcsolatanak erdsitése kozos iskolai, ill. osztdly szintli programok
szervezésével;
0 ahagyomanyok apolasa iskolai és csaladi tinnepek, k6zds versenyek szervezésével,
o részvétel az osztalykozosségeket érintd dontések meghozatalaban, programszervezésben
¢és azok lebonyolitasban;

0 palyaorientacios tevékenység.
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2.1.3 A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység
Iskolai neveld ¢és oktatd munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igénylé tanulok
fejlesztése, melynek alapja a tanuldk egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembe
vétele, a differencialas; valamint kiilonféle egyéni fejlesztd moddszerek és szervezeti formak
alkalmazasa a tanitasi folyamatban.
Munkénk soran kiemelten kezeljiik

O a sajatos nevelési igényl;

o a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo;

o akiemelten tehetséges, kettds kiilonlegességii;

O a hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetl tanulok egyéni fejlesztését.

Sajatos nevelési igényll tanulok fejlesztése

Intézménytlink Alapité Okiratdban az alaptevékenységek kozott a sajatos nevelési igényli tanulok
integralt nevelése-oktatasa érzékszervi fogyatékos — hallasi fogyatékos tanuldkra terjed ki. A
sziikséges feltételek megteremtése a Pécsi Eltes Matyas Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény, Szakiskola és Kollégiummal torténd egyiittmiikddés keretében, utazd gydgypedagodgusi
halézat Gtjan valosul meg. Azoknak a gyerekeknek az oktatdsarol-nevelésérdl, valamint fejlesztésérol
kimend rendszerben tovabbra is gondoskodunk, akiknek szakértéi véleményében az intézmény-
Osszevonas eldtt intézményiink volt kijeldlve.

O A sajatos nevelési igényli tanuldk a tanitdsi ordkon tal gydgypedagdgus vezetésével —
habilitacids, rehabilitacios fejlesztést szolgald oOrakeretben — egyéni fejlesztési terv alapjan
terapias fejlesztd foglalkozasokon vehetnek részt.

o Iskolank a sajatos nevelési igényii tanulok neveléséhez-oktatasahoz igénybe veszi az illetékes
pedagogiai szakszolgalati, illetve pedagdgiai-szakmai szolgéltatdst nyUjtdé intézmények
szolgaltatasait.

0 A sajatos nevelési igényll tanulok fejlesztéséhez biztositott feltételek:

o gyogypedagogus végzettségli pedagogus alkalmazasa,
e atanulok képességének megfeleld differencialt foglalkoztatas.
O A sajatos nevelési igényll tanulokat segitd programban:
e figyelembe vessziik a tantargyi tartalmak esetleges modosulésat;
o sziikség esetén egyéni fejlesztési tervet készitliink, egyéni haladési iitemet biztositunk,
a differencidlt nevelés, oktatds céljabol individudlis modszereket, technikékat

alkalmazunk;
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e a tanorai tevékenységek, foglalkozasok sordn a pedagdgiai diagnozisban szerepld
javaslatokat beépitjiik, folyamatosan értékeliink, a tanuldi teljesitmények elemzése
alapjan sziikség esetén megvaltoztatjuk modszereinket;

e egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keresiink;

e alkalmazkodunk az eltérd képességekhez, viselkedéshez;

e cgylittmikodiink kiilonb6z6 szakemberekkel, javaslataikat beépitjilk a pedagogiai
folyamatokba;

e a részképességzavar tlineteit mutatd tanuldk sajatos nevelési igényeinek kielégitése

céljabol fejleszto foglalkozasokat tartunk, pszicholdgus segitségét kérjiik.

Kiemelt feladataink:
o egészséges énkép és dnbizalom kialakitésa,
a kudarctlird-képesség novelése,

o Onallosagra nevelés.

Teenddink:
0 a hidnyossagok felmérése;
o egyénre szabott felzarkdztatds biztositdsa az osztalyfonok, szaktanar, valamint a sziild
bevonasaval;
0 a mozgaskultira fejlesztését szolgalo tréningek;
0 dramapedagoégiai foglalkozasok;
o képességfejlesztd foglalkozasok;
0 kommunikacios tréningek;

0 korrepetalas szervezése.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézségek enyhitését szolgalo tevékenységek:
a szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézményekkel, nevelési tanacsadoval, és gyermekjoléti
szolgalattal;
o egyéni képességekhez igazodd tanodrai tanulas megszervezése;
o felzarkoztatd ordk, fejlesztd foglalkozasok;
o egyéni foglalkozasok;
o képesség-kibontakoztato felkészités és integracios felkészités;

o neveldk és a tanulok személyes kapcsolatai;
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a az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata;

o kozépiskolai tovabbtanulés irdnyitasa, segitése;

a iskolai sportkor, szakkorok;

o tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidds tevékenységek,
szlinidei programok);

o szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz- és mizeumlatogatasok);

o tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tamogatas);

a sziilokkel valo egytittmiikodés;

a sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése.

A segit0 programban célunk:

o a tanuld optimalis helyének megvalasztisa a pedagoégus kommunikacids jelzéseinek
megfeleld érzékelésére;

o az egyénhez igazitott kdvetelmények kialakitdsa a gyermek képességeinek, érdekldédésének,
terhelhet6ségének ismeretében;

o a tanuldo viselkedésének (kommunikicidjanak, oOnbizalménak, Onérvényesitésének,
cselekvéses, illetve verbalis megnyilvanuldasdnak) megismerése siker, illetve kudarc esetén;

0o atanuld alkalmazkodasanak, a kortars csoportba vald beilleszkedésének segitése;

a egyiittmiikddés a csaladdal és szakértokkel;

o afejlédés segitése gyakori pozitiv visszajelzéssel, sikerélmény biztositasa.

Kiemelt fejlesztési feladataink:
0 énkép és Onismeret,
0 kommunikacios kultura,

a testi és lelki egészség.

Teenddink:
0 ismerjiik meg a negativ viselkedés okat;
o tegyik lehetdvé a tanuld szdmara, hogy bekapcsolodhasson a Kkortarsi interakcios
folyamatokba;

a ¢épitsiink a tanul6 kedvezo tulajdonsagaira.
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A tehetségek fejlesztése. A képességek kibontakoztatasat segitd tevékenységek

25

a

segitjiik didkjaink részvételét a kiilonféle tanulmanyi- és sportversenyeken, miivészeti
bemutatdkon;

a kilonféle miveltségi teriiletekhez, illetve tantargyakhoz kapcsolodd szakkoroket
szervezink;

0sztonozziik, segitjiik didkjainkat a palyazati és 6sztondij-lehetéségek kihasznalasaban;

a mentorrendszer kialakitdsaval tehetséges didkjainknak lehetdséget biztositunk a PTE egyes
tanszékein dolgozd kutatdkkal vald kapcsolatfelvételre;

0sztondzziik didkjainkat a korszerii informatikai eszk6zok hasznalatara;

a palyaorientalast a képzésben részt vevo minden szaktanar feladatanak tekintjiik;

oktatasunk tevékenység-kozpontu legyen, mivel a képesség a tevékenykedtetés soran
fejlodik;

a tehetség sokféle, ezért a tehetséggondozas az egész neveldtestiilet feladata;

a hallgatoknak is atadjuk tapasztalatainkat, és a szakvezet6k bevonjak Oket a tehetséges
tanulok foglalkoztatasaba;

az egyén szintjéhez igazodd, specialis képzést szolgaljak az angol és a masodik idegen nyelvi
csoportok;

az egyéni palyazatokon, tanulmanyi versenyeken részt vevo olyan osztalyoknak, amelyekben
egy-egy tantargybol sok a kivaloan teljesitd tanuld, a helyi tanterv valasztasanal és a
felkészitésnél lehetdséget adunk a rendszeres gylijtdmunkéara, megismertetjiik velik a
tudomanyos kutatds egy-egy moddszerét, megmutatjuk nekik a szakirodalom 6nallo
feldolgozasat, értelmezését;

az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulas megszervezése;

tehetséggondozd, fejlesztd foglalkozasok;

egyéni foglalkozésok;

képesség-kibontakoztatd felkészités és integracios felkészités;

iskolai és iskolan kiviili versenyek, vetélkedok, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis stb.);
az iskolai konyvtar, valamint az iskola maés létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata;

a kozépiskolai tovabbtanulds irdnyitasa, segitése;

iskolai sportkor, szakkorok;

a tanulok szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds

tevékenységek, sziinidei programok);



a

a

a

a

a

szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz- és muzeumlatogatasok).

crer

a hianyossagok felmérése.

egyénre szabott felzadrkdztatas biztositasa az osztalyfonok, a szaktanar, valamint a sziilok
bevonasaval.

a korrekcio megvalasztdsanak szervezeti keretei (tanoran és azon kiviil) a kovetkezok:
képességfejlesztd, differencialt foglalkoztatas, kisebb—nagyobb csoportokban egyéni komplex
személyiségformalo foglalkozasok, kommunikécios tréningek, felzarkoztatdo és elokészitd
foglalkozasok, a kulturalis hatranyok kompenzaldsa szinhaz-, hangverseny-, konyvtar-,
képtar- és miizeumlatogatassal.

a tanuldsi nehézségekkel kiizdok segitésére egyéni fejlesztési eljardsok kidolgozasa

(korrepetalas, helyes tanuldsi mddszer megvalasztasaban segitség).

2.1.4 A pedagogusok helyi intézményi feladatai; az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfoniok

feladatai

A pedagdgusok alapvet6 feladatai

a

a

a

a

A magasabb jogszabalyokban, a pedagdgiai programban, a szervezeti ¢és mikodési
szabalyzatban, valamint az intézmény mas belsd szabalyzatdban és vezetdi utasitasaban eldirt
pedagobgiai és adminisztrativ feladatok ellatasa.

Heti teljes munkaidejének nyolcvan szdzalékat (kotott munkaidejét) az intézményvezetd altal
meghatarozott feladatok ellatasaval toltse.

Heti teljes munkaidejének oOtvenot—hatvanot szazalékdban (neveléssel-oktatassal lekotott
munkaidejében) tanorai és tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasokat tartson.

Ko6tott munkaidejének neveléssel-oktatassal lekotott munkaidején feliili részében a nevelést-
oktatast el0készitd, a neveléssel-oktatassal dsszefiiggd egyeb feladatokat, tanuloi feliigyeletet,

tovabba eseti helyettesitést lasson el.

A helyettesités rendje

A hidnyzo6 tanar koteles legkésObb reggel 7 ora 30 percig €rtesiteni az ligyeletes vezetot a

tavolmaradas tényérol, jogcimérdl, illetve arrdl, hogy eldrelathatéan milyen id6tartamra nem

tudja felvenni a munkéat. Helyettesitend6 tanoraira koteles tananyagrdol gondoskodni, elkiildve azt a
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tagintézmény-vezeto és a tagintézmény-  vezetd  helyettesek  email cimére.  Tanorainak

helyettesitése a kovetkez6 preferencia sorrend alapjan keriil kiirasra.

. Tanora cseréje a tanuldcsoport egy masik tanorajaval

. Szakszerii helyettesités

. Allando helyettes

. Szabad tanar

. Tanora athelyezése

1
2
3
4. Tanul6csoportot tanitd tanar sajat orat tart
5
6
7

. Elmarado ora

A tanitasi 6rdk és a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasok pontos €s eredményes megtartasa.
Aktiv részvétel a neveldtestiilet értekezletein, valamint a szakmai munkakozosségek
munkdéjaban.

Aktiv részvétel az éves munkaterv szerinti rendezvényeken.

A tudomasara jutott hivatali titkot megdrizze.

A jogszabalyokban meghatarozott hataridékre megszerezze az eléirt mindsitéseket.

Az iskola céljainak képviselete a tanulok és a sziilok eldtt.

A pedagogusra bizott osztalyterem, szaktanterem gondozottsaganak ¢és pedagogiai

szakszeriiségének figyelemmel kisérése.

A tandrai és a tanoréan kiviili oktatd-neveld munka, tanuldsiranyités
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a

a

Tanorai és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasok megtartasa.

A helyi tanterv kovetelményeinek elsajatitasa a neveld altal tanitott tanulok korében.

A tandrai ¢és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasok éves tervének elkészitése (tanmenetek,
éves programok).

Elézetes felkésziilés a tanitasi Orakra és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasokra.

A motivalas, a differencialas, a tanuloi aktivitas valtozatos formainak alkalmazasa a tanitasi
orakon

Viltozatos szervezeti formék alkalmazasa a tanitasi ordkon

A tanulok életkordhoz és a didaktikai feladatokhoz megfelelden illeszkedd modszerek,
szemléltetés, ellendrzés és értékelés alkalmazasa a tanitasi orakon.

A tanulok aktiv munkéjanak és megfeleld magatartasanak biztositasa a tanitasi ordkon ¢és a

kiilonféle iskolai foglalkozasokon.



a

a

Az eredményes tanulds modszereinek, technikédinak elsajatittatasa, gyakoroltatdsa a tanitasi
orékon.

A helyi tanterv kdvetelményeinek elsajatitasa a neveld altal tanitott tanulok korében.

A tehetséges tanulok gondozasa

a

a

Egyéb (tandran kiviili) fejlesztd foglalkozasok szervezése a tehetséges tanulok részére.
Iskolai tanulmanyi, sport és kulturalis versenyek, vetélkeddk, bemutatok, palyazatok onalld
szervezése, segitség a szervezésben.

Részvétel az iskolai tanulményi, sport €s kulturalis versenyeken, vetélkedokon, bemutatokon.
A tehetséges tanulok részvételének biztositasa €s felkészitése a kiilonféle iskolan beliili és

kiviili versenyekre, vetélkeddkre stb.

A hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a beilleszkedési, magatartési és
tanulasi nehézségekkel kiizdd tanulok, illetve a felzarkoztatdsra szoruld tanuldk gondozésa,
eredményes fejlesztése

a

Egyéb (tandran kiviili) fejleszté foglalkozdsok szervezése a hatranyos helyzeti, a
halmozottan hatranyos helyzeti, valamint a beilleszkedési, magatartdsi ¢és tanulasi
nehézségekkel kiizdd tanulok, illetve a felzarkdztatdsra szoruld tanuldk részére.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasa a hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzeti,
valamint a beilleszkedési, magatartasi €s tanuldsi nehézségekkel kiizd6 tanuldk, illetve a
felzarkoztatasra szorul6 tanulok korében.

A hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetli, valamint a beilleszkedési,
magatartdsi és tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanulok, illetve a felzarkoztatdsra szoruld
tanulok korrepetalasa, segitése, mentoralasa.

A hatranyos helyzetli, a halmozottan hatrdnyos helyzetli, valamint a beilleszkedési,
magatartdsi és tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanulok, illetve a felzarkoztatdsra szoruld
tanulok felkészitése javito- vagy osztalyozovizsgara.

Az eredményes kozépiskolai felvétel eldsegitése a hatranyos helyzeti, a halmozottan
hatranyos helyzetii, valamint a beilleszkedési, magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizdd

tanulok korében.

A napkdzis neveld / tanuldszobai csoportvezetd feladatai:

a

Q
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Meghatérozott rend szerint ellatja csoportjanak feliigyeletét;

minden tanuld szamara fegyelmezett, nyugodt munkalégkort biztosit;



a tanuldk irasbeli munkajat ellendrzi, javitja, javittatja;

helyes tanulasi sorrendet alakittat ki, sajatittat el;

az egyéni tanuldsban megteremti az 6nalldsagot;

a tanul6szobai foglalkozas megszervezésében legfontosabb szempontja a "tanulds- tanitasa".
Ezeken tilmenden feljegyzi a tanuldsiranyitds folyaman szerzett olyan tapasztalatait, (mint
pl.: egy-egy csoport munkajaban csoportosan jelentkezé hibak, hidnyossagok, fegyelmi
problémék, jol észlelhetd fejlodés, dicséretes tevékenységek), és ezeket jelzi az érintett

tanitonak / osztalyfénoknek / szaktanarnak.

A tanulok tanéran kiviili foglalkoztatasa

a

a

a

a

Szabadidds programok szervezése iskolan kiviil (pl. szinhaz-, muzeumlatogatas, kirandulas).
Szabadidds programok szervezése iskoldn beliil (pl. klubdélutan, karacsonyi linnepség).
Iskolai rendezvények, linnepélyek, évfordulok megrendezése.

A nevelok, gyerekek és sziilok egytittmiikddését, kapcesolatat erdsitd (kdzos) programok.

Az iskolai didkdnkormanyzat mitkddtetésében vald aktiv részvétel

a

a

Az iskolai didkonkormanyzati munka egy-egy részteriiletének irdnyitasa, segitése.

Az iskolai didkdnkormanyzat programjainak Onallo szervezése, segitség a programok
szervezésében, részvétel a programokon.

Iskolai szinti kiranduldsok, tdborok szervezése, illetve segitség a szervezésben, részvétel a

kirandulasokon, taborokban.

Munkafegyelem, a munkahoz val6 viszony

a

a

A munkakori kotelességek teljesitése.

Az ligyeleti munka pontos, feleldsségteljes ellatasa az drakozi sziinetekben.

Pontos adminisztraciés munka. A formai kdvetelmények, a hataridok betartéasa.

Az egyes tanév kozben adodo feladatok pontos, hatariddre torténd megoldasa.

Az intézményi dokumentumokban megfogalmazott szabalyok betartdsa, melynek sulyos

megsértése eldszor szobeli, majd irasbeli figyelmeztetést von maga utan.

Folyamatos, aktiv részvétel a neveldtestiilet és a szakmai munkakozosség tevékenységeben

a

a
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Feladatvallalds a munkak6zdsség, a nevel6testiilet aktudlis feladataiban.

Részvétel a kiilonféle feladatok megoldasara alakult neveld1 munkacsoportokban.



Oktatési segédanyagok, szemléltetd és mérdeszkdzok kidolgozasa, kdzreadasa.
Belso tovabbképzések, eldadasok, bemutatd orak szervezése, megtartasa.
Részvétel az intézményi Onértékelésben, a kotelezd mindsitéseken, tanfeliigyeletekben,

szaktandcsadoi latogatasokon.

Tovébbtanuldsban, tovabbképzésekben valo részvétel, onképzés

a

a

Masoddiploma megszerzésére iranyuld tovabbtanuldsban valo részvétel.

Tovabbképzéseken vald részvétel.

A tovabbképzéseken tanultak ataddsa a nevel6testiilet tagjainak.

Lehetéség szerint publikaciok szakmai (pedagogiai, szaktargyi) témdakrol folyoiratokban,
kiadvanyokban.

Az iskolai munka feltételeinek javitasa

a

a

a

Palyazatok osszeallitasa, palyazatokon valo részvétel.

Bekapcsolddas az eredményes palyazatok megvaldsitasaba.

Az iskolai alapitvany, egyesiilet miikodésének segitése.

Az iskolai munka javitasa 1j otletekkel, az Gtletek kivitelezése megvaldsitasa (innovacio).
Az oktatashoz kapcsolodo szemléltetd eszkozok tervezése, kivitelezése.

Az iskola épiiletének, helyiségeinek dekoralésa.

Allagmeg6vas, rendeltetésszerti eszkdzhasznalat.

Részvétel a nevelOtestiilet szakmai €letében, a dontések elokészitésében €s végrehajtasdban

a

Részvétel az adott tanév munkatervének elkészitésében, az abban meghatarozott feladatok
ellatasaban.

Részvétel az intézményi alapdokumentumok kidolgozasdban, mdodositasaban.

Részvétel a neveldtestiilet szakmai (pedagogiai) dontéseinek elokészitésében.

Onkéntes feladatok vallalasa a neveldtestiileti feladatok megoldaséaban.

Aktiv részvétel a tantestiilet életében

a

a
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A palyakezdd (gyakornok) vagy az iskoldba tjonnan keriilt nevelk munkajanak,
beilleszkedésének segitése.
Onkéntes feladatvéllalasok a nevelStestiilet kozosségi  életének, rendezvényeinek

szervezeésében, a szervezes segitése.



a

Részvétel a nevelOtestiilet kozosségi €letében, rendezvényein.

Az iskola képviselete

a

a

A sziil6i szervezet altal szervezett rendezvények segitése.

Részvétel a sziiloi szervezet altal szervezett rendezvényeken.

Tudositasok kozreaddsa a helyi tdrsadalom szdmara az iskola életérdl, eredményeirdl a helyi
médiaban.

Bekapcsolodas az iskolan kiviili szakmai-pedagogiai szervezetek tevékenységébe.
Bekapcsolodas az iskolan kiviili érdekképviseleti szervezetek tevékenységébe.

A telepiilés rendezvényein, eseményein vald részvétel.

Aktiv részvétel, tisztségek vallalasa a telepiilés tarsadalmi, kulturalis, sport, stb. életében,

civil szervezeteiben.

Megfelel6 kapcsolat kialakitdsa a tanuldkkal, a sziilékkel és a pedagogus kollégakkal

a

a

A tanulok, a sziilok és a pedagdgus kollégak személyiségének tiszteletben tartasa.

Elfogadast, figyelmet, megértést, joindulatot sugarzo stilus, hangnem ¢és viselkedés a tanulok,
a sziilék és a pedagdgus kollégak felé.

Pedagogiai tandcsadas a tanuldknak és a sziiloknek.

Kello figyelem, érdeklodés, megbecsiilés és joindulat a nevelOtarsak felé (a pedagogus

kollégék segitése, a tapasztalatok atadasa, észrevételek, biralatok elfogadasa).

Az osztalyfonoki munka tartalma

Az osztalyfénok munkaja sordn igyekszik céltudatosan dsszehangolni az iskolai és az iskolan kiviili

nevelési tényezdket, pedagogiai torekvéseket. Legfobb feladata a red bizott osztaly tervszerii

irdnyitasa, vezetése. A tanulokkal kozosen tervezi, elemzi és alakitja az osztaly életét. Probléma

felmertiilése esetén az érintetteket értesiti, esetmegbeszélésre hivja 0ssze, rendkiviili sziiléértekezletet

kezdeményez(het).

Az osztalyfénoki munka harom fontos feladatkort olel fel:

Q
Q

Q
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tigyviteli (adminisztracios) teenddk ellatésa;

szervezesi, koordinacios feladatok végrehajtasa;

kozvetlen nevelomunka.



Az osztalyfonoki oran kertiil sor a tanulok nevelésében szerepet jatszo nevelési tartalmak, témakorok
feldolgozasara.
Kiemelt feladata:
o realis énkép kialakitdsa, Onismeret;
o egészséges ¢letvitelre nevelés;
a pozitiv beallitdédasok, magatartasok és szokasok kialakitasa;
a szikebb kdrnyezetiink, Foldiink védelme;
o Kkatasztrofavédelem;
O magyarsagtudat, eurépai azonossagtudat kialakitasa;
O amegismerési képességek fejlesztése, a médiumokban valé eligazodas;
o felkésziilés a feln6tt 16t szerepeire;
o palyaorientacio, a munka vilaga, munkaerdpiac;
a csaladi életre nevelés.
Nevelési témakorok:
0 Onismeret-emberismeret;
o viselkedéskultara;
O tanulds-és palyaorientacid, munkakultira;
o egészséges ¢letmodra nevelés (testi, lelki egészség);
O helylink a tdrsadalomban;
o életvitel;
o Foldiink és kornyezetiink;

o hon-és népismeret.

Az osztalyfonokok az éves oraszam elosztasanal a kovetkez0 elvet veszik alapul:
0 nevelési tartalmak, értékek kozvetitése 60%,
0 aktudlis témak megvitatasa 30%,

0 adminisztracids teendok 10%.

A gyermek- és ifjisagvédelemmel kapcsolatos eljarasok

Alapelv:

A gyermekvédelmi torvény eldirdsa értelmében segiteni kell a gyerekek csaladban torténd nevelését,
hogy senki se kertilhessen allami gondozéasba a csalad anyagi helyzete miatt.

A tandri egylittmiikodés és a segitd szervezetekkel valo kapcsolat:
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Minden pedagogus kotelessége, hogy kozremiikodjon a gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi feladatok

ellatasaban, a tanuldk fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltarasaban és annak

megsziintetésében mind az altaldnos, mind pedig a kozépiskolai osztalyokban, és sziikség esetén

kiils6 segitséget kérjen (pl. a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalattdl, a Polgarmesteri Hivataltol)

a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds és a tagintézmény-vezetd utjan.

Célok:

Az esélyegyenloség ¢és az egyenld bandsmdd biztositdsa az iskolai Esélyegyenldségi terv

szellemében torténik.

Tanuloink segitséget kérhetnek, védelmet kaphatnak, ha tgy érzik, hogy

a

a

a

a

a

hatranyos helyzetbe keriiltek, megkiilonboztetik valamiért (bandsmod, tanulas);
személyiségliket, Gnazonossagukat, emberi méltosagukat nem tartjak tiszteletben;
veszélyeztetve érzik magukat: testileg, lelkileg, érzelmileg zaklatjak dket;

szocialis (anyagi) gondjaik vannak;

barmilyen konfliktusuk, problémdjuk van sziikebb és tdgabb kornyezetiikben, amit nem

tudnak egyediil megoldani.

Feladatok:

a
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Tajékoztatjuk a sziiloket és a tanulokat a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatokrdl, az
ifjasagvédelmi felelds munkéjarol.

Tanév elején felmérjiik a veszélyeztetett, a hatranyos helyzetli és a szocialisan raszoruld
tanulok korét.

Preventiv tevékenységet folytatunk a tanulok veszélyeztetettségének, hatranyos helyzetének
elkeriilése érdekében a titoktartasi kitelezettség betartasaval.

Szakszer(i tandcsadéssal segitjiik a csaldd nevelési gondjait.

Az iskolai életben toreksziink a gyermekeket megilletd jogok érvényesitésére, kiilonds
tekintettel a hatranyos megkiilonboztetés és zaklatas tilalmara.

Biztositjuk az iskolaorvosi ¢és védondi halozaton keresztiil a tanulok egészségiigyi
feliigyeletét (pl.: fogaszati, szemészeti szlirdvizsgalatok).

Felvilagositast adunk a szocidlis juttatasokrol, a segélyezés lehetdségeirdl. Iskolankban
segélyezési kérdésekben a tagintézmény-vezetd helyettes, a tagintézmény-vezetd és az
ifjasagvédelmi felelds kdzosen dontenek a benyujtott palyazatok alapjan.

Indokolt esetben rendkiviili és rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast kezdeményeziink a

raszorultaknak a Polgarmesteri Hivatalnal.



2.1.5 A sziilok, a tanulok, a pedagogusok és az intézményegység egyiittmiikodésének formadi

A pedagogusok ¢€s a tagintézmény kapcsolattartasa

a

A vezetOség €s a pedagdgusok, illetve a pedagogusok kozti kapcesolattartas

A

személyesen (pl. szakmai megbeszélések, az SZMSZ-ben meghatarozott értekezletek),
faliijsagon keresztiil,

elektronikusan e-mailben (pl. napi operativ feladatok egyeztetése, teljes neveldtestiiletet
érint6 informaciok azonnali megosztasa, pedagogiai targya dokumentumok egyeztetése)
vagy

telefonon (pl. azonnali beavatkozast igényl6 esetekben) torténik.

kapcsolattartds zavartalansdga érdekében valamennyi dolgozo a titkdrsdgon erre

rendszeresitett nyomtatvanyon megadja €16 elérhetdségeit (levelezési cim, telefonszam, e-

mail cim). A problémamentes feladatellatas érdekében valamennyien munkaidében

elérhetéek a megadott moédokon.

A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az
iskola tagintézmény-vezetdje, a didkonkormanyzat felelés vezetdje és az osztalyfonokok
tajékoztatjak:

az iskola tagintézmény-vezetdje legaldbb évente egyszer a didkkozgylilésen, valamint a
didkdnkormanyzat vezetdségének tilésén;
a didkonkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkonkormanyzat vezetdségének iilésén;

az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfonoki érakon.

A pedagogusok ¢€s a tanuldk kapcsolattartasa €s egytittmiikodése

34

o A tanulokat az iskola ¢életérol, az iskolai munkatervrdl, illetve az aktualis feladatokrdl az

a

iskola tagintézmény-vezetdje, a diakonkormanyzat felelds vezetdje €és az osztalyfonokok

tajékoztatjak:

az iskola tagintézmény-vezetdje legalabb évente egyszer a diakkozgyiilésen, valamint a
didkonkormanyzat vezetdségének iilésén;
a didkonkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkonkormanyzat vezetdségének iilésén;

az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyfonoki orakon.

A tanulot €s a tanuld sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladésardl a szaktanarok

folyamatosan (szoban, az elektronikus naplon, illetve a tajékoztato fiizeten keresztiil irasban)

tajékoztatjak.



o A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabalyzataiban biztositott jogaiknak
érvényesitése érdekében — szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldik,
tisztségviselok utjan — az iskola vezetdségéhez, az osztalyfonokiikhoz, az iskola neveldihez, a
didkdnkormanyzathoz fordulhatnak.

a A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetdségével, a nevelokkel,

a nevelotestiilettel.

A pedagogusok és a sziilok kapcsolattartasa és egytittmiikodése

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az iskola
tagintézmény-vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
o az iskola tagintézmény-vezetdje legalabb félévente egyszer a sziiléi szervezet iskolai
vezetdségének iilésén vagy az iskolai szintil sziil6i értekezleten;
o az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziil6i értekezletein.
A sziil6k és a pedagogusok egyiittmikodésére az alabbi forumok szolgéalnak:
o Egyéni megbeszélések
Feladata a sziildk tdjékoztatdsa gyermekiik iskolai ¢életérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi
eredményeirdl; segitségnyujtds a sziiloknek a gyermek neveléséhez; valamint az egyilittes,
Osszehangolt pedagdgiai tevékenység kialakitasa a sziil6 és a pedagdgus kozott.
a Sziloi értekezlet
Feladata:
e asziilk és a pedagogusok kozotti folyamatos egyiittmitkddés kialakitasa;

e asziilok tajékoztatdsa

. az iskola céljairol, feladatairol, lehetdségeirdl,

. az orszagos ¢s a helyi kdzoktatas-politika alakuldsarol, valtozasairol,

. a helyi tanterv kovetelményeirdl,

. az iskola és a szaktanarok értékelé munkajarol,

. gyermekiik tanulmanyi eldémenetelérdl, iskolai magatartasarol,

. a gyermek osztalyanak tanulméanyi munkéjarol, neveltségi szintjérol,

. az iskola ¢és az osztalykdzosség céljairdl, feladatair6l, eredményeirdl,
problémairol,

Feladata még a sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése és tovabbitasa az

iskola vezetdsége felé.
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a Fogadoora
Feladata a sziilok és a pedagdgusok személyes taldlkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy tanuld
egyéni fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal. (Otthoni tanulds, szabadidd helyes eltoltése,
egészséges ¢letmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)

o Nyilt tanitasi nap
Feladata, hogy a sziilé betekintést nyerjen az iskolai neveld és oktatd munka mindennapjaiba,
ismerje meg személyesen a tanitasi orak lefolyasat, tajékozodjon kozvetleniil gyermeke és az
osztalykozosség iskolai életérol.

o Irasbeli tajékoztatd, email
Feladata a sziilok tajékoztatdsa a tanuldk tanulmanyaival és magatartasaval 0Osszefliggd

eseményekrol, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintli programokrol.

o Intézményi honlap
Feladata t4jékoztatni a sziiloket, tanulokat, intézményi partnereket az iskola egészének
¢letérdl, az aktualis feladatokrol, programokrol, hirekrol, elérhetdségeinkrol, biztositani
az intézményi alapdokumentumok nyilvanossagat.
A feliileten talalhato elektronikus naplé az iskola €s a sziilok kozotti kapcsolattartas alapvetd
eszkbze, melyen keresztiil a torvényes feliigyeletet gyakorld sziild és a tanulé  rendszeres,

naprakész tajékoztatast kap gyermeke tanulmanyi elémenetelérdl és magatartasarol.

A sziiloi értekezletek, a fogadoordk és a nyilt tanitdsi napok idOpontjat az iskolai munkaterv
évenként hatdrozza meg.

A sziilék a tanulok és a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban
biztositott — jogaik az érvényesitése érdekében szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott
keépviseldik, tisztségviselok utjan az iskola vezetdségéhez, az adott ligyben érintett gyermek

osztalyfénokéhez, az iskola nevelbihez, a diakonkormanyzathoz fordulhatnak.

2.1.6 Az intézményi dontési folyamatokkal kapcsolatos tanuloi részvételi jog gyakorlasanak rendje
Didkonkormanyzat

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeiknek képviseletére, a tanulok tandran kiviili, szabadidds

tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat mitkodik.
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Az iskolai didkonkormanyzat tevékenységét az osztalyokban megvalasztott képviselokbol allo
diakonkormanyzati vezetdség iranyitja. A didkonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd
valamennyi kérdésre kiterjed. Véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az iskolank miikddésével €s a
tanuldinkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
A didkonkormanyzat a tanuldi érdekképviseleten til részt vesz az iskolai élet — tanoran kiviili —
alabbi teriileteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitasdban:

O atanulményi munka (versenyek, vetélkeddk, palyazatok stb.);

a sportélet;

o tarak, kirandulasok szervezése;

o kulturalis, szabadidds programok szervezése;

o atanulok tajékoztatasa (iskolaradio, iskolai honlap, iskolai facebook oldal).
Ezekben a kérdésekben a tanév folyaman az osztalykozosségek, illetve a didkonkormanyzat iskolai
vezetdsége javaslatokkal élhet az osztalyfonokok, a neveldtestiilet €s a tagintézmény-vezetdje felé.
A didkoénkormanyzat véleményét ki kell kérni:

o aziskolai SZMSZ jogszabalyokban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elétt,-

O a tanuldk kozosségét érintd ligyekben,

0 atanuldk helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,

O atanuldi palyazatok versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

o az iskolai sportkdr miikodési rendjének megallapitasdhoz,

0o az egyéb foglalkozasok formainak meghatarozasahoz,

0 akonyvtar, a sportlétesitmények mitkodési rendjének kialakitasdhoz,

0 atanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa eldtt,

o az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,

o a Hazirend elfogadasa eldtt.
A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola tagintézmény-vezetdje altal — a didkonkormanyzat
javaslatara — megbizott neveld segiti.
A diakonkormanyzatot megilletd javaslattételi, véleményezési jog gyakorlasa eldtt a
didkonkormanyzatot segité neveldnek ki kell kérnie az iskolai didkonkormanyzat vezetdségének

véleményét.

Az iskolai diakkozgytilés
Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai didkkozgytilést kell 6sszehivni.

Az iskolai didkkozgytilésen minden tanulonak joga van részt venni.
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A didkkozgytilésen a didkonkorményzatot segitd neveld, valamint a didkonkorményzat
gyermekvezetdje beszamol az el6z6 didkkozgyiilés ota eltelt idoszak munkdjarol, valamint az iskola

tagintézmény-vezetdje tajékoztatast ad az iskolai élet egészérdl, az iskolai munkatervral.

2.1.7 A teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok
A komplex egészségtejlesztéssel dsszefliggd feladatok a helyi tanterv 2.14. pont alatti, ,,Az iskola

egészségnevelési elvei” c. fejezetében olvashatok.

2.1.8 Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

A bajba jutott embernek nyujtott segitség egyike a legelvarhatobb emberi cselekedeteknek, ezért
nélkiilozhetetlen, hogy az alapvetd ismereteket mar gyermekkorban mindenki elsajatitsa.

Az iskolaban az elsOsegély-nyujtas modszereinek megismertetése a tanulok életkori sajatossagait,

pszichés fejlettségét figyelembe véve torténik.

Also tagozat:
o a veszélyhelyzetek felismerése, balesetek és az egészségkarosodas megeldzése otthoni és
iskolai kdrnyezetben;
o segitségkérés formainak ismerete és gyakorlata (ment6hivas);
o segitd attitlid kialakitasa;
a baleseti helyzetben az alapvetd viselkedési szabalyok elsajatitasa;
0 az elsdsegélydoboz tartalmanak ismerete;
a egyszeriibb sériilések tiineteinek felismerése, azok ellatasa.
Felso6 tagozat, gimnazium:
o az elsésegély-nyujtas szabalyainak ismerete;
o baleseti szituacido értékelése, sériilések osztalyozdsa (enyhe, sulyos és életveszélyes
sériilések);
o a kiilonbozo sériilések, rosszullétek tiineteinek felismerése, azok ellatasa;
a elméleti tudasra €piild gyakorlati elsdsegely-nytjtas kivitelezése.
Modszerek:
o eldadas (interaktiv);
0 szituacios feladatok;
0o gyakorlas sebimiticios készlettel, szemléltetd eszkozokkel.

Szinterei:
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O tanitasi 6ra (osztalyfonoki, kdrnyezetismeret, biologia);

a tanitasi idon kiviili tevékenység (napkozis foglalkozas, szakkor).

2.1.9 A tanulmanyok alatti vizsgak szabadlyai, a szobeli felvételi vizsga kovetelményei
A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet eldirdsaiban szerepld

szabalyok szerint kell megszervezni.

Osztalyozovizsga
Osztalyozovizsgat kell tennie a tanulonak a félévi €s a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha
0 atanorai foglalkozdsokon valo részvétel aldl fel volt mentve;
o engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben vagy az
eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tehet eleget;
0 a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egylittesen a kétszazotven
tanitasi 6rat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozé vizsgat tehet;
o a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egylittesen egy adott
tantargybol a tanitasi 6rdk harminc szazalékat meghaladja, és a nevelGtestiilet dontése alapjan

osztalyozovizsgat tehet.

Potlovizsga
Potlovizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgardl neki fel nem rohatd okbol elkésik, tdvol marad,

vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.

Javitovizsga

Javitovizsgat tehet a tanulo, ha a tanév végén legfeljebb 3 tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott.

Vizsgak idopontja és helye
A vizsgék idOpontjat, helyét és kovetelményeit az érintett tanulok sziileivel
a osztalyozovizsga esetén a vizsgak idopontja eldtt legalabb két héttel,
O javitovizsga esetén a tanév végén (bizonyitvanyosztaskor) kozolni kell.
Az osztalyozd- és javitovizsgdk kovetelményeit a miniszter altal kiadott kerettantervben szerepld

kovetelmények alapjan a nevelok szakmai munkakdzosségei, illetve a szaktanarok allapitjak meg.
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Osztalyozo- ¢€s javitovizsgat - a jogszabalyokkal Osszhangban - a tagintézmény vezetdje altal
meghatarozott idopontokban lehet tenni. Az osztalyozé- €s javitdvizsga idépontjarol, helyszinérdl, a

kovetelményekrdl a vizsgazo irdsbeli értesitést kap.

Kétszintii érettségi vizsga
A 12. évfolyamot sikeresen befejezd tanuldk az aldbbi rendelkezések alapjan tehetnek érettségi
vizsgat:

a Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadéasardl szold tobbszor modositott 100/1997
(VI1.13.) Korm. rendelet

o A felsGoktatasi intézmények felvételi eljarasainak altalanos szabélyairol szolo 423/2012
(X11.29.) Korm. rendelet

0 Az Oktatdsi Miniszter 40/2002 (V.24.) OM rendelete az érettségi vizsga részletes
kovetelményeirdl

Altalanos tudnivalok a kétszintii érettségi vizsgaval kapcsolatban:

o 2005-t6] a tanulok 5 targybol — kozép- vagy emelt szinten- tehetnek érettségit az egyes
vizsgatantargyakbol.

o A 4 kotelezé targy: magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika és egy valasztott
idegen nyelv.

o Az 1 valaszthatd targy: kozismereti és szakmai elokészitd tantargy, melyeknek a kore és
formaja (irasbeli/szobeli kozép-, 1ill. emelt szinten) a vizsgaszabalyzat (100/1997
Kormanyrendelet) mellékletében olvashato.

o A kozoktatasrdl szold 2010. évi LXXII. térvény modositotta az érettségi vizsga és a
fels6oktatasi intézménybe torténd felvétel egyes szabalyait. Ennek értelmében a Kormany
hatarozza meg, hogy a felsdoktatdsi intézménybe torténd felvételhez az érettségi vizsga mely
vizsgatargyabol vagy vizsgatargyaibol kell emelt szintli vizsgat tenni a tanuloknak. Az 1j

szabalyokat el6szor a 2013/2014. évi felsdoktatasi felvételi eljaras soran kellett alkalmazni.

Az érettségi vizsga fajtdi

Rendes: a kozépiskola kovetelményeinek teljesitése utan elsé alkalommal tett érettségi vizsga.
Eldrehozott: egyes tantargyak iskolai kovetelményeinek teljesitése utdn, a tanuldi jogviszony
fennallasa alatt, a kozépiskolai tanulmanyok befejezése eldtt els6 alkalommal tett €rettségi vizsga.

Kiegészitd: sikeres érettségi vizsga utdn tett, az érettségi bizonyitvanyban nem szerepld vizsga.
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Szintemeld: kdzépszinten sikeresen letett érettségi vizsganak emeltszinten elsd alkalommal térténd
megismétlése; az érettségi bizonyitvany atadasaig egy alkalommal teheto le.

Potlo: a vizsgazonak fel nem rohatd okbdl megkezdett és be nem fejezett, vagy meg sem kezdett
rendes, eldrehozott, kiegészitd, szintemeld vizsga folytatasa.

Javité: a vizsgazonak felréhatdo okbol meg sem kezdett, vagy megkezdett, de be nem fejezett, ill.
sikertelen rendes, elérehozott, kiegészitd, szintemeld vizsga megismétlése.

Ismétld: érettségi bizonyitvany kiadasa utan felvételi kérelem elbiraldsdhoz korabban sikeresen letett

érettségi vizsga megismétlése.

Nyelvi érettségi - nyelvwvizsga

2006-t61 a nyelvvizsga mar nem szamithatd be az érettségi eredménybe, minden tanulonak legalabb
egy idegen nyelvbol kotelezo érettségi vizsgat tennie kozép- vagy emelt szinten.

Iskolank azon tanuloi, akik valamely idegen nyelvbdl legalabb kozépfokt sikeres nyelvvizsgat
tesznek, még nem mentesiilnek az adott idegen nyelvi o6rak latogatasa alol, illetve nem kapnak
automatikusan jeles osztalyzatot, teljesitményiik megitélése a szaktanar kompetenciaja.

2005-t61 az emelt szintli idegen nyelvi érettségi allamilag elismert nyelvvizsganak szamit, 60

szazalék folott kozépfoku, 40-59 szazalék kozott pedig alapfokt C tipustinak.

Informatika érettségi-ECDL vizsga

2005-t8] kezdve az a tanuld, aki akar kozépszinten, akar emelt szinten jelesre érettségizik
informatikabol, ilyen irdnyu igénye esetén megkapja az ECDL bizonyitvanyt is. A beszamitas
forditva nem miikddik, azaz korabban letett ECDL vizsga nem véltja ki az informatika érettségi

vizsgat.
Kisérettségi vizsga
Matematikébol és idegen nyelvbdl a 10. évfolyamon; torténelembdl, illetve magyar nyelv és

irodalombdl a 11. évfolyamon ,kisérettségi” vizsgat szerveziink, melyet az év végi osztalyzat

megallapitasanal egyharmad stllyal vesziink figyelembe.

Probafelvételi vizsga
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Magyar nyelv és irodalom, illetve matematika tantargyakbol a 7. évfolyam végén ,,prébafelvételi”
vizsgat szerveziink, melyet az év végi osztalyzat megallapitasdnal egynegyed sullyal vesziink

figyelembe.

2.1.10 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

Az altalanos iskolaba jelentkezo tanulok felvétele.

A tankoteles koru gyermekek sziilei gyermekiik felvételét iskolank elsé évfolyamara jelentkezési lap
benyujtasaval kérhetik. A felvételi eljaras rendjét az iskola tagintézmény-vezetdje hatdrozza meg. A
beiratkozas idGpontjat a beiratkozas elsé hatarnapjat megeléz6en legalabb harminc nappal korabban
— a helyben szokasos mdédon — nyilvanossagra kell hozni. Az elsé osztalyba torténd beiratkozas
feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a hatodik €letévét augusztus 31. napjaig betdltse.

Az altaldnos iskola elsd évfolyamara torténd beiratkozaskor be kell mutatni az adott évben tankdteles
korba 1épd gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi azonositot
¢s lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt, tovabba az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettség elérését
tanusito igazolast.

A felvételrdl az iskola tagintézmény-vezetdje dont.

A székhelyintézménybe torténd tovabbhaladas feltételei a nyolcadik osztalyos tanuloink szamara

A PTE Gyakorl Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakgimnazium és Ovoda tagintézményeibe jaré és a
székhelyintézményben tovabbtanulni szdndékoz6 tanulonak a székhelyintézmény pedagogiai
programjaban meghatarozott 6 feltétel teljesitése mellett a székhelyintézmény elengedi a kozponti
irasbelit és —a mindenkori felvételi keretszdm erejéig- megajanljak a felvételt. (A részletes

kovetelmények a székhelyintézmény pedagogiai programjaban kertilnek szabalyozasra.)

Atmenet — atjarhatésag - atvétel

A gyermekek életiik sordn tobb alkalommal keriilhetnek 0j iskolai kornyezetbe. Az egyik
intézménybdl a masikba valo atlépés sok tanuldban torést okoz, hiszen az oktaték-neveldk személye,
a kozosség, valamint az elvarasok, a koriilmények, esetleg a tankdnyvek is valtoznak. A tantargyak
kore boviil, a kovetelmények megndvekednek. Ezt a nehézséget kiilonféle pedagogiai eljarasokkal
konnyithetjiik.

Feladataink:
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a Lehetdséget biztositunk a kornyez6 évodak nagycsoportosainak egy-egy tanora, foglalkozas
megtekintésére.

o Nyilt napokon megismerkedhetnek a leendd elsé és kilencedik osztalyosok és sziileik az
iskolaban foly6 munkaval.

o Szervezett keretek kozott palyaorientacios tajékoztatast adunk a nyolcadik évfolyamosok, ill.
érettségizOink szamara.

o Tanszéki oktatokat hivunk meg, hogy a tantargy értékeirdl, érdekességeirdl tajékoztassak az
érdeklédoket.

0 Rendszeressé tessziik a konzultaciokat, a hospitalasokat a 4-5., valamint a 8-9. évfolyamon
tanitok kozott.

o Folyamatosan egyeztetjlik a tagozatok kozott a tananyagot, illetve a kovetelményrendszert.

o A rendkiviili tovabbhaladas lehet6ségét a sziilonek (gondviselének) kell kérnie, a ne-
velbtestiilet dontése esetén a tehetséges tanuld osztilyozdvizsgan ad szdmot kiemelkedd
tudasarol.

A NAT és a kerettantervek a biztositék arra, hogy az egyes iskolak fogadni tudjak azokat a tanuldkat,
akik valamilyen ok miatt iskolat véaltanak.

A mas iskolabol torténd atvételrdl az iskola tagintézmény-vezetdje dont.

Szintfelmérd utdn a mas iskolabol, illetve kiilfoldrdl érkezd tanuld tiirelmi id6t kap a felzarkozasra.
Tanuloinknak lehetdsége nyilik mas iskolaszerkezetbe valo atlépésre, de toreksziink nyolcadik

osztalyosaink megtartasara is.

2.1.11 Hallgatoképzés

A gyakorloiskolanak kettds funkciot kell ellatnia: egyrészt a hatalyos jogszabalyok alapjan

kozoktatasi feladatokat kell teljesitenie, mésrészt az egyetem iranyitadsaval, €s az egyetemi képzés

szerves részeként gondoskodnia kell az ide irdnyitott tanarjeloltek gyakorlati képzésérdl, segiteni a

hallgatok pszicholdgiai, pedagogiai alapképzését. Bazisiskolaként az egyetem tanarképzési igényeit

elégiti ki.

Az iskola ebbdl adodo feladatai

0 Az oktatdi és nevel6i munka teriiletén kovetésre érdemes minta nyujtasa a tanari palyara késziild
jeloltek szamara.

o Az egyetemi tanszékekkel, a szakmodszertanos egyetemi tanarokkal egytittmiikodve részvétel a

hatékonyabb ¢és korszeriibb oktatdsi és nevelési eljarasok kialakitasaban ¢€s terjesztésében.
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(Kooperativ  tanulds, csoportmunka, projektoktatas, differencidlt kompetenciafejlesztés,
multimédias eszkozokkel vald oktatas stb.)

0 A hallgatok szadmara olyan komplex gyakorlat szervezése, amely biztositja a tanari munkakor
eredményes megkezdését, és megerdsiti hivatastudatukat.

a ,Bazishelyként” sajatos mihely, amely azon tal, hogy a gyakorlati képzéshez gyakorloterepet
biztosit, tevékenységével, belsd torekvéseivel a képzés folyamatos megujuldsanak ¢és az
intézményfejlesztésnek is keresi a lehetdségeit.

o A szakképzettséghez kapcsolodo gyakorlati ismeretek (pl. tanorara valod felkésziilés, oratervezés,
oravezetés, tanari szerepkorok, pedagogiai mérések €s kisérletek) megszerzése.

o A munkahely vilagaval val6é ismerkedés (pl. iskolai ¢let, iskolavezetés, sziilokkel vald
kommunikécio).

o Olyan szakmai tudds megszerzése, mely végzett pedagogusként is hatékonyan felhasznalhato a
tanitasi €s tanuldsi, illetve nevelési folyamatok értékelésében, fejlesztésében és kutatdsaban.

A gyakorloiskolanak alapvetd feladata a tanitdsi gyakorlatok szakszer(i lebonyolitasdhoz sziikséges

feltételek biztositasa, elsdsorban az andragogiai szempontbol is felkésziilt szakvezetdk személyén

keresztiil. A gyakorldiskolaknak specidlis szerepiik van abban, hogy a tanari mesterség szakszert,
arnyalt, mintakdvetésre is képes szakvezetdi karral rendelkezzen. Nagyon erds szakmai érvek
szolnak arrdl, hogy a tanitasi gyakorlatokat lehetdleg egy rendszeren beliil, azonos eljarasi rendben,
azonos mindségi és mindsitési kovetelmények mellett szervezziik, illetve attételekkel kapcsoljuk

Ossze a tanari képesitd vizsgaval. Ennek feltétele, hogy a szakvezetés egységes rendszerként

funkcionaljon a gyakorloiskolakban. Ebbdl kovetkezik, hogy a gyakorloiskoldknak minden

tanarképes egyetemi és féiskolai szakhoz — az aktualis hallgatoi létszdmokhoz alkalmazkodoan —
elegendd 1étszdmu szakvezetOvel kellene rendelkeznilik. Tehat a gyakorlati képzés egy kézben

tartasa, hatékonyabb koordinécidja a kivanatos forma.

Modszereink a gyakorlati képzésben
a Toreksziink a vezettanari bemutaté orak jo szakmai mindségére, az Oraszervez€s mesteri
bemutatdsara, valamint az (j modszerek, eszkdzok alkalmazaséra.
0 Fontosnak tartjuk a hallgatokkal valé személyes kapcsolat kiépitését, az esetleges hibak
megfogalmazasat és azoknak korrigalasat.
a Toreksziink a tanitasi orakon kiviil az egész iskolai élet szintereinek bemutatdsara, a

pedagdégusmunka sokféle teriiletének megismertetésére.
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o A vezetdtanarokkal egységes kovetelményrendszert alakitunk ki, ennek érdekében

egyeztetjiik elvarasainkat, szervezziik meg a tanitasi gyakorlatokat.

A mentoralt hallgatok szamara lehetdséget biztositunk tandran kiviili tanari feladatok
megismerésére:

Otodikes évfolyam-értekezlet (szeptember elején)

Fogadoora

Sziil6i értekezlet

Oszi vagy tavaszi tira

Didkolimpia versenyei

Deék-napi linnepség

Deak-napi programok

OKTV-dolgozatok javitasa

A Dedk Ferenc magyar nyelvi és szOvegértési verseny feladatainak Osszedllitdsa és
segédkezés a verseny lebonyolitasaban

A Dedk Ferenc torténelmi verseny lebonyolitdsaban vald részvétel
Egészségnap vagy mas projektnapok

Mas szaktargyi orak latogatasa

Halloween-parti

Tanulmanyi kirandulas a Budapesti Nemzetkdzi Dokumentumfilm Fesztivalon
Oktober 23-1 tinnepség, marcius 15-1 linnepség

Szalagavat6 és ballagés

Ifjusagvédelem és iskolapszichologia

Koényvtarismeret

Fejleszté pedagogia

Osztalyfénoki orak

Osztalyéneklési verseny

Laborlatogatas

,Kutatok éjszakaja” programok

Mozi-és szinhazlatogatas

Gyakorld/felzarkoztatd orak tartasa

A média szakos tanarjeldltek részvétele a kiilso terepgyakorlati helyszineken (tévé, 0jsag)

A szakmai gyakorlat célja
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A modern tanari szakmai gyakorlat célja:

o a pedagogiai kultira megerdsitése, amelynek segitségével a tanarjeldltek nyitottak lesznek a
tanult és alkalmazott moddszerek folytonos feliilvizsgalatara és megujitdsara, a nevelési
folyamatok értékelésére, fejlesztésére, uj kutatasi irinyok megfogalmazésara;

o olyan szemlélet kialakitdsa, amelyben a pedagodgiai kultarat a hallgatd egy éEpitkezési
folyamatban maga konstrualja;

O tovabbd lehetdség biztositasa a szakképzettséghez kapcsolodd gyakorlati ismeretek
elsajatitasara, és a munkahelyi kornyezetben valé hatékony, tarsas szerepvallalasra.

A képzés soran az egymast kovetd félévek egyre komplexebb, egymasra épiild szakmai gyakorlati
feladatokat tartalmaznak. Kiemelkedd jelentdségii a gyakorloiskolai csoportos (tanitasi) gyakorlat,
amely a féléves, kozoktatdsban vagy felndttképz0 intézményben toltendd, egyéni (Osszefiiggd
szakmai) gyakorlat alapozésaként értelmezett.

A szakmai gyakorlat legfébb céljai tehat:

o A szakképzettséghez kapcsolodd gyakorlati ismeretek (pl. tanorara valo felkésziilés,
oratervezes, oravezetés, tanari szerepkorok, pedagogiai mérések és kisérletek) megszerzése.

0 A munkahely vilagaval valé ismerkedés (pl. iskolai élet, iskolavezetés, sziilokkel vald
kommunikécio).

o Olyan szakmai tudas megszerzése, mely végzett pedagogusként is hatékonyan felhasznalhato

a tanitési és tanulasi, illetve nevelési folyamatok értékelésében, fejlesztésében és kutatasaban.

A szakmai gyakorlat el6irt formdi

Az altalanos (pedagogiai) gyakorlatok:

Az iskola vilaganak és valdosaganak megismerésére, megfigyelésére, elemzésére és értékelésére
iranyulnak. A Pedagogiai pszichologia, a Nevelés és iskola, valamint a Tanulas és tanitas
tantargyakhoz kapcsolodnak. Mindhdrom tantdrgyhoz 15 ora iskolai gyakorlat kapcsolodik. A
hallgatd 10 orat tolt az iskolaban; az egyetemi szeminariumok 5 6rajabol 2 az iskolai gyakorlatok
elékeészitésére, 3 a gyakorlatok tapasztalatainak értékelésére szolgal.

Az altalanos (pedagogiai) gyakorlatok iitemezését a vonatkozo tantervek rogzitik. Az altalanos
(pedagogiai) gyakorlatok a gyakorloiskolakban, sziikség esetén az egyetem pécsi partneriskoldiban

teljesithetdk.

A csoportos (tanitasi) gyakorlat:
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Gyakorlatvezetd tanar irdnyitasaval, az adott szakképzettség teriiletén végzett gyakorlat.
Szakképzettségenként 60 oOra, amely magaban foglalja a hospitalast, sziikség szerint a
gyakorlatvezetd tanar altal tartott orak részfeladataiban vald koézremiikddést (15 ora), az oOrak
tervezését ¢és elokészitését (15 ora), az oOrdk/foglalkozasok megtartasat (legalabb 15 Onalldan
megtartott dra), az 6rak megbeszElését, reflektalasat, elemzését, értékelését (15 ora).

A hallgaté az egyik szakképzettség tanitasi gyakorlatat az 5-8., a masikat pedig a 9-12. évfolyamon
koteles elvégezni. A csoportos (tanitdsi) gyakorlat keretében végzett egyes tevékenységek
megoszlasat a gyakorlatvezetd tanar — a legalabb 15 6ndlloan megtartott 6ra kivételével — sziikség
szerint modosithatja.

A csoportos (tanitasi) gyakorlatok megszervezése a kari PKK-koordinatorok feladata.

Az adott szakképzettség teriiletén végzett csoportos (tanitasi) gyakorlat {itemezését a vonatkozo
tantervek rogzitik. A csoportos (tanitasi) gyakorlat a gyakorldiskolakban, sziikség esetén az egyetem
partneriskoldiban  torténik. A  szakmai és mivészeti tanarképzés kivételével kiilsOs
gyakorlatvezetohoz a hallgaté a gyakorloiskolai helyek betoltését kovetden, illetve kiilondsen
indokolt esetben, egyéni kérelem alapjan, az illetékes Kari Tanulméanyi Bizottsag dontése szerint
kertilhet.

Az egyéni (0sszefliggd szakmai) gyakorlat:

Kozoktatasi intézményben, felndttképzd intézményben, megbizott gyakorlatvezetd mentor
folyamatos iranyitasa mellett végzett, 0sszefiiggd — a képzés utolsd félévében folytatott — szakmai
gyakorlat. A gyakorlat magéban foglalja a hospitalast, a tanari kompetenciak fejlesztési terve alapjan
megtervezett tevékenységi halo szerint szakképzettségenként heti 2-3 6ra (maximum heti 6 Ora)
tanitast/foglalkozast, a tanitdsi oran kiviili iskolai feladatok ellatasat, az adatgytijtés,
tapasztalatszerzés szakszerli dokumentélasat.

Az egyéni (Osszefiiggd szakmai) gyakorlat részét képezik a kisérd szeminariumok, melyeket a
szakképzettségek szerinti modszertan(ok), valamint a pedagogia oktatdi hirdetnek. Kétszakos képzés
esetén 0sszesen harom — két szakmoddszertani és egy pedagdgiai — kisérd szeminarium tdmogatja az
egyéni (Osszefliggd szakmai) gyakorlat elvégzését, reflektalasat, valamint a tanari szakdolgozat egyik

elemét képezd portfoliod elkészitését.
Kérdoivezés

A Pécsi Tudomanyegyetem hallgatdoi a kutatdsukhoz/szakdolgozatukhoz sziikséges kérddives

felméréseiket a kovetkezd szabalyok szerint végezhetik el.
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o Iskolank tagintézmény-vezetdje a részére elektronikus vagy nyomtatott forméban eljuttatott
kérddiv és sziildi beleegyezd nyilatkozat attekintése utan engedélyezi a felmérést.

o A sziiléi beleegyezé nyilatkozat aktiv nyilatkozat, vagyis kizarolag azon tanuldkkal
végezhetd el a felmérés, akiknek sziileik (nagykoru tanuld esetén maguk a tanuldk)
alairasukkal beleegyeztek a kérddivek kitoltésébe.

o A vezetdi engedélyezés utan a kutatast végzo hallgatd az érintett tanulok osztalyfénokeivel
egyeztetve végzi a felmérést. Az osztalyfonokok hataskorébe tartozik annak eldontése, hogy
a felmérés milyen modon végezhetd el (osztalyfonoki oran, otthon, stb.).

Barmely mas c€lbol foly6 kérddives felmérésre is ezen szabalyok vonatkoznak.

2.2 Az iskola helyi tanterve

2.2.1 A valasztott kerettanterv megnevezése
Iskolank helyi tanterve az emberi er6forrasok minisztere altal kiadott kerettantervek koziil az alabbi
kerettantervekre épiil:
A kerettantervek kiadasarol és jovahagyasarol sz616 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet
a 1. sz. mellékletében szerepld ,,Kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyaméra”,
o 2. sz. mellékletében szereplo ,,Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyamara”,

o 3. sz. mellékletében szerepld ,,Kerettanterv a gimnaziumok 9-12. évfolyama szdmara”.

2.2.2. Az iskolaban tanitott kotelezd, kitelezoen valasztando vagy szabadon vdlaszthato tandrai
foglalkozdasok megnevezése, oraszamai

Iskolank helyi tantervében a kotelezd tanitdsi Oordk keretében tanitott tantargyak tananyagai és
kovetelményei teljes egészében megegyeznek az oktatdsi miniszter altal kiadott kerettantervekben
meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel. Mivel a kerettantervek altal eldirt tananyagok a
tantargyak szamara rendelkezésre 4allo idOkeretnek csak a kilencven szazalékat fedik le, a
fennmarado tiz szdzalékot iskolank pedagdgusai a kerettantervben szerepld tananyag, kvetelmények
elmélyitésére, gyakorlasra, a tanuldi képességek, a tantervben meghatarozott kompetencidk
fejlesztésére hasznaljak fel.

A valasztott kerettantervben szerepld tananyagok, témakordk évfolyamonkénti bontésa, illetve az

egyes témakhoz tartozo orakeretek meghatarozasa a szaktanarok feladata.
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Az alsé tagozat 6rahalodja

Also tagozat

1. évfolyam

2. évfolyam

3. évfolyam

4. évfolyam

Tantargy
Magyar nyelv és irodalom 7,5 7,5 7 7
Idegen nyelv 1 1 1,5 3
Matematika 4,5 4,5 4 5
Erkdlcstan 1 1 1 1
Természetismeret 1 1 1,5 1
Eletvitel és gyakorlat 1 1 1 1
Vizualis kultira 2 2 2 2
Enek-zene 2 2 2 2
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osszesen 25 25 25 27
A felsd tagozat 6rahaloja
Felso tagozat
5. évfolyam 6. évfolyam | 7. évfolyam 8. évfolyam
Tantargy
Magyar nyelv és irodalom 4,5 4 4 4
1. idegen nyelv 4 5 3,5 4
Matematika 4 4 4 4
Erkolestan 1 1 1 1
Film és média
Torténelem, tars. és all. ism. 2 2 2 2
Természetismeret 2 2
Fizika 2 15
Kémia 1,5 2
Biologia-egészségtan 2 1,5
Foldrajz 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Hon- és népism. 1
Vizualis kultira 1 1 1 1
Informatika 0,5 1 1 1
Technika, életvitel és gyak. 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Osszesen 28 28 31 31
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A gimnazium oOrahaloja

Gimnazium 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam
Tantargy El:?t Alt. Méd. |Sport |Alt. |Méd. |Sport |Alt. |Méd. |Sport |Alt
Magyar ny. és ir. 4 4 4 4 4 4,5 4,5 45 |45 4,5 4,5
Angol nyelv 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
2. idegen nyelv 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5
Etika 1 1 1

Torténelem 3 3 2,5 2,5 25 |3 3 3 3 3 3
Fizika 2 2 2 2 2 2 2 2

Kémia 2 2 2 2 2

Biologia - eg.tan 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Foldrajz 2 2 2 2 2

Enek-zene 1 1 1 1 1

Vizualis kultira 1 1 1 1 1

Médiaismeret 3 1 2

Miivészetek 2 2 2 2 2 2
Informatika 1 1 1,5 15 15 |15 1,5 1,5

Eletvitel és gyak. 1 1 1
Testnevelés és sp. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Valasztott targy™ 2 2

Osszesen 35 35 36 34 36 |32 32 32 |295 |295 295

* Az altalanos gimnaziumi osztaly 9. és 10 évfolyaman a valasztott tantargy a magyar nyelv és

irodalom, a torténelem, a matematika, az informatika vagy a bioldgia tantargyak valamelyike lehet.
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A szabadon tervezheto orakeret felhasznalasa
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Also tagozat | Tantargy Oraszamnovelés mértéke
1. évfolyam Magyar nyelv és irodalom |0,5

1. évfolyam Idegen nyelv 1 2
1. évfolyam Matematika 0,5

2. évfolyam Magyar nyelv és irodalom |0,5

2. évfolyam Idegen nyelv 1 2
2. évfolyam Matematika 0,5

3. évfolyam Magyar nyelv és irodalom |1

3. évfolyam Idegen nyelv 1,5 3
3. évfolyam Kornyezetismeret 0,5

4. évfolyam Magyar nyelv ¢és irodalom |1

4. évfolyam Idegen nyelv 1 3
4. évfolyam Matematika 1

Felsd tagozat | Tantargy Oraszamnovelés mértéke
5. évfolyam Magyar nyelv ¢s irodalom |0,5

5. évfolyam Idegen nyelv 1 2
5. évfolyam Informatika 0,5

6. évfolyam Idegen nyelv 2

6. évfolyam Matematika 1 3
7. évfolyam Magyar nyelv és irodalom |1

7. évfolyam Idegen nyelv 0,5

7. évfolyam Matematika 1 3
7. évfolyam Kémia 0,5

8. évfolyam Idegen nyelv 1

8. évfolyam Matematika 1

8. évfolyam Fizika 0,5 3
8. évfolyam Biologia-egészségtan 0,5
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Gimnazium

Média/Dig kult, Tantargy Oraszamnévelés mértéke
9. évfolyam Matematika 1

9. évfolyam Torténelem 1 4
9. évfolyam Meédiaismeret 2

10. évfolyam Matematika 1

10. évfolyam Torténelem 0,5

10. évfolyam Me¢édiaismeret 2 ‘
10. évfolyam Informatika 0,5

11. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 0,5

11. évfolyam Matematika 1 3
11. évfolyam Informatika 15

12. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 0,5

12. évfolyam Matematika 2 29
Gimnazium .

Sportosztily Tantargy Oraszamnovelés mértéke
10. évfolyam Matematika 1

10. évfolyam Torténelem 0,5 2
10. évfolyam Informatika 0,5

11. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 0,5

11. évfolyam Matematika 1 3
11. évfolyam Informatika 1,5

12. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 0,5

12. évfolyam Matematika 2 25
Gimnazium 2

itsitiss Tantargy Oraszamnovelés mértéke
9. évfolyam Matematika 1

9. évfolyam Torténelem 1 4
9. évfolyam Valasztott targy™ 2

10. évfolyam Matematika 1

10. évfolyam Torténelem 0,5

10. évfolyam Informatika 0,5 4
10. évfolyam Valasztott targy™ 2

11. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 0,5

11. évfolyam Matematika 1 3
11. évfolyam Informatika 1,5

12. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 0,5

12. évfolyam Matematika 2 25




2.2.3 A valaszthato tantargyak, foglalkozdsok, tovabba ezek esetében a pedagogusvialasztas
szabadlyai
Az orarendi lehetdségek és az aranyos csoportlétszamok és a tudéasszint figyelembevétele mellett a
tanulok és sziileik szabadon valaszthatnak a parhuzamosan futé csoportok pedagdégusainak csoportjai

kozul.

2.2.4 A nem kotelezo (valaszthato) tanorai foglalkozdsok megtanitando és elsajdtitando tananyaga
A vélaszthat6 tanorai foglalkozasok megtanitando €s elsajatitand6 tananyagat az adott tanév elején a

foglalkozast tartd pedagdgus rogziti tanmenetében.

2.2.5 A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére az iskola telepiilésén élé nemzetiségek
kulturdjanak megismertetésére szolgalo tananyag
Az éves munkatervben rogzitett idépontban az osztalyfonokok kotelezd feladata a telepiilésen nagy

szdmban ¢l6 nemzetiségek kulturajanak megismertetése.

2.2.6 A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei
Iskoldnkban t6bb tantirgyat is csoportbontdsban tanitunk. Célunk ezzel, hogy az ismereteket
elmélyitsiik, tobb id0 jusson a kommunikicids készségek fejlesztésére ¢€s tanulok tudasanak
megalapozasara.
o Idegen nyelvi csoportbontas
e Azidegen nyelvi csoportok beosztasa a szaktanarok kompetencidja.
e A gimnazium 9. évfolyamara felvételt nyert tanulok nyelvi csoportba soroldsa a

tanévkezdést megeldzden megirt nyelvi szintfelmérd alapjan torténik.

o Testnevelés csoportbontés

e Magasabb létszamu osztalyok esetén testnevelés tantargybol is csoportbontdsra

keriilhet sor.
e A csoportbontas torténhet osztaly-, illetve évfolyam szinten.
e FElsddlegesen fit/lany csoportok létrehozasa a cél, azonban - féleg a nemek eltérd

aranya esetén - vegyes csoportok is kialakithatok.

o Matematika, informatika, ¢letvitel és gyakorlat/technika csoportbontés
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e Magasabb létszamu osztalyok esetén matematika, informatika, ¢letvitel ¢&s
gyakorlat/technika tantargyakbol is csoportbontasra keriilhet sor.
e A csoportbontas altalaban osztalyszinten torténik, matematikabol akar tobb osztaly

O0sszevonasaval.

o Csoportbontas a tehetséggondozas, egyéni fejlesztés, képességfejlesztés, eredményes

kompetenciafejlesztés érdekében.

Az altalanos gimnaziumi osztaly csoportjai a valasztott targyak esetén:

e Iskolank 9. és 10 évfolyaman altalanos gimnaziumi osztaly tanuldi a magyar nyelv és
irodalom, a matematika, az informatika, a torténelem és a biologia tantargyak koziil
valasztanak a 9. tanévet megel6zd tanév végén évfolyamra torténd beiratkozaskor.

e Az egyes csoportok inditdsar6l a jelentkezOk szdmanak fliggvényében az
iskolavezetés dont.

e A tantargyvalasztas a 10. évfolyam végéig érvényes.

o FErettségi el6készitd csoportok:

Iskolank 10. és 11. évfolyamara jaré tanuloi tovabbtanuldsi szandékuk mérlegelése utan
valaszthatnak, hogy mely tantargyakbol igényelnek a kovetkezd tanévben kozép- vagy
emelt szintli érettségi vizsgara torténd felkészitést.

Az egyes csoportok inditasarol a jelentkezok szdmanak fliggvényében az iskolavezetés
dont. Amennyiben a jelentkezOk szama nem éri el a minimum létszdmot és a feltételek a
székhelyintézményben adottak, lehetOséget biztosit a székhelyintézményben inditott
elékeészitOkre valo jelentkezésre.

A tanulok majus 20-ig toltik a végleges nyilatkozatot arr6l, hogy a kovetkezd tanévben (a
11., illetve 12. évfolyamon) milyen tantargyakbol kivannak érettségi elokésziton részt
venni.

Az érettségi elOkészitd valasztasa a kovetkezd tanév végéig érvényes.

Erettségi elokészitd leadasa, illetve késobbi felvétele tagintézmény-vezetdi engedéllyel
torténhet az iskola Hazirendjében rogzitett szabalyok szerint.

Erettségi elokészitd késobbi felvétele esetén az iskola tagintézmény-vezetdje kiilonbozeti

vizsgat irhat el6 a korabbi tananyagbol.

Napkozis csoportok



e Tanitvanyainknak naprakész tudasat igyeksziink bdviteni és elmélyiteni, igy iskolank alsé
tagozatanak minden évfolyaman felajanljuk napkozis csoport inditasat.

e A napkozis csoportba sorolds altaldban osztalyszinten, ritkabb esetben évfolyamszinten
torténik.

e A napkdzi miikodésének részletes szabalyait a Hazirend tartalmazza.

Tanul6szoba

Megfelel6 szamu jelentkezd esetén tanuldszobai foglalkozast szerveziink fels6 tagozatos

tanuloink szdmara.

A szaktanar(ok)/osztalyfénok javaslatira a gyengén teljesitd tanuldk tanuldszobai

foglalkozasra kotelezhetOk az eredményesebb teljesités érdekében. Részvételiik — a sziilovel

valo egyeztetés alapjan - a foglalkozason kotelez6. A foglalkozésrol valo eltavozés csak a

szll6 kérelme alapjan torténhet, a foglalkozast tarté pedagdgus engedélyével.

A foglalkozasokrol naplot kell vezetni.

A tanuloszoba rendjét az intézmény Hazirendjében szabalyozza.

Alacsony szamu jelentkezd esetén a tanuloszoba irant érdeklédd tanuldk az iskola

konyvtaraban késziilhetnek fel.

2.2.7 A Nemzeti alaptantervben meghatdrozott pedagogiai feladatok helyi megvalositisinak

részletes szabdlyai

A hazank Alaptorvényében megfogalmazott feladatokat szem eldtt tartva és A nemzeti koznevelésrol

sz010 torvényben foglalt célok elérése érdekében, a torvény elveinek €s szabalyozasdnak megfeleléen

a Nemzeti alaptanterv a kdznevelés feladatat alapvetden a nemzeti miiveltség, a hazai nemzetiségek

kultirdjanak atadasdban, megdrzésében, az egyetemes kultira kozvetitésében, az erkdlcsi érzék és a

szellemi-érzelmi fogékonysag elmélyitésében jeloli meg. Feladata tovabba a tanulashoz és a

munkahoz sziikséges képességek, készségek, ismeretek, attitidok egyiittes fejlesztése, az egyéni és

csoportos teljesitmény Osztonzése, a kozjora vald torekvés megalapozédsa, a nemzeti, kozdsségi

Osszetartozas és a hazafisdg megerdsitése.

Nevelési céljaink

Q
Q

a
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Az erkolcsi nevelés

Nemzeti o6ntudat, hazafias nevelés
Allampolgarsagra, demokraciara nevelés
Az Onismeret és a tarsas kultara fejlesztése

A csaladi életre nevelés



a

a

A testi €s lelki egészségre nevelés
Felelosségvallalas masokért, onkéntesség
Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag
Pélyaorientacio

Gazdasagi és pénziigyi nevelés
Médiatudatossagra nevelés

A tanulds tanitdsa

A nevelési célok megvaldsulasanak, a kulcskompetencidk kialakitdsdnak egyik feltétele a fenti célok

szolgalataba allitott pedagogiai folyamat, amelynek megvalositasahoz a kdvetkezd szempontokat

vessziik figyelembe:
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elényben részesitjiik azokat a pedagogiai modszereket, amelyek eldmozditjak a tanulas bels6
motivacidinak, onszabalyoz6 mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését;

a tanulast 0gy szervezziikk meg, hogy a tanulok cselekvd modon vegyenek részt benne,
elétérbe allitva tevékenységiiket, onallosagukat, kezdeményezéseiket,
problémamegoldasaikat, alkotoképességiiket;

a nevelési-oktatasi folyamatot ugy irdnyitjuk, hogy segitsék el6 a tanulok eldzetes
ismereteinek, tudasanak, nézeteinek feltarasat, adjanak lehetdséget esetleges tévedéseik
kiigazitasara és tuddsuk atrendezésére;

az iskolai tanitds-tanulds kiilonb6zé szervezeti formaiban (az osztalymunkaban, a
csoportfoglalkozasokon, a tanuldk paros, ill. egyéni nevelésében, oktatasaban) alkalmazzuk
az egyiittmiikodo (kooperativ) tanulés technikait és formait;

a tanitas egyik elvének és teenddjének tekintjiik a tanulokhoz alkalmazkodo differencialést a
feladatok kijelolésében, megoldasadban, a sziikséges tanari segitésben, az ellendrzésben, az
értékelésben;

alkalmazzuk a tanuldok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében a feladathoz illeszkedd
tanulasszervezési technikakat;

sajatos tanulasszervezési megoldasokat alkalmazunk a kiilonleges banadsmodot igeényld,
gyerekek esetében, a tanulasi és egyeb problémakkal, magatartasi zavarokkal kiizdd tanulok
nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban;

olyan a tanitdsi-tanuldsi helyzeteket, a tanuldsszervezési modokat és értékelési eljarasokat
alkalmazunk, amelyek megfelelnek az egyes teriileteken tehetséges tanuldk fejlesztési

igényeihez, timogatjak a tehetségek felkutatasat és tehetségiik kibontakoztatasat;



2.2.8

kiilonbozdé tanulasszervezési megoldasokkal az egyiittmikodést és a tanulasi esélyek
egyenlOségét szolgald szervezeti formakat alakitunk ki mind az iskoldk kozotti

egylittmitkddésben, mind az iskolan kiviili és az iskolai munkaban.

Az oktatisban alkalmazhato tankonyvek, tanulmdnyi segédletek és taneszkozok

kivalasztasanak elvei

o Az iskolankban alkalmazott tankdnyvek a hivatalos tankdnyvjegyzékben szerepelnek;

o az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd
tanuloi taneszkozoket az egyes szaktanarok hatarozzak meg az iskola helyi tanterve
alapjan;

o tartalmazzak a tantervben eldirt ismeretanyagot;

o kielégitik a didaktikai kovetelményeket;

o alkalmazkodnak a korosztély intellektualis fejlettségi szintjéhez;

o eredményesen szolgaljak az adott osztalyok sajatos céljait;

o atankonyvek és egyéb segédletek ara ne legyen til magas;

o kiilondsen az alsobb évfolyamoknal figyelembe vessziik a tankonyvek, és egyéb
taneszk0zok tartossagat €s sulyat;

o az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd
tanuldi taneszkozoket az egyes szaktanarok hatdrozzak meg az iskola helyi tanterve
alapjan;

o ujabb tankdnyvet csak indokolt esetben, az oktatds mindségének jelentds javitidsa
reményében, felmend rendszerben vezetiink be;

0 a kotelezben eldirt tankonyvekrdl, taneszkozokrdél a sziildket minden tanév elott
tajekoztatjuk. A taneszkozok beszerzése a tanév kezdetéig a szililok, nagykoru tanuld

esetén a tanul6 kotelessége.

2.2.9 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasainak modja (ha azt nem az Ntk. 27.§

(11) bekezdésében meghatdrozottak szerint szervezik meg)

Az iskola a mindennapos testnevelést a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény 27. §

(11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezi meg.

Ennek alapjan az iskola minden osztalyban, megszervezi a mindennapos testnevelést heti Ot

testnevelés ora keretében, amelybdl a tanuld legfeljebb heti két orat az alabbi médok valamelyikével

teljesithet:
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a iskolai sportkorben valo sportoléassal,

o kérelem alapjan — sportszervezet, sportegyesiilet altal kiallitott igazolas alapjan kiadott
tagintézmény-vezetéi engedéllyel — sportszervezet, sportegyesiilet keretei kozott
szervezett edzéseken valo sportolassal,

O also tagozaton a kerettanterv elvarasait teljesitve kotelezo iszas oktatas szervezésével (az

eldirt 4 tanéves kovetelmények 2-2 egymast kovetd évre valo tombositésével).

2.2.10 Az otthoni felkésziiléshez eldirt irdsbeli és szobeli feladatok meghatdrozasanak elvei és

korlatai

Az otthoni irasbeli feladatok kijelolésénél alapvetd szempont az aranyos terhelésre vald torekvés, a
szaktandrok onmérséklete és egymadsra figyelése.

Az otthoni felkésziilésre adott feladatok tantdrgyanként 4altaldnos iskolasoknal 10-15 perc,
gimnazistaknal 15-25 perc alatt elkészitheto kell legyen. Az irasbeli feladatok kapcsolodjanak az orai
elvégzett munkahoz, a gyakorlas céljat szolgaljak, tipusfeladatok, melyekkel a tudas készség szintre
fejlesztése a cél. Az otthoni feldolgozasra kiadott feladatokat érdemjeggyel is lehet értékelni a
szaktandr dontésének megfelelden, ezek tOobbszori elmulasztisa szankcidkat von maga utén,
melyekrdl a szaktanar eldzetesen tajékoztatja a tanuldkat.

A szodbeli otthoni feladatok kijelolésénél egyrészt a tananyag megértésére, logikai feldolgozasara kell
helyezni a hangstlyt, masrészt a nyelvi kommunikacio fejlesztésére az adott téma 6nallo eldadasa
altal. Ezen kiviil bizonyos tantargyakbol ugynevezett memoritereket indokolt feladni (irodalom,

nyelvek, stb.).

2.2.11 A tanulo tanulmdnyi munkdjanak ellendrzési, értékelési modjai, formai

Az értékelés funkcioi:

Az értékelés a folyamatos munka visszajelzésének eszkdze, a motivacid, a tanulas 0sztonzdje; az
elérehaladds mérése és Osszevetése a tantervi kovetelményekkel, az onértékelés fontos fokmérdje.
Ertékeléskor képet kapunk sajat tanitdsi gyakorlatunk hatékonysagarol. A relativ helyzet
meghatarozasanak eszkoze; jelzi a sikert és a kudarcot, valamint az eldrehaladas feltételeinek
teljestilését.

Az értékelési rend kdvetelményei:

o Ertékelésiinkben arra toreksziink, hogy egységes, egyszerii és attekinthetd legyen.
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Személyre szo0lo, differencialt, objektiv, 0sztonzé jellegli, folyamatos, reélis legyen,
félelem-mentes légkorben.

Preferalja a szorgalmat és a tehetséget, jelezze helyzetét a tanuld szamara éppugy, mint
szlilei és kornyezete szamara.

Az értékelés komplex legyen (szdbeli, irasbeli, gyakorlati aranya).

Osztalyzasunk legyen kompatibilis a kozoktatas egészével.

A tanuldk ismerjék a tantargy altalanos kdvetelményrendszerét, melyet a helyi tantervek

tartalmaznak.

Az iskolank értékelési tertiletei:

a

a

Az értékelési rendszer kiterjed a versenyeredményekre, a beiskolazas és a bennmaradés
mutatoira, a tovabbtanuldsi aranyra, valamint az elégedettségi vizsgalatokra.
A tanitok-tanarok altal leggyakrabban alkalmazott értékelési formak: a diagnosztikus

(feltaro), a formativ (fejlesztd), a szummativ (mindsitd) és a reflektiv értékelés.

Az értékelés formai:
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a

irasbeli felelet (az osztaly egy részére terjed ki, az adott orara vald felkésziilést ellendrzi);,
szOovegértés bizonyitasara szolgald feladat 6nallo megoldasa (alsé tagozat);

ropdolgozat (az osztidly vagy csoport egészére vonatkozik, tobb egység elsajatitasat
ellendrizziik vele);

témazard dolgozat (az osztaly egészét érinti, egy-egy tematikus egység ismereteit és
alkalmazasat ellendrizziik vele; szdma a tematikus egységek szamatol fiigg; a tanar
felhasznalhatja hozza a kozponti ellenérzd feladatlapokat, vagy egyénileg szerkeszt
feladatlapot a megfelel6 modszerek alkalmazaséaval);

javitdé dolgozat (az osztidly vagy csoport azon részét érinti, akik a témazard vagy
ropdolgozat irdsakor a tovabbhaladashoz sziikséges ismereteket nem a kell6 szinten
sajatitottak el);

hazi dolgozat (az osztaly vagy csoport minden tagjara vonatkozik; elkészitéséhez tobb
hét, ill. honap all rendelkezésre);

olvasmanynapl6 (az osztaly vagy csoport minden tagjara vonatkozik; elkészitésehez tobb
hét, ill. honap all rendelkezésre);

fogalmazas (az osztdly vagy csoport egészére vonatkozik, kiillonbozé miifajokban
készithetd);

szintfelmérd dolgozatok;



magyar nyelv ¢és irodalom, illetve matematika tantargyakbol 7. évfolyam végén
»probafelvételi” vizsgat szerveziink, melyet az év végi osztidlyzat megallapitasanal
egynegyed sullyal vesziink figyelembe;

matematikabdl és idegen nyelvbdl a 10. évfolyamon; torténelembdl, illetve magyar nyelv
¢s irodalombdl a 11. évfolyamon ,kisérettségi” vizsgat szerveziink, melyet az év végi

osztalyzat megallapitasanal egyharmad sullyal vesziink figyelembe

Az irasbeli beszdmoltatas formai €s rendje:

a

a

tanév eleji szintfelméro;

tematikus egységek lezarasakor;

e atémazarot egy héttel kordbban be kell jelenten

e cgy tanitasi nap kettdnél tobb témazar6 ugyanabban az osztalyban nem irathato

e atémazaro dolgozatokat egy évig meg kell 6rizni

e a témazarok a félévi és év végi érdemjegyek megallapitisdban nagyobb sullyal
szerepelnek

félévkor (szummativ, alapja a helyi tanterv id6aranyos teljesitése);

év végén (szummativ, alapja a helyi tanterv kdvetelményrendszerének teljesitése);

rendszeres lehet: irasbeli feleltetés.

A szoveges értékelés szempontjai az alsé tagozaton

Iskolank a 2. évfolyam végén és a felsObb évfolyamokon félévkor és tanév végén a tanuldkat

osztalyozassal mindsiti. A torvény értelmében a szdveges értékelés megmarad az elsé évfolyamon

felevkor €s tanév végén, valamint 2. évfolyamon félévkor.

A szdveges értekelés egy kifejezeéssel torténik:

a

Szorgalom:

a

Magatartas: példas, jo, valtozo, rossz.
példas, jo, valtozo, hanyag.

A tantargyak esetén:

A tantargyi kovetelményeket kivaloan teljesitette,

jol teljesitette,

megfelelden teljesitette,

gyengén teljesitette,

nem teljesitette.

A szoveges értékelés lehetdségei:
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o Hit- és erkolcstan/erkélestan, illetve 12. évfolyamon életvitel és gyakorlat tantargyak
esetén az alkalmazott szoveges értékelés a kovetkezo:
teljesitette

nem teljesitette.

]

Hon- és népismeret tantargy esetében:

kivaloan teljesitette

teljesitette

nem teljesitette.

A tanulas értékelése a napkozi otthonban / tanuldszoban:

Az értékelés a fejlesztés érdekében torténik, egymast feltételezo két folyamat. Az értékelés a napkozi

otthon / tanuloszoba egész tevékenységrendszerére terjedjen ki.

A pedagogus a tantargyanként feladott hazi feladatokat:

]

]

]

kiilon — kiilon értékeli,

javittatja, javija a hibakat,

mindenkor épitd kritikat gyakorol,

feljegyzi a tanulasiranyitds folyaman szerzett olyan tapasztalatait, (mint pl.: egy-egy
csoport munkdjaban csoportosan jelentkezd hibak, hianyossagok, fegyelmi problémak, jol
¢észlelhetd fejlodés, dicséretes tevékenységek), €s ezt jelzi az érintett osztalyfondknek /

szaktanarnak.

Az intézményben elvégzett orszagos szintli mérések:

a

Orszagos kompetenciamérés (egy-egy évfolyamot érint orszagosan meghatarozott
tantargyban és idében);

idegen nyelvi mérés,

Difer mérés,

Netfit mérés,

egy¢b aktudlis OH altal meghirdetett mérések, beszamolok, ellendrzések.

2.2.12 A tanulo magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamdba akkor 1éphet, ha az el6irt tanulméanyi kovetelményeket

sikeresen teljesitette. A tanulmanyi kovetelményeket a Tantargyi Helyi Tanterv tartalmazza

tantargyakra és tanévekre lebontva.
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A tanulo jutalmazasaval oOsszefiiggo, a tanuldo magatartasanak és szorgalmanak értékeléséhez,
minositésehez kapcsolodo elvek

A tanuld magatartasat és szorgalmat félévkor és tanév végén a tantestiilet mindsiti. Azonos sulyu
dicséret és elmarasztalas semlegesitheti egymast, ezt pedagogiai mérlegeléssel a konferencia donti el.

A konferencia a kivétel lehetoségével élhet, ha a didknak kimagaslo érdeme, elismerése van.

Magatartas
Példas

o aziskola Hazirendjét maradéktalanul betartja,

QO tandaraival udvarias;

o kulturalt hangnemet hasznal;

O tarsaival tolerdns, ugyanakkor sziikség esetén aktivan fellép a rendbontok,

fegyelmezetlenek ellen az iskolai viselkedés szabdlyainak megtartasaért;

o tanulméanyi munkaban és a kdzosségi életben megbizhato;

a kiveszi részét az osztaly, a kozosség életébdl (osztalyfonoki, igazgatoi dicséretei vannak).
Nem kaphat példas magatartast, akinek:

a igazolatlan 6rdja van;

o aki osztalyféndki vagy annal silyosabb elmarasztalasban részesiilt.

Jo
0 nem példamutatd, de még megfelel6 magatartast tantsit;
o nem tevékenykedik 6nalldan a kozdsségben,;
o nem kezdeményez, csak végrehajt, kiilondsebb elismert tevékenysége nincs;
o osztalyfonoki figyelmeztetésnél stilyosabb fegyelmezésben nem részesiilt;
Valtozo
0 magaviseletével kapcsolatban kisebb fegyelmezési problémak vannak;
o kisebb fegyelmi vétségei voltak;
O osztalyfonoki intés és megrovas utan;
0 kb6zombdos, de néha akadalyozza a kozosség munkajat;
Rossz

o magaviselete kovetkezetesen, ismétlddden rossz;
o nehezen fegyelmezhetd;

o 1igazgatoi fokozata(i) van(nak) ill. fegyelmi eljaras utani biintetése;
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Szorgalom

Példas

Jo

o kirivo viselkedésével akadalyozza az iskolai munkat, vagy veszélyezteti tarsai testi

0o 0O O

O

]

]

]

Valtozo

épségét, erkolcsi fejlodését;

az iskolai kdvetelményeknek képességei szerint felel meg;
képességeihez mérten kiemelten teljesit;

tobb targybol jelentdsen javitott;

a tanérakon aktivan dolgozik;

valamilyen tantargybol (targyakbol) kiemelkedden teljesit;
szaktargyi dicséretet kapott;

versenyeken vesz részt eredményesen.

képességeinek megfelelden teljesit, de nem egyenletesen;
csak tanul, de nem igazan érdekli a teljesitmény;

nem tartja az el6z6 évek eredményeit.

képességein alul teljesit 2-3 targybol;
nem alland¢ intenzitdssal tanul, valtozo eredményeket produkal;

bukas esetén valtozonal jobb mindsitést nem kaphat.

hozzaallasa, tanulmanyi munkaja képességein joval aluli;
az elégséges szint elérése a célja;

tobb elégtelen jegye volt év kdzben;

1-nél tobb tantargybol megbukik.

Jutalmazasok

Kiemelkedd tevékenységért iskolank tanuldi, kozosségei és csoportjai

jutalmazasokban

részesiilhetnek. A folyamatosan végzett kiemelkedd munka altalaban tanévenként keriil jutalmazasra.

Egyéni jutalmazasok

A jutalmazéasok formai:

63

a

Szaktanari irasbeli dicséret:



« szaktargyi, szakkori kiemelkedé munkéért
o Osztalyfonoki dicséret:
. az osztalyban végzett kiemelkedd munkaért;
. arendezvényeket segité munkaért;
« iskolaért végzett kozosségi munkaért;
« iskolai versenyek 2-6. helyezettjeinek;
« megyei versenyeken valo 4-6. helyezésért.
o Igazgatoi dicséret:
« iskolai versenyek 1. helyezésért;
« hdrom osztalyfonoki dicséret utan;
- megyei versenyek 1-3. helyezettjének;
« orszagos versenyeken az els6 husz kozé jutasaért;
« tobbszori alkalommal torténd, az iskolaért végzett kiemelkedd kozosségi munkaért;

« az iskolai iinnepélyeken valé kiemelkedd szereplésért.

Tanév végi kiemelt jutalmak
Tanul6ink az alabbi jutalmakban részesiilhetnek:
a Konyvjutalom:
« kitlind vagy jeles tanulméanyi eredményért, az osztalykozosségben végzett folyamatos
munkaért vagy kiemelkedd szervezési tevékenységeért,
« kiemelked¢ sportteljesitményért.
o Oklevél:
« iskolai €s egyéb palydzaton valo sikeres szerepléseért;
« valamely tantargybol kiemelkedd tanulméanyi eredményért;
« sporteredményekért;
« hianyzadsmentességért.
o Deak-diploma ballagaskor: ajandékutalvany mellett
« 8 (altalanos iskola), illetve 4 (gimnazium) évi kivalo tanulményi eredményért;
« példamutat6 kozosségi tevékenységért;
« 8z OKTV —n elért 1- 6. helyezésért,
« kiemelked? sportteljesitményeért.
a Dedk-dij: 7. és 11. évfolyamos didkoknak a Dedk Napon konyv- €s/vagy targyjutalom

mellett a Dedk napi linnepségen kertil kiosztasra:
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« kitind tanulmanyi eredményért legalabb két egymast kovetod tanévben;
« jeles tanulmanyi eredményért és kivald k6zosségi tevékenységért (csak a gimnaziumban).
Osztalykozosségek jutalmazasai:
a A ,legdedkabb” osztily cimet elérd altalanos iskolai osztdly két jutalomnapban, a
versenyen masodik helyezett osztaly egy jutalomnapban részesiil.
o kozos jutalomban (fogadas, stb.) részesitjiik osztalyonként a tanév soran a tantargyakbol
megyei, orszagos eredményt elért tanuldkat;

o Deédk Kupat elnyerd osztaly jutalomnapban részestil.

2.2.13 Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

Az iskola egészségnevelési elvei

A teljes korli iskolai egészségfejlesztési terv célja, hogy tanuldink testi és lelki egészségét az
eddiginél még hatékonyabban fejlessziik. Megujitjuk az egészséges taplalkozasra nevelést, a
mindennapi testedzést, a lelki egészséget eldsegitd személyiségfejlesztést és a tanulok altal valasztott
résztémakorokben az egészségismeretek hatékony atadasat (tobbek kozt a csaladi életre nevelést, az
elsOsegélynyujtast ¢és baleset-megeldzést is). A teljes korti iskolai egészségfejlesztéssel a
drogfogyasztas elsddleges megeldzését is megvaldsitjuk

Az iskolai egészségfejlesztést akkor tartjuk hatékonynak, ha teljes kori. Ez az alabbiak teljesiilését
jelenti:

o aziskolank mindennapi €életében folyamatosan és rendszeresen jelen van;

o aziskola minden tanuldja és a teljes tantestiilet részt vesz benne;

o bevonjuk a sziil6ket €s az iskola kdzelében mitkddo, erre alkalmas civil szervezeteket.

Feladataink:

0 A mindennapok egészségiigyi ismereteit sajatitsdk el tanitvdnyaink (komfortérzet,
kozérzet, személyi- és kornyezethigiéné, kisebb sériilések ellatdsa, betegség, egészség,
fertzés, jarvany, véddoltas, természetgyogyaszat stb.)

o Ceéelkitlizéseink ismertetése a tanitasi gyakorlatot teljesitd hallgatokkal is.

o Alakitsuk ki az egészséges €letszemlélet igényét; a betegségek megeldzésére, valamint az
egészség meglrzésére alkalmazott szabalyok rendszerét.

o A szervezet miikodését befolyasold, az idegrendszerre hato élvezeti és kabitoszerek (kaveé,
alkohol, dohany, drogok) élettani hatasdnak megismertetése tanitvanyainkkal; az élvezeti
¢és kabitoszereket elutasitd magatartasra nevelés. Legyenek tisztadban az egészségkarositd

hatasok kovetkezményeivel.
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A feleldsségteljes nemi magatartas elsajatitasa. AIDS-prevencio.

A harmonikus parkapcsolatok ismérvei. A csaladi életre felkészités, a csaladtervezés
alapjai.

A segitd kapcsolatok tovabbépitése (Vordskereszt, ANTSZ, Sulizsaru, Mecsek Erdészet,
DDNP, iskolapszichologus).

Tajékozodas a tanuldk és a sziilok korében: informacio gytjtése, sziikségletek felmérése,
az egészségkarositd hatdsok korének megallapitasara.

Az osztalyok kozott szervezett, tobb csapatsportagat felolelé Dedk Kupa megrendezése.

Az egészséges ¢letmdd, életszemlélet, magatartds szempontjabol Iényeges, az életkori

sajatossagokhoz alkalmazkodoé témak:

]

]

]

0O 0O O

O

onmagunk és egészségi allapotunk ismerete; testi higiénia; a személyes biztonsag;

az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga;

az étkezés, a taplalkozés egészséget befolyasold szerepe;

a betegségek kialakulasa és a gyodgyulasi folyamat;

a baratsag, a parkapcsolatok szerepe az egészség megorzésében,;

a személyes krizishelyzetek felismerése és a kezelési stratégidk ismerete;

a szenvedélybetegségek elkeriilése;

a tanulasi kornyezet kialakitasa;

a természethez és a kornyezethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége; a

kornyezeti artalmak és a kdrnyezettudatos magatartas.

Tevékenységeink szinterei:

Tanorak:

u]

a

u]

A természetismeret €s a bioldgia tantargyba beépitett egészségnevelés szervezett
formaban kozvetiti a témaval osszefiiggd ismereteket €s alakitja a szemléletmodot.

Az egyes tantargyak tartalmi anyaganak attekintése, a kinalkozé kapcsolodasi lehetdségek
kihasznalasa (tantargyi koncentracio);

Az osztalyfonoki orak tematikdjanak szerves részét képezik az egészséges életmodra

vonatkozo témak, interaktiv gyakorlatok, iskolavéddndi foglalkozasok.

Tanoran kiviili programok, foglalkozasok:

]

a
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A napkozi jatékos foglalkozasai a gyakorlas jo szinterei.

A délutani rendszeres testnevelési €s sportfoglalkozasok (ISK), a versenyek rendszere.
Filmvetitések, azt kovetéen szakemberrel beszélgetések.

Az egészség meglOrzésével kapcsolatos vildgnapokrol vald megemlékezésekhez
kapcsolddo onallo gyljtdmunka (konyv, Gjsag, Internet), kiseléadas készitése, cikk irasa.
,»Egészség projektnap” megszervezése €s lebonyolitdsa, melynek része az egészséges
¢letmdddal, kornyezetkiméld szemlélettel, és elsésegélynytjtassal kapcsolatos elméleti és
gyakorlati ismeretekbdl all6 vetélkedd szervezése.

Pécs kornyezetvédelmi szerveivel vald kapcsolattartas alapjan foglalkozasok szervezése
(LEPJ — program).

OKO-hét programjaiba valé bekapcsolodas.

A tanuldok egészségi allapota, a képességek kiilonboz6 zavara a tanulast is befolyasolja,
ennek a problémanak a lekiizdésére miikodik az alsd tagozaton az orarendbe éEpitett
segito-felzarkdztatd program képzett pedagdgus segitségével.

Védonoi foglalkozasok osztalyonkénti lebonyolitasa kiillonb6z6 életmodhoz, szokdsokhoz
kapcsolodo témaban, épitve a korosztalyok pszichés jellemzoire.

Egyéni védondi beszélgetések az arra raszoruld tanuldkkal.

Sziirdvizsgalatok lebonyolitdsa az iskolaorvos és a védond vezetésével az egészség
megorzésének, illetve a betegségek korai felismerésének érdekében.

Mentalhigiénés munkacsoport miikodtetése.

Modszerek:

u]

u]

felvilagosito eléadasok (alkalmi, illetve rendszeres, tématdl fliggden);

biologia tandrok, iskolaorvos, védond, iskolapszichologus, sziilok, kortars eléadok
bevonasa a munkaba;

szlirések, tandcsadasok (lelki egészségfejlesztés);

videofilmek, szakirodalom ajanlésa;

kérddives €s interji modszer, beszélgetések, megfigyelések.

Az egészségtejlesztd program miikodtetése, folyamatos atgondolésa és fejlesztése a témaban képzett

team altal torténik, melynek munkdjdban részt vesznek a biologia szakos pedagogusok, az

ifjasagvédelmi felelds, a didkonkormanyzat vezetdje, az iskolavédond és az iskolaorvos, valamint
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sziikség esetén kiilsd szakemberek, de a sajat szakteriiletén minden pedagdgus igyekszik a tanulok
ezen iranyu szemléletének formalasaban, kiilonds tekintettel a testneveld tanarokra.
Egészségnap
Az egész tanévben zajlo egészségneveld munkanak kiemelkedd része az egészségnap.
Az Egészségnap célja - a kiillonbozo korosztalyu tanuldk (1-12. évfolyam) é€letkori sajatossagainak
figyelembe vételével:
o minél tobbféle moédon felkelteni a didkok érdeklodését az egészség megdrzésének
lehetséges modjaira;
O gyarapitani az ismereteiket;
O ravilagitani esetleges egészségkarosito szokasaikra;
a tippeket adni az aktiv életszakasz meghosszabbitasahoz és a hosszabb élethez;
o példakkal bemutatni a kornyezetkimélé magatartds lehetéségeit a hétkdznapi élet
kiilonbozo teriiletein.
Az Egészségnap lebonyolitdsanak modszerei:

o Hagyomanyos ¢és interaktiv eldadasok a téma 0j megvilagitasahoz.

O

Kiscsoportos gyakorlati foglalkozasok, kooperativ technikak.
Kostolok.

0O O

Egészségi allapotméro tesztek.

O

Mozgasformak és mozgasterapia.
o Filmvetités.

0 A reklamok hamis vilaga.

o Kiallitas.

o Kisérleti és szervbemutato.

o Tesztek megoldasa.

a Dijazasok (tobb szempont szerint)

o stb.

Az iskola kornyezeti nevelési elvei
A kornyezettel és a természettel kapcsolatos értékek:
o akornyezettudatos magatartas alapjainak kialakitasa;
0 a természet és a koOrnyezet soksziniségének megismertetésével a veliikk kapcsolatos

értékek védelmére, megdrzésére nevelés;
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]

az egyes tantargyak tartalmdban rejlé kornyezetvédelmi kérdéseken keresztiil a

kornyezettel valé harmonikus egytittélés lehetdségének megmutatasa.

Az iskola kornyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

]

a tanuldkban a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelds életvitel eldsegitése; a
természetet, az embert, az épitett és a tarsadalmi kornyezetet tiszteld szokasrendszer
megalapozésa,
tanuloinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik azokat a kdrnyezet megdvasahoz
szlikséges képességeket és készségeket, amelyek a természeti €és a tarsadalmi kornyezet
zavartalan miikodését elosegithetik;
a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — tanorai és tandran kiviili foglalkozasok
keretében — foglalkoznak a kornyezet megodvasanak szempontjabol legfontosabb
iIsmeretekkel:

e akdrnyezet fogalmaval,

e a foldi rendszer egységével,

e akornyezetszennyezés formaival és hatasaival,

e akornyezetvédelem lehetdségeivel,

e lakohelyiink természeti értékeivel,

e lakohelyiink kérnyezetvédelmi feladataival kapcsolatosan.

A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagoguséanak, illetve minden tandrai és tandéran kiviili

foglalkozas feladata.

Az iskolai kornyezeti nevelést elsdsorban a kovetkez6 tevékenységformak szolgaljak:

u]

a

a helyi tantervben szerepld tantargyak tananyagai;

az 0todik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfonoki ordk tanorain feldolgozott ismeretek;

A kornyezeti nevelést szolgalo egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok:

u]

u]
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minden félévben osztalyonként egy tra a kornyékre a kornyezeti értékek felfedezésére;
évente egy kornyezetvédelemmel, természetvédelemmel foglalkozo projektnap (témanap)
szervezése a Fold napja alkalmabol jatékos vetélkeddvel, akadalyversennyel az alsé és a
felsd tagozatos tanulok szdmara;

OKO-szakkor mitkodtetése

flashmob

a szelektiv hulladékgyiijtés megszervezése az iskolaban

egylittmiikodés a PTE-vel (Zold Egyetem projekt)

Okoiskolai munkatervben foglaltak megvalositasa.



2.2.14 A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

A megkiilonboztetett banasmodot igényld hatranyos helyzetti (HH), halmozottan hatranyos helyzett
(HHH), sajatos nevelési igényti (SNI), beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézséggel kiizdd
tanulokat pontosan nyilvantartjuk.

Fejlesztd pedagogus biztositasdval gondoskodunk a képesség-kibontakoztaté felkészités
lehetdségeirdl.

A gyermekek érdekében meghatirozo feladatunknak tekintjiik a drogprevencidt, a biinozés elleni
kiizdelmet, a binmegel6zést. Ennek érdekében rendszeres kapcsolatot tartunk fenn a renddrséggel €s
kompetens szakemberekkel.

Tanuloink szamara a szabadidé eltoltésének olyan értelmes ¢és hasznos formait biztositjuk,
amelyekhez csaladi hatteriik, hatranyos helyzetiik miatt egyébként nem juthatnanak hozza.
Prioritasként kezeljiik az arra raszorulok szamara adhatd tdmogatasok, segélyek, egyéb juttatasok
kezdeményezését, megadasat, cél szerinti hasznosulasat.

A raszoruld gyermekek szamdra biztositjuk a kedvezményes, illetve ingyenes étkezést, iskolank
konyvtari allomanyabol az ingyenes tankdnyvet.

Rendszeresen figyeljiik azokat a palyazatokat, amelyek tanuldink esélyegyenldségének javitasat

szolgaljak, és lehetdség szerint részt vesziink azokon (pl. Utravalé Program).

2.2.15 Valaszthato érettségi vizsgatargyak, amelyekbdl a kiozép- vagy emelt szintii érettségire valo
felkészitést az iskola kitelezoen vallalja

Iskolank a gimnaziumi tagozatunkon tanitott barmely tantargybol szervez <érettségi vizsgat
kbzépszinten.

Emelt szinten érettségi felkészitésre valaszthatd tantargyak

. magyar

. torténelem

. matematika
. fizika

. biologia

. kémia

. foldrajz

. informatika
. angol nyelv
. német nyelv

70



. olasz nyelv

. orosz nyelv
. spanyol nyelv
. testnevelés

A jelentkezOk alacsony szdma esetén egyiittmiikodés a székhelyintézménnyel, az altaluk kinalt

lehetdségek igénybe vétele.

A kézépszintii érettségi vizsga témakorei tantdrgyanként
Biologia érettségi témakorok

1. Bevezetés a biologiaba

2. Egyed alatti szervezddési szint

3. Az egyed szervezddési szintje

4. Az emberi szervezet

5. Egyed feletti szervezddési szintek

6. Oroklédés, valtozékonysag, evoliicid

Enek-zene érettségi témakorok
1. Reprodukalas

1.1. Eneklés

1.2. Miielemzés

2. Befogadas

2.1. Zenetorténet

2.2. Zenefelismerés

2.3. Zeneelmélet

2.4. Dallamiras

Emberismeret és etika érettségi témakorok
1. Az emberi természet

2. Az erkolcsi 1ény

3. Az erkolcsi cselekedet

4. Az etika megalapozasa

5. Az erények ¢és a jellem
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6. Tarsas kapcsolatok
7. Erkolcs és tarsadalom
8. Vallas és erkolcs

9. Korunk erkolcsi kihivasai

Fizika érettségi témakorok
Mechanika

Hoétan, termodinamika
Elektromégnesesség
Optika

Atomfizika, magfizika

Gravitacio és csillagaszat

N o g b~ w Db oE

Fizika- és kultOrtorténeti ismeretek

Foldrajz érettségi témakorok

1. Térképi ismeretek

. Kozmikus kornyezetiink

. A geoszférak foldrajza

. A foldrajzi 6vezetesség

. A népesség- ¢€s telepiilésfoldrajz

. A vilag valtoz¢ tarsadalmi-gazdasagi képe

. A vilaggazdasagban kiilonb6z0 szerepet betdltd régiok, orszagesoportok és orszagok

. Magyarorszag foldrajza

O 00 9 N D K~ W DN

. Eurdpa regionalis foldrajza
10. Eur6pan kiviili foldrészek foldrajza

11. A globalis valsagproblémak f6ldrajzi vonatkozasai

Idegen nyelv érettségi témakorok

1. Személyes vonatkozasok, csalad
2. Ember és tarsadalom

3. Kornyezetiink

4. Az iskola

5. A munka vilaga



6 Eletméd

7 Szabadid6, mivelddés, szorakozas
8. Utazas, turizmus

9 Tudomany és technika

10. Gazdasag

Informatika érettségi témakdrok
. Informacids tarsadalom
. Informatikai alapismeretek - hardver
. Informatikai alapismeretek - szoftver

. Szovegszerkesztés

1

2

3

4

5. Téblazatkezelés
6. Adatbazis-kezelés

7. Informacids halozati szolgaltatasok
8. Prezentacio és grafika

9

. Konyvtarhasznalat

Kémia érettségi témakorok

1. Altaldnos kémia

1.1. A periddusos rendszer felépitése €s kapcsolata az atomok elektronszerkezetével

1.2. Az ionos, a kovalens és a fémes kotés

1.3..A molekulak alakja és polaritdsa a szén-dioxid, a kén-trioxid, a metén, a viz és az ammonia

példajan bemutatva; a molekulak kozti méasodrendii kdlcsonhatasok

1.4. A négy kristalyracstipus 0sszehasonlitd elemzése

1.5. Galvanelemek, a Daniell-elem

2. Szervetlen kémia

2.1. A klor, az oxigén és a viz, a nitrogén és az ammonia, a fémek altalanos jellemzése

(csoportositasuk elektronszerkezetiilk alapjan, szerkezetiik, fizikai ¢és kémiai sajatsagok,
jelentéségiik, eloallitasuk, korrdzid, korrézidvédelem), az aluminium, a hidrogén-
klorid és a sosav, a kénsav, a szén

3. Szerves kémia

3.1. Metan, acetilén, benzol, etanol, ecetsav, gliikkdz, aminosavak
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Irodalom érettségi témakorok

1. Eletmiivek

Pet6fi Sandor, Arany Janos, Ady Endre, Babits Mihaly, Kosztolanyi Dezsd, Jozsef Attila

2. Vilaszthat6 portrék

Balassi Balint, Csokonai Vitéz Mihaly, Berzsenyi Daniel, Kolcsey Ferenc, Vorosmarty Mihdly,

Mikszath Kélméan, Moricz Zsigmond, Szabo Lérinc, Radnéti Miklés, Weodres Sandor, Ottlik Géza,

Marai Sandor, Pilinszky Janos

3. Valaszthato latdsmodok

Zrinyi Mikloés, Jokai Moér, Krady Gyula, Karinthy Frigyes, Kassak Lajos, Illyés Gyula, Németh

Laszlo, Orkény Istvan, Nagy Laszl6, Nemes Nagy Agnes, Szilagyi Domokos

4, A kortérs irodalombol

Legalabb egy szerz6 2-3 lirai és/vagy 1-2 epikai miivének értelmezése az 1980-t6] napjainkig tartd

1d6északbol

5. Vilagirodalom

5.1. Az eurdpai irodalom alapvetd hagyomanyai: az antikvitas, a Biblia.

5.2. A romantika, a szazadfordulés modernség jellemzdinek ¢és egy-két kiemelkedd
képviseldjének bemutatisa

6. Szinhaz- és dramatorténet

Szophoklész, Shakespeare, Moliére, Katona Jozsef, Madach Imre

7. Az irodalom hatarteriiletei

7.1. Azirodalom kulturalis hatarteriiletei — népkoltészet, miikdltészet, alkalmi koltészet

7.2.  Azirodalom filmen, televizidban, dalszévegben,, a virtudlis valésagban

7.3. A szbrakoztato irodalom vonzereje, hataskeltd eszkozei

8. Regionalis kulttira

8.1.  Interkulturdlis jelenségek

8.2. A régio, a tijegység, a telepiilés kulturdlis, irodalmi multbeli és jelen hagyomanyainak

bemutatasa

Magyar nyelv érettségi témakorok
1. Ember és nyelv

2. Kommunikécio

3. A magyar nyelv torténete

4. Nyelv és tarsadalom
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5. A nyelvi szintek
6. A szoveg
7. A retorika alapjai

8. Stilus ¢és jelentés

Matematika érettségi témakorok

1. Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
2. Szamelmélet, algebra

3. Fiiggvények, az analizis elemei

4. Geometria, koordinatageometria, trigonometria

5. Valosziniiség-szamitas, statisztika

Mozgoképkultira és médiaismeret érettségi témakorok
. A mozgdképnyelv alapjai, a filmpoétika fogalmai
. Mozgoképi szovegértés, értelmezési szintek
. Mozgoképi szovegalkotas

. Miifaj- és milismeret

1

2

3

4

5. Korstilusok, szerzok és miivek
6. Egyetemes filmtorténeti ismeretek

7. Magyar filmtorténeti ismeretek

8. Média a mindennapi életben

9. A médiaszovegek befogadasa és a média kozonsége
10. Médiaintézmények

11. A reprezentacio

12. Jellegzetes televizids miisortipusok

Testnevelés érettségi témakorok
Olimpiatorténet
Harmonikus testi fejlodés

Testi képességek

Atlétika

1
2
3
4. Gimnasztika
5
6 Torna
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10.
11.
12.
13.
14.

Ritmikus gimnasztika
Kiizddsport, 6nvédelem

Uszas

Természetben lizhetd sportagak
Labdarugas

Kézilabda

Kosarlabda

Roplabda

Torténelem érettségi témakorok

1
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10
11
12

Vi

. Az 6kor ¢és kulturaja

. A kozépkor

. A kozépkori magyar adllam megteremtése ¢és viragkora

. Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok az ujkorban

. Magyarorszag a Habsburg Birodalomban

. A polgari atalakulas, a nemzetallamok és az imperializmus kora
. A polgarosodas kezdetei ¢s kibontakozdsa Magyarorszagon

. Az elsd vilaghdborutdl a kétpolusu vilag felbomlésaig

. Magyarorszag torténete az els6é vilaghaborutol a masodik vilaghaborus 6sszeomlésig

. Magyarorszag 1945-t6l a rendszervaltozasig
. A jelenkor

. A mai magyar tarsadalom és életmod

zualis kultira érettségi témakorok

A) Alkotas

1.

Vizualis eszkdzok

1.1. Vizualis nyelv

1.2. Technikak

2.

Tevékenységszintek

2.1. Abréazolas, latvanyértelmezés

2.2. Megjelenites, kozlés, kifejezés, alkotas

B)
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Befogadas



1. Vizualis eszkozok

1.1. Megjelenités sajatossagai

1.2. Technikak

2. Tevékenységteriiletek

2.1. Vizualis kommunikacid

2.2. Targy- és kornyezetkultura

2.3. Kifejezés és képzOmiivészet

Az emelt szintii érettségire torténo felkeészitéshez alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

A tantargyi kovetelmények tantargyanként az Oktatdsi Hivatal honlapjan tekinthetok meg az alabbi

linken: http://www.oktatas.hu/kozneveles/erettseqi/vizsgatargyak/

2.2.16 A nevelétestiilet dltal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

Kompetenciafejlesztés
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a

Intézménylink helyi tanterve eldirja a természettudomanyok stlyanak novelését. Az
emlitett miiveltségi teriiletnek kiilonos figyelmet adunk az oktatasi folyamatban, és a
vonatkoz6 kompetencidkat a tobbi tantargyhoz kapcsolodd tevékenységek soran is
fejlesztjiik. A kidolgozand6 tanmenetekben atjarokat és kapcsolodasi pontokat keresiink a
tobbi tantargyhoz.

Tanterviink fontos pedagogiai célnak tekinti a jatékossadg fokozasat a bevezetd és kezdd
szakaszban. Szilikségesnek tartjuk a jatékossag révén megkOnnyiteni az atmenetet az
ovoda ¢és az iskola kozott, figyelmet kivanunk forditani a tanulds okozta nehézségek
oldasara.

Tanterviink elengedhetetlen kovetelménynek tekinti a terhelésnek a képességekhez valo
igazitasat, a differencialas révén megvalosithato gyakorlatot.

Az egyes kozoktatdsi szakaszok valtdsakor diagnosztizdld mérést végziink
szOvegértésbol, a fejlesztés megalapozasahoz.

Az oktatasiranyitas, illetve az iskola sajat kezdeményezésére (,,kisérettségi”) sorra keriild
diagnosztikai méréseket elengedhetetlennek tartjuk az egyéni fejlesztés Gtjan. A mérések
rendszeressé tételéhez azzal is biztositani kivanjuk a technikai feltételeket, hogy
rogzitjik: a mérések napjan tanuldinknak felmentést adunk a tanérdn valo kotelezd
részvétel alol.

Szummativ értékeléskor kompetenciamérd feladatokat is adunk.


http://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/vizsgatargyak/

Intézményiink fontosnak tartja, hogy fokozza a lemarad6 vagy gyengébb képességii
tanulok allandé és rendszerszeri felzarkoztatasat. Ennek érdekében a tantargyak
kompetenciafejlesztd szakaszaiban, a méréseknek megfeleld egyéni
teljesitményszintekhez igazodva, differencialt oktatds keretében valdsitjuk meg a
felzarkdztatast.
A raszoruldknak korrepetalast tartunk a felzarkdztatashoz.
A tandrakba beépitjiik az alabbi kompetenciafejlesztd modszereket és tanuldsszervezési
eljarasokat:
kooperativ tanulas,
egyéni €s paros munka,
prezentacio,
tanodrai differencialds heterogén csoportokban,
projektmunkak heterogén csoportokban,
portfoliok készitése,
dramatikus modszerek és technikak alkalmazasa,
Onellen6rzés, masok ellendrzése,
Otletroham,
vita
Alkalmassa tesziink tobb tantermet arra, hogy abban ujszerlien szervezhessiik a tanités-
tanulas folyamatat. A helyiséget felszereljiik korszeri IKT-eszkdzokkel. Az IKT-
eszkozoket mindegyik tantargy oktatasaban felhasznaljuk a kovetkezd tevékenységekhez:
hazi feladatok készittetése szamitogéppel,
tanulok informaciogytjtése,
tanari prezentaciok projektorral,

tanuloi prezentaciok projektorral stb.

A digitalis kompetencia fejlesztése érdekében az IKT eszkozoket az oktatds-nevelés folyamataban

40%-ban alkalmazzuk.
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a Az ¢letpalya-épitést és a szocidlis kompetencia fejlesztését egyrészt osztalyfondki ora

keretében végezziik, masrészt beépitjiikk a tobbi tantargy oktatdsaba, valamint a tandran
kiviili foglalkozasokba. Elsdsorban az alabbi életpalya-épitd kompetencidkat fejlesztjiik:
Onismeret, Onbemutatas, allaskeresési  technikak, munkaeré-piaci  ismeretek,
tanulasmodszertan. A szocidlis és életviteli kompetencidk koziil az alabbiak szerepelnek

programunkban: kdrnyezettudatos magatartas, kritikai gondolkodas, aktiv feleldsségtudat,



szocialis ¢érzékenység, problémamegoldd képesség, egylittmikdodés (kooperativitas),
empatia, tudatossag a kapcsolatokban, baratsag, csaladi szerepek, onallosag, onbizalom,
belsé harmoniara vald képesség, kreativitas, nyitottsag, rugalmassag, masok elfogadasa.

A - szintén a szocidlis kompetencia fejlesztését célzdo - kozosségi szolgalati

tevékenységgel Osszefliggésben a kovetkezo elveket, szabalyozokat hatdrozzuk meg:

Az érettségi bizonyitvany kiadasahoz a torvényi szabalyozas alapjan 50 6ra kozosségi szolgalat
teljesitése sziikséges, melyet a tanuldk lehetdség szerint a 9-11. évfolyamon teljesitenek.
Gimnaziumunk tanuldéi a teljes Oraszambol legalabb 10 o6rat intézménylink rendezvényein

kotelesek teljesiteni.

A tanulok szovegértési képességét minden tanoran fejlesztjiik.

Az egyes kozoktatdsi szakaszok valtdsakor diagnosztizdld6 mérést végziink
szovegeértésbol, a fejlesztés megalapozasdhoz.

A részoruloknak korrepetéalést tartunk a felzarkodztatashoz.

Torekszilink arra, hogy a tandrakon életszerti feladatokat adjunk a tanuldknak, a tanultakat
lehetdség szerint kossiik a tapasztalataikhoz.

Szummativ értékeléskor kompetenciamérd feladatokat is adunk.

A nevelési program végrehajtasdhoz sziikséges, a nevelomunkat segitd eszkdzok és felszerelések

jegyzeke.

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 2. szamii mellékletének - JEGYZEK a nevelési-oktatdsi
intézmények kételezé (minimdlis) eszkozeirdl és felszerelésérdl - megdfeleléen a kotelezé minimdlis
eszkoz és felszerelés biztositott.
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