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l. Szakmai beszamold

1. A tanév munkajanak értékelése a Pedagégiai program és a Munkaterv céljai és

kiemelt feladatai alapjan

A Pedagdgia programban megfogalmazott célok megvaldsulasa:

Ko6z6s (0sszintézményi szinten megfogalmazott) pedagdgiai céljaink koziil megvalosult

e arank bizott gyermekek, fiatalok személyiségének sokoldalu fejlesztése,

o akozosségi 1éthez sziikséges egyiittmitkodésre nevelés, az online térben is,
o gyermekbarat 1égkor megteremtése és fenntartasa,

e azegyéni tanuldsi utak tdmogatasa,

e az Onszabalyozott tanulas kialakitasa,

e akritikus, 6nall6 gondolkodas fejlesztése,

e az autonOmia és a feleldsség erdsitése,

e atovabbtanulas, palyaorientacio tamogatasa.

Tovabbra is kiemelt feladatunk:
e erkolesi normak megalapozasa, és az arnyalt erkolcesi itéletalkotas képességére nevelés,
e mindezek tamogatasa médszertani sokféleséggel és a gyermekek, didkok szines
cselekvési lehetdségeivel — melyre a pandémia most tobb esetben nem adott
lehetdséget,
e az értelmes, tanulodi tevékenységekre épiild, értelmezd, reflektiv tanulés kialakitasa,

megerdsitése.

A PTE GYAIG Deék Ferenc Gimnaziuma és Altalanos Iskoldja céljai kéziil megvaldsult:

o avilagra nyitott, az emberi kapcsolatokra érzékeny, a kdrnyezetéért felelosséget érzo,
onmagaval és tarsaival szemben igényes, az orszdg hagyomanyainak szellemében
cselekvé diakok nevelése — Okoiskolai, Z6ld egyetemi programok, erdei iskola,
Legaktivabb iskola dija;

o azalap-, ill. az altalanos miiveltség megszerzése az iskolafokozatnak megfeleléen;

o egységes ¢és differencialt pedagogiai tevékenység megvalositasa, az egységes

kovetelmények elsajatitasdhoz az egyén képességeineck megfelelé fejlesztés



biztositasa, az életkori sajatossagok figyelembe vétele az érdeklodés felkeltésében és
fenntartasaban;

o folyamatos pedagdgiai innovacio — jo gyakorlatok, tehetséggondozo programok,
mithelymunkak;

0O tanitvanyaink eljuttatasa a sikeres érettségi vizsgaig,

o esély biztositasa a felsGoktatasi intézményekben valé tovabbtanulashoz;

O az egész életen at tartd tanulas megalapozasa;

Tovabbi célként jelenik meg:

o tantestiiletiink torekvése arra, hogy a tanarvaltasok soran (gyakorlo tanitas)
felmeriild problémakat szakmailag és emberileg kompenzalja;

o a gyakorlati képzés soran hozzajarulas a tanarjeldltek hivatasukra valo felkészités¢hez — a
tanitok korében is;

0 aszenvedélybetegségek preventiv kezelése — mentalhigiénés csoport, FUGE program;

o folyamatos figyelemmel kisérése a  felhasznalok igényeinek,
konstruktiv egyiittmiikddés veliik — elégedettségmeérés a sziilok korében, erdsségek,

fejleszthetd teriiletek feltérképezése, cselekvési terv kidolgozasa.

A Pedagogiai programunkban 6sszintézményi és iskolai szinten megfogalmazott célok a tanév
soran megvalosultak. A hozzajuk kapcsolodo feladatokra, megvalositd tevékenységekre a
beszamolé meghatarozott szempontjanal térek ki. (pl. kornyezetért valo felelésség,

hallgatoképzés, érettségi vizsga, tovabbtanulas)

A Munkatervben megfogalmazott célok megvalosuldsa

a. A meghirdetett médszertani témaheteken vald részvétel

Témahetek népszeriisitése

»A témahetek altalanos célja a XXI. szazad koznevelési elvarasainak megfeleld
szemléletformalds, a mindennapokban hasznalhato gyakorlati ismeretek jatékos, élményszerii
atadasa, illetve a tanarok 6sztonzése uj pedagogiai modszerek kiprobalasara.”(12/2016 (V1.27.)
EMMI rendelet a tanév rendjérdl)

Az idei tanévben — az el6z6 évek koncepcidjat megujitva — a témaheteket megvalositasara



valamennyi tagozaton sor keriilt.

[ Pénz7 (februar 25-marcius 1.)

~ Célja diakjaink pénziigyi tudatossaganak ¢s gazdalkodasanak fejlesztése

_ Vallalkozoi ismeretek elmélyitése
Megvalositésa:
Marcius elsé hetében keriilt megrendezésre a Pénz7 témahét. Az idei évben intézményi szinten vettlink
részt a témahét megvalositasaban. A témahét szervezése, koordinalasa Toth Krisztina feladata volt. A
témahét megszervezésének elsd 1épéseként az iskola regisztralt az eseményre. Ezt kovetden egy online
feladatbankot hoztunk létre az el6zd évek Pénziranytl feladatai segitségével, egy kozosen elérhetd
feliileten, ahol minden kolléga megtalalhatta a korosztalynak megfeleld feladatsort, melynek segitségével
Osszeallithatta a foglalkozast. A regisztracionak koszonhetden pénziigyi szakemberek, Onkéntesek
segitségét is igénybe vehettilk a téma feldolgozasaban. Az OTP Bankbol és a Takarékbankbol 6
szakember érkezett az eldzetes egyeztetések szerint, akik also tagozaton €s 1-1 felsd tagozatos osztalyban
tartottak 45 perces foglalkozast.
Az also tagozaton a tanitok altal kivalasztott napon 4 oraban ismerkedhettek meg, altalaban jatékos
formaban a csaladi koltségvetéssel és az ehhez kapcsolodo fogalmakkal, mig felsd tagozaton egész héten,

minden tantargyhoz kapcsolodva bovithették ismereteiket a tanuloink.

Az intézmény ,,visszamérést”, elégedettségmérést toltott ki elektronikus feliileten az EMMI

megkeresésére.

[ Digitalis témahét (aprilis 8-12.)
A pandémia id6szakaban programokat nem valdsitottunk meg. A digitalis
kompetencia fejlesztése az online oktatasban valo részvétellel valosult meg.

— Célja a digitalis pedagoégia modszertananak népszeriisitése és elterjesztése a
koznevelésben. A program fontos torekvése, hogy a digitalis kompetenciafejlesztés
az informatika oran tal kiterjedjen mas tantargyakra is.

~ A digitalis munkarenden tul egész tanévben valamennyi tantargybol alkalmazzuk az

IKT eszkdzoket, a pedagdgusaink altal fejlesztett tananyagokat.

[ Fenntarthatésag - kornyezettudatossag témahét (aprilis 18-22.)

A témahét programjaival, a Pont Velem akcidban valo részvétellel iskolank
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elnyerte a Legaktivabb iskola dijat és 60.000 Ft-ot, melyet a kdvetkezd tanévben
a fenntarthat6sagi témahét szervezésébe szeretnénk visszaforgatni.
~ Célja a gyermekek szemléletformalasa, hogy mar iskolas korban megismerjék a
téma fontossagat és felfigyeljenek személyes érintettségiikre, hiszen kis
odafigyeléssel Ok is sokat tehetnek a Fold védelméért. (1d.1. szamu melléklet)

A 2020/2021-es tanév céljai a hagyomanyos témahetek megrendezésén tul:

Palyaorientacios nap
~ 14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelet a 2017/2018. tanév rendjérdl 5. § rendelkezése
szerint egy tanitds nélkilli munkanap kizarolag palyaorientacidés célra
hasznalhato fel.
Megvalositasa:
Az idei tanévben a pandémia miatti rendeletek és szabalyok miatt csak osztalyszinten és az
iskolaban valésithattuk meg a témanapot.
A felso tagozaton az elsd 3 oraban az adott tantargyhoz kapcsoloddan beszéltek a kollégak a
foglalkozasokrol. Pl. torténelem oran a régészettel s a régészek munkajaval ismerkedtek meg
a diakok; testnevelés oran bepillantast kaptak tanuldink a birdi és az edz6i munkaba. Ezt
kovetden osztalyfonoki ora keretében folytatodott a témanap megvalositasa. (Onismereti
kérddivek. palyaorientacios kisfilmek, palyavalasztasi jatékok...stb)
A 7. évfolyam a POM mérésen vett részt. POM Onismeretre alapozo6, az MTMI-készségeket
és -kompetenciakat is vizsgald online tesztjeivel, feladataival a tanulok megtalalhattak az
érdeklodésiiknek, kompetencidiknak leginkabb megfeleld életpalyakat. A POM onértékelésre
épild kérdéssorai pedig segitettek feltérképezni a tanuldk iranyultsagat, érdeklodését,
kompetenciait, mig az MTMI rész objektiv feladatsorai pedig megmutatjak, melyik teriilet
all hozzajuk igazan kozel. A didkok szivesen vettek részt a mérésben, de tobb esetben nehezen
értelmezték, magyarazatra szorultak.
A 8. évfolyam Oktatasi Hivatal altal kisérleti jelleggel Osszeallitott, a palyavalasztast
tdmogaté mérésen vett részt, A mérés célja, hogy a tanuld visszajelzést kapjon a valaszai
alapjan hozza leginkabb illeszkedd kozépfoku iskolai tovabbtanulasi iranyokrol, valamint
sajat érdeklédésének fobb teriileteirdl s néhany — a tovabbtanulas szempontjabol 1ényeges —
kapcsolodo palyainformaciok fellelhetdségének elérhetdségét, helyét is megadja. A didkok

visszajelzései alapjan a mérés nem a valds eredményt mutatta a legtobb esetben.



Az also6 tagozatban a tanitok altal kivalasztott, a foglalkozasokhoz, mesterségekhez kot6do,

kapcsolodo témat dolgoztak fel a déleldtt soran. (‘hires emberek palyajanak, foglalkozasanak

megismerése; régi mesterségek és mai foglalkozasok kiprobalasa...stb)

b, Tehetséggondozassal kapcsolatos feladatok — 14sd Beszamold 3. pontja

¢, A kornyezettudatos neveléssel kapcsolatos feladatok

Az OKO - cimhez kapcsolddo rendezvények megszervezése a tanév soran folyamatosan

~ OKO szakkor

_ Kézmiives szakkor

_ Szelektiv hulladékgytijtés

~ Faliujsag miikddtetése

_ Erdei iskola

_ Létogatas a Pintérkertbe, Allatkertbe

~ Okohirlevél kovetése

_ Jeles z6ld napok

0 Allatok vilagnapja

1 Viz vilagnapja

Ballagok fajanak iltetése

_ vetélked6kon vald részvétel:

1 Madarak, fak napja regionalis vetélkedd

[1 Fold napja vetélkedd

[ Okovetélkedd - Kéryezetiink-egészségiink-kozos jovonk

L Egyiittm{ikddés az Egyetemmel: Z6ld egyetem projekt

forum, megbeszélés, Gtletborze az Egyetemen
rajzpalyazat
Nemzetkozi Konferencian valo részvétel - didkeldadas
a Fold napjahoz kapcsol6dd program megvalositasban kozremiikodés
e komposztalas
o clemgytijtés
a fenntarthatdsagra nevelés témahetének megvaldsitasa, a dokumentacio
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tovabbitasa az egyetem felé (1. szamu melléklet)

» dokumentalas / egyetemi honlapon valé megjelenés

d, A didk-6nkormanyzat tevékenysége

1 Kornyezetvédelemre valé tudatos nevelés: intézményiinkben tobb évtizedes
hagyomanya van a hasznos hulladék gytijtésének, mellyel igyeksziink még inkabb
elmélyiteni a didkokban a kornyezetvédelem fontossagat. Egyben hozzdjarulunk az
intézményben folyé Okoiskolai programhoz. A LegDedkabb Osztaly Verseny idei
meghirdetése is segiti ezt.

Aktivan vesznek részt kornyeztiink apolasaban és javitasaban, zolditésében,

viragositasaban.

Fontosnak tartjuk a kritikai gondolkodas fejlesztését, az érdekérvényesités és
onmegvalositas helyes magatartasanak (jogok és kotelezettségek) kialakitasat az
intézményi strukttraban. A DOK nem csak a szabadidé érdekes és hasznos eltdltését
igyekszik felvallalni, hanem komoly érdekképviseletet kivan folytatni, mind az iskola
vezetOsége, fenntartdja, mind a didksag felé. (pl. munkaterv kialakitasa,

alapdokumentumok elfogadasa, Alapitd okirat modositasa, érettségi szervezése,...)

Utemterv — rendezvények, vallalasok (a programok egy része a pandémia miatt elmaradt)
Megvalosult:

o toklampasfarag6 verseny és kiallitas

o farsang — osztalyszinten, intézményi értékeléssel

o karacsonyi ajandékcsomag / cipdsdoboz akcid

LI A Didkonkormanyzat kitiizott céljai a 2021/2022-es tanévre
) Az eddig szines programpaletta tovabbi biztositasa intézményiink tanuloi
szamara.
LI Erés érdekképviselet biztositasa, az iskolai élet formalasaban valo aktiv részvétel.

1 A kiilonbdzd tagozatok diakjai kozotti kapesolat erésitése, alsos DOK elinditasa.

e, A nevelés sajatos teriilete - a konyvtarpedagdgia feladatai

Konyvtarosunk ebben az évben is megprobalta iskolai konyvtarunk életét, programjait, témaheteit ugy

szervezni, hogy a lehetd legtobb érdekl6dét vonzza be €s a lehetd legnagyobb hatassal legyen rajuk,
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olvasasi — és konyvtarhasznalatit szokasaikra, merjék, tudjak kimondani ,,miért” szeretik iskolai
konyvtarunkat! Ezért a konyvtarunkra évek ota jellemzé meleg, nyugodt, baratsagos hangulatot tartott
fenn, hiszen sok gyereknek délutanonként ez adta a helyet és lehetdséget a tanulasra, pihenésre, annak a
kevés szabadidonek a hasznos eltdltésére a rengeteg kiilon ora kozott. A kollégak is szivesen idéztek itt

olvasgatva, dolgozatokat javitva, illetve a hallgatoi oraik eldkészitésével.

Orik a kényvtarban

Konyvtarismereti és konyvtarhasznalati 6rak tartasa folytatodott az el6z6 évek gyakorlata szerint, a NAT
szellemében, tobb tantargyba is beillesztve. Altaldban az osztaly felével dolgozott egyszerre, de
helyettesitésekkor eléfordult az is, hogy a teljes osztaly egyszerre vett részt az informacios miiveltséget
fejleszts konyvtari orakon.

A pandémiai miatt a konyvtari 6rak szama is markansan csokkent az el6z6 évekhez képest:

Konyvtari 6rak a 2020 / 2021. tanévben

Mesefoglalkozas 1.-2. évfolyam 10 o6ra
Alsé tagozat | Konyvtarhasznalati 6ra 2-4. évfolyam 14 6ra
Kézmiives Kor 1-7. évfolyam 22 6ra |56 ora
Felsd tagozat Konyvtarhasznalati ora 5-8. évfolyam 10 o6ra

» A Kézmiives Kor is megajult tematikdval immar 15. évét zarta (december elején) 24 fSvel.

Hallgatoképzés:
Ebben az évben egy konyvtaros tanar szakos hallgatod volt csoportos gyakorlaton. A mar jol bevalt
modon szakkori és konyvtari ordkat is tartott, illetve egyéb konyvtari programokba is aktivan
bekapcsolodott. A szokasos konyvtari feladatok és konyvtari munkak mellett az iskolai konyvtari élet

minden részét megismerte.

Mentori 6rakat félévente 3 alkalommal tartott a nem konyvtarszakos hallgatoknak. Hidnyosak a
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konyvtari tajékoztatd apparatusrol az ismereteik, gyakorlatuk nincs a kézikdnyvek alkoto, kutatd

jellegli hasznalatabol (kivételek a torténelem szakos hallgatok).

[J Gyakornok mentoralésa, kolléga tamogatasa a mindsitési eljarasban.

» POK-OH Bazisintézményi feladatok ellatdsba vald bekapcsolodas: bemutatd
foglalkozas, nyilt ora tartasa — elmaradt a pandémia miatt.

P Egyiittm{ikddés, kapcsolattartas: Az egyezem kari konyvtarain €s a varos kdnyvtarain
tal konyvtarosunk a Pécs-baranyai Konyvtaros Tandrok Szakmai Miihelyének vezetését,
szakmai programok szervezését latta el, a Klimo Gydrgy Megyei Koényvtarhasznalati
Verseny szervezése keretében a megye konyvtaros tanaraival mikodott egyiitt. A
Konyvtaros Tanarok Egyesiiletének vezetségi tagja 2012-6ta.
Evek 6ta jol miikodé kapesolatot dpol a Varkonyi Fiokkonyvtarral és gyakorlé iskolaink

konyvtaros tanaraival is.

LI Egyéb:

e Unnepélyek, megemlékezések dekoralasi munkai

e A Népmese hetére tervezett programon mindharom elsés osztalyunk részt vett.

e A Zene Vilagnapjan a 4. évfolyam volt kényvtari oran,

e Dedk-napok programjai (5.a osztalyfonok-helyetteseként)

o Publikacidja jelent meg:
kniznica Beli Manastir sredi$nja knjiznica Madara u RH. Beli Manastir, 2020. p. 205-216.
(Nyir6 Gizella)

e Ev végi jutalomkonyvek beszerzése.

o Ko§z0sségi szolgalat nyilvantartasanak vezetése.

f, A Hézirend betartasdval kapcsolatos tapasztalatok

I Fegyelmi helyzet
Az osztalyfonoki munkakozosségek beszamoloja alapjan a masodik félévben kevesebb
fordult el6 a fels6 tagozatos osztalyokban. Leginkabb a verbalis bantalmazas, illetve
a digitalis ,fenyegetettség” volt a jellemzé kihagas. Ezt osztalyfonoki
megbeszélésekkel, pszichologus és szakemberek bevonasaval, kozosségi események,

rendkiviili osztalyfénoki oOrdk szervezésével (egyetemi egyiittmiikodésben — BTK



Pszichologia Intézet: 4 alkalmas cyberbullying tréning) probaltuk preventiv jelleggel

megel6zni, illetve a karos hatasokat csdkkenteni.

Az idei tanévben fegyelmi eljarasra (még) nem keriilt sor. Egy alsos tanuld esetében allunk a

fegyelmi eljaras kiirasa el6tt, aki agressziv viselkedésével onmaga és tarsai testi épségét

veszélyezteti. (A fegyelmi eljaras megsziintetésre kertilt a tanul6 iskolavaltasa miatt.)

Tobben szaktanari figyelmeztetéseket kaptak felszereléshidny, o6rai mobilozis,

tiszteletlen viselkedés és az érai munka zavarasa miatt. Ezeket a markansabb

problémakat a tanév végén a Hazirend modositasaval kivantuk kezelni.

Fegyelem, motivaci6 javitsa

A tanulokkal kapcsolatos motivald/fegyelmezo intézkedések

2017/2018. tanév

2019/2020. tanév

2020/2021. tanév eredményességét

jelzé mutatdszamok

6 6 kitiizott cél megvalosult
eredmény

fegyelmi eljaras ala 016 016 0 £6 116
vont tanulok szama -
osszint.
igazgatoi dicséretben 189 6 172 6 A mutatéoszam 156 f6
részesiilt tanulok ndvelése.
szama - dsszint.
fegyelmi eljaras ala 0 f6 0 f6 016 16
vont tanulok szama —
altalanos iskola
igazgatoi dicséretben 101 6 155 6 A mutatéoszam 156 f6
részesiilt tanulok ndvelése.
szama — altalanos
iskola
fegyelmi eljaras ala 2 6 0 £6 0 fo 0 6
vont tanulok szama —
gimnazium
igazgatoi dicséretben 23 6 17 £6 A mutatészdm 016
részesiilt tanulok novelése.
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szama - gimnazium

A mutatdszam nem nétt, de aranyaiban megegyezik a tavalyival — a gimnazium online oktatdsa miatt.

Mulasztasok szama

Dedk — 2018/2019. 2019/2020. 2020/2021. tanév
osszintézményi tanév tanév eredményességét jelz
mutatészamok
kittizott cél elért
eredmény
egy fore jutod 69,48 45,75 45,0 41,86
mulasztott orak
szama
ebbdl igazolt 69,28 45,75 45,0 40,87
ebbdl igazolatlan 0,2 0,0 0,0 0,99
Dedk - daltalanos
iskola
egy fore jutd 57 41,18 40,0 40,99
mulasztott orak
szama
ebbdl igazolt 57 41,18 40,0 40,99
ebbdl igazolatlan 0 0,0 0,0 0,0

Dedk — gimnazium
egy fore jutod 103 66,88 50,0 40,0

mulasztott 6rak

szama

ebbdl igazolt 102 66,88 50,0 39,0
ebbdl igazolatlan 1 0,0 0,0 1,0
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Az igazolatlan mulasztasok a digitalis munkarend szabalyozasaban nem mutatnak
minden esetben valds képet — foként a gimnaziumi tagozatot tekintve. (,,nem jelent
meg” kategoria alkalmazasa)

A dicséretek szama a kozépiskolaban a digitalis munkarend miatt 0 £6.

A 2020/2021-es tanévre Kitlizott célok egy része teljesiilt.
[T Munkafegyelem javitasa

O Allagmegdvas hangsulyosabb érvényesitése (rongalasok hathatés szankcionéalasa)

Tovabbra is feladatunk:
[J Kovetkezetesség, fokozatok pontos adminisztralasa
P A hazirend aktualizaldsa (jutalmazasi és biintetési szabalyzat rész)

P A Panaszkezelési eljarés betartasa, betartatdsa (sziildkkel is)

A _2020/2021-es tanévre meqgfogalmazott prioritisok a szakmai
célok tekintetében
1 POK bazisintézményi szerepbdl adodo feladatok ellatasa, nyitott intézmény
elvének érvényesitése
_ munkaterv készités
~ honlapon torténé megjelenités
Jo gyakorlatok készitése és publikalasa
[J Tudaskozponti tevékenység folytatasa, kiterjesztése
[1 EFOP modszertani fejlesztés megvalositasa
LI Témahetek megvalositasa
L OKO program népszeriisitése, egyiittmiikodés a Zold Egyetemmel, palyazati feladatok
megvalositasa
[ K6zosségépités
Osztalykirandulasok 6sszehangolasa
~  Tanulmanyutak / taborokszervezése
LI A nevelés fontossaganak hangstlyozasa
_ Beszéd- és viselkedéskultura fejlesztése
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_ Szabalykovetd magatartas erdsitése
7 Rendtart6 intézkedések kovetkezetes betartatasa, betartasa pedagogus, sziiléi korben

2. Neveldotestiileti értekezletek
[J Jogszabalyban eldirt, a tanév menetében meghatarozott értekezletek:
_ alakul¢ értekezlet
_ nyitdértekezlet
~ félévi és év végi értekezlet
~ osztalyozo értekezlet
[J Munkako6zosségi értekezletek (pl. éves munkaterv, iitemterv elkészitésekor;
intézményi alapdokumentumok moédositasa kapcsan)
[1 Pedagogiai jellegli megbeszélések, értekezletek:
_ sziil6i értekezletek
~ fogadoorak (orarendben rogzitett, illetve tanév soran egyedileg egyeztetve)
~ ¢vfolyam megbeszélések
_ palyavalasztasi sziil6értekezletek
~ alsos beiskolazasi sziiloértekezlet
[l A tanitas-tanulas folyamatat, az intézmény mindennapi miikodését
tamogatd megbeszélések (emlékeztetok formajaban elektronikusan tarolva)
pl.: intézményi szintl programok megvalositasanak elokészitése,
versenyszervezes, beiskolazas
érettségi
mindennapi mitkodést tamogatd informaciok megosztasa
alapdokumentumok modositasa, Tovabbképzési program
palyazatok elékészitése, lebonyolitasa
pedagogus elémeneteli rendszer koordinalasa
sziil6i értekezletek tapasztalatainak megbeszélése

bizonyitvanyiras, zaradékolas szabalyai

Az értekezletek tobbsége a pandémias helyzetre vald tekintettel online formaban a Teams feliiletén

valosult meg.

3. A tehetséggondozas eredményei, problémai, a kapcsolodo palyazatok
13



értékelése: eredményessége, hatasa

Munkatervben megfogalmazott tehetséggondozassal kapcsolatos feladatok
[ Tematikus tehetségfejleszté szakkorok meghirdetése
o Szakkorok szervezése — kiilsGs tanulokkal is
o Versenyfelkészitések — kivald eredményekkel (intézményi honlapon és
évkonyvben rogzitve)
[ Intézményi tehetséggondozé Program mikodtetése
o Matematikai Tudaskozpontként repiildosztaly mitkddtetése tobb varosi és
vidéki iskola didkjainak, tobb kolléga, egyetemi oktatd bevonasaval online
modon
_ Az intézményi mentalhigiénés munkacsoport altal mérések lebonyolitasa (kreativtas,
motivacid, kognitiv profil teszt, ezek kiegészitése az idei évben két méréssel) —
kiértékelés, sziil6k kiértesitése folyamatban
LI A Minésitett Tehetséggondozé Miihely palyazat megvalositasaban valo
kozremikodés
[ Az Oktatasi Hivatal Altal meghirdetett Matematikai Tudaskézpont cim megerésitése
(Dél-Dunantali Régié matematikai tehetségeinek koordinalasa, fejlesztése)
[l Tehetségprogramok szervezésében, megvaldsitasaban valé kozremiikodés (pl. Zold egyetem
nemzetkozi konferenciaja)
[1 NTP palyazat benyujtasa
[0 Részvétel az Oktatasi Hivatal altal meghirdetett MaTAlent6
matematikai tehetségazonosité feladatsorok kivalogatasaban és a
mérésben 4. évfolyamon
LI Képességszint szerinti csoportbontas matematikabol és magyarbol

Mn MOFET csoport megalakuldsa, miikodtetése (egyiittmiikodés a PMFC-vel)

Tervek a 2021/2022-es tanévre:
1 Feladatunk az eredményes versenyeztetés érdekében ,,védett” szakkori sav kialakitasa
— elkeriilve mas orakkal valo iitkdzést évfolyamszinten, lehetdséget adva az egyéni
fejlesztésre is.
7 Csoportbontas miikodtetése, feliilvizsgalata, tovabbfejlesztése
LI Tovabbi képességvizsgalatok, mérések elvégzése, értékelése, intézkedések megtétele
14



[l MTM, Matematikai Tudaskozpont, MOFET tehetségcsoport feladatainak mindéségi szintil
ellatasa, tovabbfejlesztése
M Benydjtottunk egy mentoralo palyazatot az OH-hoz (MenSl) — elnyerése esetén, ennek

megvalositasa

4.Személyiség- és kozosségfejlesztési feladatok, tevékenységek, szinterek

Személyiségfejlesztés

A tanulok személyiségének fejlesztése valamennyi kolléga feladata. Az osztalyfénokok
osztalyfonoki orak alkalmaval, tematikus napokon, projektek keretében, kirandulasokon, a
szaktanarok valamennyi oran személyes példaadasukkal alakitjak a didkok személyiségét,
formaljak szemléletiiket.
A személyiségfejlesztés legfontosabb feladatai a fentiek alapjan, hogy
e a kovetelményeket minden tanulénal fokozatosan, 1épésrol-lépésre emeljiik;
adottsagukhoz, képességiikhoz, lehetdségeikhez mért feladatokkal —segitsiik
ontevékenységiiket;
o afeladatok teljesitését rendszeresen értékeljiik;
e gyakoroltassuk a hibak keresésének modjat, és biztositsuk az 6nallo javitas lehetdségét;
o atarsakkal is fogadtassuk el a massagot és a kiilonbozdségb6l adodo eltéréseket;
e tudatositsuk mindenkiben, hogy az 6nérvényesités természetes hatara a kozérdek; azaz
nem toleralhaté a masokra nézve karos, zavard viselkedés.
e aszemélyiség helyes iranyban valo fejlédésének alapfeltétele a realis énkép,
Onismeret, 6nértékelés, dnbizalom, énkontroll. Feladatunk mindezek kialakulasanak

elésegitése.

[J Tanorai keretek kozott tobbek kozott alkalmazott gyakorlat volt
~ Relaxacios gyakorlatok
_ Mozgastejlesztés
_ Meseterapia
~ egyiittmiikodés az egyetemmel: 4 alkalmas online cyberbullying tréning megtartasa a
fels6 tagozaton ( PTE BTK Pszichologia Intézete)

_ egyiittmiikodés civil szervezetekkel, hatosagokkal
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LI Parasport napja

[ Szabad és tandrai jaték mint a személyiségfejlesztés alapvetd eszkoze.

A személyiségfejlesztés teriileten az iskolapszichologus és az iskolai szocialis segitd tevékenységét
emelném még ki. (pl. egyéni foglalkozas, egyéni torédeés, egyéni sziildi /pedagogus konzultdacio,
osztalykonzultacio)

A teljes kor iskolai egészségfejlesztési terv egyik célja szintén, hogy tanuldink testi és lelki
egészségét az eddiginél még hatékonyabban fejlessziik. Ebben, a napi gyakorlat szintjén

egylittmitkodiink az iskolai védénével. (Isd. Iskola-egészségiigyi munkaterv)

Kozosségfejlesztés, -€pités

Az osztalyfonoki tanmenetek részét - a kozosségfejlesztés terén - a kovetkezo tevékenységek

alkottak a 2020/2021-es tanévben:

» Szinhaz-, koncert-, mizeum-, levéltarlatogatas (részben online médon — LEP is; rendhagy6
torténelem 6rak mizeumba kihelyezve)

DOK progamok (Id. elsbb)

Varosnézés

Kapcsolatépités: Pepita Kulturtér, Pinokkié Gyermekkonyvtar, Zsolnay Negyed

Osztalykirandulasok (egy naposak)

Turak, vetélkedok

Osztalykaracsonyok

Allatkerti séta, erdei iskola

Ko6z0s taborozas (tanév végét kvetden)

vVVvVvVvVvyVYVYyYVYVYY

A Kkozosséggé szervez6dés mutatoéi az 1. évfolyamon az osztalyfonokok kovetkezetes munkdjanak
koszonhetéen kedvezden alakultak.

Az osztalytanitdi beszamoldok alapjan a didkok elfogadtak, betartjak a kozosség szabalyait, figyelembe
veszik masok igényeit, jogait, épitd jelleggel tudnak egyiittmiikddni.

A kozosséggé szervezddést segitették az éves litemtervben és a munkaterviinkben is megjelenitett tovabbi
nagyrendezvények, iskolai programok. Sajnos a jarvanyiigyi helyzet miatt a rendezvények tobbsége

osztalykeretben valosulhatott meg, illetve Kiilsés rendezvényekre korlatozott szamban keriilhetett
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sor.

Munkaterv szerint megvalositott kiemelt rendezvényeink (Id.ppt)
_ Iskolai tinnepélyek, megemlékezések (egyes rendezvények pl. marcius 15.0online)
_ Zenei vilagnap
~ Deak-napok
Szalagavaté (osztalykeretben)
~ Farsang (osztalykeretben, de iskolai szintii feladatokkal is)
~ Lépj! programsorozat

_ Ballagas, tanévzaro

A 2021/2022-es tanévre tervezett valtoztatasok:
A dokumentacio kovetkezetesebb szamonkérése — a programok honlapon vald naprakész

megjelenitése.

5. Az esélyegyenléség, a gyermek- és ifjusagvédelem érdekében

tett intézményegységi lépések a diakszocialis adatokkal

Kiemelt feladataink:

[ Kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal valo differencialt, fejleszté foglalkozas (a tavalyi
tanévhez lépest szamuk csokkent: ebben a tanévben 26 tanuld rendelkezett
szakvéleménnyel — ket 1 {6 fejlesztdpedagogus segiti)

_ Tehetséggondozas, kettds kiilonlegességili tanuldk egyéni pedagogiai megsegitése

~ Fejlesztés
e SNI-BTMN szépir6 verseny megrendezésére ebben a tanévben nem keriilt sor
o DIFER vizsgalat tapasztalatainak beépitése a mindennapi gyakorlatba, tanulok

figyelemmel kisérése, fejlesztése

LI Ifjusagvédelmi programok fontossadganak hangstlyozasa (online cyberbullying tréning, DADA,
Ellenszer, FUGE)
LI Veszélyeztetett gyerekek novekvo szamanak, ujabb problématipusok megjelenésének,

kiemelt teriiletek sokasodasanak megfeleld, szakszer(i kezelése
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_ Lelki bantalmazas ,,gyakorisaga”
~ Digitalis veszélyek

~ Pedagogusok ,,védelme”

Mentalhigiénés munkacsoport miikodtetése a tagintézményben. A Team els6dleges
feladatai kozé sorolja a komplikalt esetek atbeszélését, az egymasnak valo
segitségnyujtast. Valamint intézményszintii projektek kialakitasat. Fontosnak tartjuk a
2018. szeptember 1-ét51 belépd iskolai szocialis segitd intézményét, aki tobbek kozott a
vezetdség és a nevelGtestiilet segitésén til (adminisztracio, eljarasrend) az osztalyfénokok
altal megvalositani kivant programok koordinalasaban is szerepet vallalhat (pl.

bortonlatogatas, Nyitott birosag). O is tagja ennek a fejlesztd, preventiv csoportnak.

Kiemelt teriiletek, problémak a tanév soran:

[ Hiperaktivitas 6nmagéaban vagy tarsulva figyelemzavarral

[ Gyermekbantalmazasra tobb esetben fény deriilt az elmult év folyaman. Bantalmazas

mindségét tekintve elsdsorban érzelmi, illetve valasi folyamatban gyermek eszkozként

valo felhasznalasa, észlelheté elidegenitési torekvés egyarant. Az akkut esetekben

egylittmiikddtiink a Kozponttal. Egy tobb éven at huzodo esetiink (Szabo testvérek

lezarult az idei tanévben: a gyerekek az anyukanal keriiltek elhelyezésre).

[ Valasi, illetve az azt megel6z6 folyamatokban kialakult szorongases zavarok mint a

kényszerbetegség. (Ebben a témaban egy esetben kellett egylittmiikodniink a kdzponttal.)

[J A csaladi rendszer zavara kovetkeztében kialakult szorongasos tiinetek: tilkontrollalo,

tulfélté csalad.

LI Gyermekkori depresszi6 érzelmileg elhanyagolt gyermekeknél jelentkezett.

7] Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulok a csalad létbizonytalansagabol adodo

krizishelyzetével valo megkiizdés segitése, pszichés allapotuk folyamatos monitorozasa.

LI Bullying (megjelent osztalyszinten is)

Az online oktatas negativ hozadékaként érzékelhetd volt a tanulok mentalis

allapotanak romlasa.

Gyermekvédelem

Pszichologusunk Erddsi Péterné iskolai szocialis segitdvel / jelzérendszeri tanacsadoval



folyamatosan tartotta a kapcsolatot, tobb eset kapcsan mikodtek egyiitt. Esetkonferencidkon,
esetmegbeszéléseken vett részt kollégaival. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat altal
szervezett konferencian és szakmai napon is volt.

Az idei tanévben a jarvanyiigyi helyzetre valo tekintettel nem keriilt sor — az egyébként nagyon
hasznos - iskolapszichologusok szakmai megbeszélésére.

Iskolank bekapcsolodott egy orszagos szakmai anyag kidolgozasaba a gyermekek
kizsakmanyolasa, emberkereskedelem témakorében. ( A Kormany 1046/2020. (I1.18.) Korm.

hatarozata alapjan a 2020-23 kozotti nemzeti startégiahoz kapcsolodva.)

A tavalyi évben Kitiizott célok megvalosultak:
programok az érzékenyités jegyében, a bantalmazas tipusainak érzékeltetésére, prevencio,

csoportozas az egyéni timogatason tul

Feladatok a 2021/2022-es tanévre

= preventiv eldadasok szervezése kiilsé szakemberekkel

= tematikus értekezlet szervezése (pl. jelzérendszer miikodése, sziiléi feliigyelet, jogi kérdések)

= aziskolai szocialis segit6 tamogatasa, egyiittmiikodés

Az esélyegyenloséget biztositja, hogy Miski Péter prevencios jelleggel, az
osztalyfonokokkel vagy szaktanarokkal egyeztetve foglalkozasokat tart néhany
szakvéleménnyel nem rendelkezd didknak is. Folyamatosan konzultdl a kollégakkal a
szakvéleményekben foglalt ajanlasokkal kapcsolatban, hogy a tanulok megkapjak az dket
megilletd tanodrai kedvezményeket. Amennyiben felmeriil pszichés problémak gyantja
egyes didkoknal, jelzi Kiss Emdke iskolapszichologusnak. Az érintett tanulok esetében a
mentalhigiénés munkacsoport egyiittesen vesz részt a prevencioban, sziikséges

fejlesztésben.

Esélyegyenldség biztositdsanak tovabbi lehetdségei

Szocialis tAmogatés nyujtasa:

A tagintézmény meghatarozott feltételek fennallasa és igazolasa esetén jogosult meghatarozott
pénziigyi keret terhére szocialis tdmogatast biztositani a tanuldk szamara. A szocialis
raszorultsagi alapon folydsitott pénzbeli juttatas (10.000 Ft / félév) kérelemre, meghatarozott

célokra igényelhetd.
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Ebben a tanévben nem kertilt sor kérelem benyujtasara.

Digitalis munkarend:

A digitalis oktatasba vald bekapcsolodashoz, hozzaféréshez a tanuldknak megfeleld

munkaeszkozoket biztositottunk.
6. Mérések

a. Beszamolo6 a 2020. évi orszagos kompetenciamérés eredményérol

A 2020. tanév eredményességét jelzd mérési eredmények nem allnak rendelkezésiinkre, mert a

jarvanyhelyzetre valo tekintettel az OKM elmaradt.

b.. Beszamold a 2020. évi idegen nyelvi mérések eredményeirdl

6.

83.5% 86%

6. 75,94% 90,5%

8. 85% 85%

Erosségeink és a fejleszthetd teriiletek
Egyes tanulok esetében a gyengébb eredmények hatterében tobb tényezé all: szerényebb

képességek, szotanulasi nehézségek, koncentralt figyelem hianya és nem utolsd sorban a
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szovegértési technikak nem épiiltek be a napi gyakorlatukba, ami kihat az Gsszes tantargy
tanulasara.
A fentiek ismeretében az alabbiakban foglalhatoak Gssze a Dedk erGsségei és a nyelvi tanitas

fejleszthetd teriiletei:

Erdsségeink:

[ jo képességli diakok

7 j6 sziiloi hattér; sziilok motivaltsaga gyermekeik nyelvtanulasara

[J nyelvtanulasban motivalt didkok

[J szakmailag felkésziilt tanarok: célnyelvi oravezetés (nagyban hozzajarul ahhoz, hogy a
tanulok sikeresebbek voltak a hallott szoveg értése feladatrészen), valtozatos, motivald
munkaformak

[ jo nyelvtanulasi infrastruktira

I célnyelvi teadélutanok (pl. Halloween party)

Fejleszthetd teriiletek:
[ versenyeken valo megmutatkozasi lehetéségek (szoban viszonylag kevés a lehetdség)
LI gyakori tanarvaltasok elkeriilése
[ szakkorok

[ tehetséggondozas

Az idei tanévben a tavalyi célkitlizések kozill a kovetkez6k valdsultak meg:

[ also tagozaton megfeleld oraszam (emelt 6raszam els osztalytol)

[J konyvek vasarlasa (els6sorban konnyitett olvasmanyok beszerzése, hogy tovabb
fejlodjon tanuldink olvasott szovegértése)

[ csoportbontasok, kis 1étszamu csoportok 1étrehozésa (1évén olyan tantargyakrol van
sz0, ahol a tanuldkat meg kell tanitani az adott nyelven beszélni, az idealis
csoportlétszam legfeljebb 15 f6)

11 felzarkoztato lehetéségek (pl. a figyelem Gsszpontositasat és a koncentracios képességet
fejlesztd feladatok megoldasa, szovegértési technikdk gyakorlasara, valamint a
szokincsbovités)

[ felvételi felkészit6 online és kontakt formaban
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C. Beszamolé a Netfit mérések eredményeirél

Az idei tanévben sem Keriilhetett sor a Netfit mérés teljes lebonyolitasara. A részeredményeket az

MDSZ nem kérte feltoltésre.

d, Beszamolo a Difer mérés eredményérol

A mérés rendhagy6 modon zajlott az idei tanévben. Nem minden tanulé bemérésére keriilt sor. A mérést az 6szi
szilinet utan vette fel fejlesztépedagdgusunk. Arra kérte a tanitokat, hogy csak azok a didkok vegyenek részt a
mérésben, akiknél valamilyen tanulasi problémat latnak. Azért tette ezt, mert nem tudhatta, mikor kiildik el a
gyerekeket megint online oktatasra, és addig szeretett volna végezni azokkal az esetekkel, akik mindenképp
figyelmet igényelnek.

A DIFER mérésen az 1.a osztalybol 8 fo és 1.c osztalybol 6 fo vett részt. Az 1.a osztalybol egy tanulonal
teljesitményszorongast vélt felfedezni, ezért az iskolapszicholégushoz iranyitotta. Az 1.c osztalybol 4 tanuldénal
preventiv jelleggel kezdte el a fejlesztést, hogy megelézze a tanulasi nehézség kialakulasat és a Szakszolgalat
bevonasat. A kovetkezd teriiletek funkcionaltak gyengébben: grafomotorika, szerialitds, tajékozodast térben és
idében, auditiv figyelem. Igy ezeket fejlesztették a foglalkozasokon. Egy a négy tanuld koziil megismétli az elsé
osztalyt, a fejlesztépedagogus felvette a kapcsolatot az 0j osztalyfonokkel.

A mérés tervszerlien lezajlott, az eredményekrol tajékoztatta a tanitokat és rajtuk keresztiil a sziiloket.

e, Beszamolo a tehetségmérésrol

Az idei tanévben a tehetségazonositas az Interreg V-A Magyarorszag — Horvatorszag Egyiittmiikodési
Program altal finanszirozott TaMPeD (HUHR/1901/4.1.2/0031) projekt keretein beliil valosult meg.

A pandémias helyzet okozta nehézségek kovetkeztében a tanév utolsé heteiben iskolank pszicholdgusa és
fejlesztopedagogusa végezte el a mérést.

A mérésen iskolank 6tddikes diakjai és a projektben szerepld hatodikos és hetedikes gyerekek vettek részt.
(63 gyermek) A gyermekeket 6t csoportra osztva mérték fel.

Tesztek:

e Kognitiv profil teszt bizonyos feladatai- Gyarmathy Eva (szamitogépes tesztfelvétel)

e Erdeklédés térkép - Gyarmathy Eva (szamitogépes tesztfelvétel)

e Motivacios kérdbiv (papiralaptl kérddiv)

A kognitiv profil teszt kovetkez6 feladataiban tobb didkunk kiemelkedd teljesitményt nyujtott: szekvencialis
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és szimultan képemlékezet , szoértelmezés és képfelismerés. A motivacios kérddiv és az érdeklddés térkép
egyéni szinezete miatt az érintett pedagogusokkal minden tanulorél kiilon-kiilon konzultalnak.

A diakok nagyon érdeklodéek voltak és szivesen végezték el a feladatokat.

A kovetkezo tanévben ezen tesztek eredményeire épitve egyéni és csoportos foglalkozasokat szeretnének
tartani a diakoknak, hogy tehetségiik még jobban kiteljesedhessék.

A palyazatban részt vevd kollégaknak és az osztalyfonokoknek lehetdséget biztositanak az eredmények
elemzésében. Ezen foglalkozasokat a palyazat keretein beliil kapott konyvek, tesztek és jatékok fogjak majd

segiteni.

f, Beszamolo a MOFET csoport miikodésérdl

Szeptemberben 7 fovel elkezdddott a mozgasfejlesztd tehetséggondozo csoport munkaja, harom 6.0.-s és négy
5.-0.-s tanuloval. Szeptember masodik hetében az ETK Sporttudomanyos és Terhelésdiagnosztikai
Kozpontjaban diagnosztikus méréseket végeztek a tanulokkal. Céljuk kettds volt. Az els6, hogy kisziirjék a
kiilonféle deformitasokat, amik labdarugé edzésen keletkeztek, illetve a még nem észrevett problémakat. Ezért
3D-s 1ézeres testszkenner vizsgalat ald vetették a gyerekeket. A masodik, hogy antropometriai méréssorral
feltarjak a gyerekek gyenge pontjait (pl.: izomerd, mobilizacid), amire kiilon mindenkinek fejlesztési terv
késziilt. Ebben segitséget nyujtottak az ETK gyodgytornasz hallgatéi. Minden gyerekiinkkel 2-3 hallgato
foglalkozott. A testdsszetételt is felmérték egy specialis géppel.

A foglalkozasok nagyon jo iitemben haladtak, csak egy-két karantén id6szak szolt bele a folyamatossagba.
December elején minden mérést kontroll mérések kovettek. Az eredmények a fejlesztések tiikkrében nagyon
komoly fejlédést mutatnak minden szegmensben.

A mérések tiikrében minden gyerekre 0j fejlesztési terv keriilt kidolgozasra. A masodik félévben folytattuk a
fejlesztéseket. Minden tanulonak mar harom fejlesztési terve van, ami alapjan otthon késziil fel. A kovetkezd
ellendrz6 tesztre majus kozepén kertiilt sor az ETK Sportdiagnosztikai Kézpontjaban. Eddig a terhelési mutatok
alapjan megallapithato, hogy ez a program messzemenden kiszolgalja a tehetséges gyerekek tovabbi fejlodését.
A fejleszté eszkozparkot lehet még bdviteni annak érdekében, hogy 360 fokos lefedettséget lehessen

produkalni a kognitiv, affektiv és motoros teriileteken.

Feladataink a mérés-értékelés teriiletén a 2021/2022-es tanévben:
o Mérés-értékelés rendszerének atdolgozasa az idei tanévben megkezdddott
= Egységes értékeld rendszer / elvarasrendszer kidolgozasa, érvényesitése (PSZE:
intézkedési terv)

o Probafelvételi — gyakorlati tapasztalatok, bevalas vizsgalata
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= Negyedik évfolyamon végzett csoportbontas feliilizsgalata, visszacsatolas

o Kompetenciamérésre valo tervszeri felkésziilés

o Intézkedési tervek készitése a kapott eredmények tiikkrében, ezek kovetkezetes megvalositisa —

visszamérés

7. A vezet6i ellendrzések kiemelt teriiletei, tapasztalatok

A belsé ellendrzés tagintézményi rendje

Ellenérzott Alkalmazott Teljesiilés
Honap Ellenérzés célja Ellendrzést végzok
teriiletek modszer
munkakori leirasok
aktualitésai
1étszam, allashely pedagogusi és dokumentum- .
intézményvezeto, .
ellendrzés alkalmazotti kor vizsgalat, szoveg . igen
szeptember ) ) . intézményvezetd
Moza napl6 adatainak munkakari leirasa, | aktualizalasa
helyettes
feltoltése allashelykimutatas
KIR allomany
ellenérzése
: ) ) intézményvezetd,
‘évmdités] tagintézményi, .
intézményvezetd
adminisztracios munkak6zosségi dokumentum- .
oktober . ) helyettes, igen
teenddink nyomon munkatervek, vizsgalat ]
tagintézmény-
kovetése tanmenetek
vezetok
. tanorak, intézményvezeto,
elsé félévi ) )
foglalkozéasok az 1. | hospitélas intézményvezetd részben
oralatogatasok
és 9. évfolyamokon helyettes
november elézetes egyeztetés
) alapjan oramegbeszéléseke | intézményvezetd igen
tanitasi gyakorlatok
a hallgatok orainak | n valo részvétel helyettes, képzési
ellenérzése
latogatésal refereng
igen
tovabbképzési tervek,
onértékelési tervek,
éves onértékelési tervek | dokumentum- intézményvezetd
december mentor-gyakornoki nem
és @ mentoralasi tervek vizsgalat helyettes
) tervek
aktualitasa .
igen
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[ [LA1] megjegyzést irt: vessz6 vagy Uj sor

[ [LA2] megjegyzést irt: nincs vessz6

[LA3] megjegyzést irt: van most képzési referens a helyettes
mellett?

[ [LA4] megjegyzést irt: nem kell névels




félévi szakmai feladatok

intézményvezeto,

. félévi értekezletek | dokumentum- . .
januar megfelelése és ) ) intézményvezetd igen
) emlékeztet6i vizsgélat
teljesitése helyettes
éves tovabbképzések ) ) .
) éves beiskolazasi dokumentum- intézményvezetd )
februar aktualitasa, kdvetkezo ) igen
) terv vizsgalat helyettes
évi tervek el6készitése
mindsitési
a pedagogusok dokumentacio dokumentum-
minGsitésének (KIR, DARI) vizsgalat, on-line | intézményvezetd, igen
marcius elokészitése 8. ¢és 12. feliilet intézményvezetd
masodik félévi évfolyamok tanorai | oralatogatasok helyettes részben
oralatogatasok elézetes egyeztetés | feljegyzései
alapjan
osztalynaplo,
értékeldiv, egyéni )
o . tagintézmény-
. érettségi vizsgak haladdsi naplo . .
aprilis o o vezetodi intézményvezetd .
elokészitése kozosségi szolgalat igen
o . beszamoltatas
adminisztracio (12.
évf)
tanulo-és tanulo- és
gyermekbalesetek gyermekbalesetek
B jogszabalyi aktualitasai | dokumentacidja dokumentum- intézményvezetd igen
majus . . P . S
kozosségi szolgalat kozosségi szolgalat | vizsgalat helyettes
jogszabalyi el6irasai, adminisztracio (9-
oraszamok 11. évf)
naplok,
o tanév végi torzskonyvek, dokumentum- intézményvezetd igen
janius L ) o o
adminisztracio bizonyitvanyok vizsgalat helyettes
ellendrzése
honlapon valé kotelezé | kotelezo kozzététel
. ) . megfeleloség . ) .
julius megjelenések anyagainak ) intézményvezetd igen
) vizsgalat
ellendrzése vizsgalata

F6bb tertiletei:

A vezetdi ellendrzések tapasztalatai

[ pedagdgiai-szakmai munka
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o statisztikai adatszolgaltatas: rendben lezajlott

o PEM el6készitése, lebonyolitasa, jelentkeztetés: kollégaink  sikeres
mindsitéeljarason mentek keresztiil

o Onértékelést ebben a tanévben nem végeztiink

o Oralatogatasokanalat ebben a tanévben csak nagyon indokolt, problémas esetben
végeztink. Ezek tapasztalatai: alapvetGen jol szervezett, modszertanilag
valtozatos, fejlesztd jellegli orakat.

o félévi, év végi beszamolok elkészitése munkakozosségi szinten

o érettségi vizsga dokumentaciojanak, lefolytatasanak ellenérzése

Il adminisztracio, dokumentacios fegyelem

o a pedagogusok adminisztracios, dokumentacios fegyelme fejlesztendd teriilet,
javitanddé (pl. Mozanapld vezetése, beszamolok készitése — témanaprol,
projektrol)

o ahataridok betartasa szintén erésitendd

o a bizonyitvanyok, tdrzslapok készitése soran hatdrozott iranymutatas alkamaztatdsa

LI szolgaltatasok mindsége

o Takaritas tapasztalatai: a tanévben tobb alkalommal jeleztiik a szolgaltatd és a
vezetéség felé elégedetlenségiinket a nem megfeleld, tobb esetben tapasztalt
hianyossagokat miatt. A jarvanyiigyi intézkedéseknek megfeleléen a
fert6tlenitd takaritasok megfelel6ek voltak.

o Etkezés: elfogadhaté. (A szerzédés lejartaval szolgaltatovaltasra keriilhet sor.)

o Egészségiigyi ellatas: jo — a védono a napi szakmai munkaba is bekapcsolodott
(pl. témanap, osztalyfonoki orak tematikaja, taboroztatas, EFOP-os modszertani

anyag mukodtetése) A tanév végén iskolaorvos valtas tortént.

8. A pedagogus szakmai ellenérzéssel és mindsitéssel kapcsolatos feladatok

végrehajtasa

A 2020/2021-es tanévben pedagogus, vezetdi, intézményi szakmai ellendrzésre (PSZE) nem
kerdilt sor.
Az el6z6 idészakban lefolytatott sikeres vezetoi, és intézményi ellenérzés tapasztalatai alapjan

elkésziilt a fejlesztési €s az intézkedési terv, melyek megvalositasa folyamatos.
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Minésitési eljarasban (PEM) 10 kollégank vett részt sikeresen, magas szézalékkal teljesitve: 1
f6 Ped 1., 5 f6 Ped II., 1 f6 Mester fokozatot szerzett, 1 fonek sajnos nem sikerilt. 3 6

megujitotta mesterfokozatat.

Gauzer Dorina (P.1.)

Istvander Annamaria (P. 11.)
Suranyi Eszter (P. 11.)
Schiitzenhoferné Pap Judit (P. 11.)
Oriné Poloma Henrietta (P. I1.)
Radnainé Lérinczi Szilvia (P. 11.)
Téth Krisztina (M)

Eklics Judit (M)

dr Alkonyiné Pethd Zsuzsanna (MM)
Simon Gy6ngyi (MM)
Garamszegi Rita (MM)

Szaktanacsadas — POK-tol igényelt teriiletek, témak a 2020/2021-es tanévben:
~ Egyéni tanacsadas, szakmai megsegités
[ Megvaldsult 2 esetben — a minésitéseket megel6z6en
~ Szakmai miithelymunka az intézményvezetés tamogatasara — nem valosult meg
_ Pedagégiai és komplex intézményértékelési eszkdzok és
modszerek megismertetése a szakmai munkak6zosségekkel —

nem valdsult meg

~ Foérumok, tovabbképzések szervezése a DOK munkat segitd pedagogus részére,
diakjogi tanacsadas szervezése — nem valosult meg

~ Tehetségfejlesztés szaktanacsadas — nem valosult meg

A kompetenciamérés eredményeinek értékelése — megvaldsult a matematika munkakozosség részére

A keletkezett dokumentumokat (jegyzokonyv, fejlesztési terv) elektronikusan, kiilon fileban

¢és papir alapon taroljuk.
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Minésité szakérték szama: 4 f6

Sorszam

Név

Szakteriilet

Barkanyi Tamas

mindsit6 szakértd

(technika)

Horzsa Gaborné

mindsit6 szakértd

(informatika)

dr Litter Adrienn

mindsit6 szakértd

(kollégium)

Polgar Rita

mindsit6 szakértd

(német nyelv)

A 2021/2022-es tanév feladatai:

A vezetdi, illetve az intézményi tanfeliigyelet soran megfogalmazott elvarasoknak (fejlesztési

terv, intézkedési terv) valo megfelelés.

Onértékelések lebonyolitasa, mindsitések szakszerii el6készitése, kollégdk tamogatasa (pl.
belsé képzés, konzultacio).
Szaktanacsadoi tamogatas

kompetenciamérés eredményeinek értékeléséhez.

kérése a magyar

9. Az onértékelés elvégzett feladatai

nyelvet

tanito  kollégak

A tanév elején munkaterviinkben terveztilk a pedagogusok onértékelését, de a jarvanyiigyi

helyzetre valo tekintettel a mitkodés kiszamithatobba tétele, a terheltség csokkentése miatt nem

folytattuk le.

10. Tanitasi gyakorlatok értékelése

I Hospitalasok szama, abban részt vevo pedagogusok szama

[J Csoportos tanitasi gyakorlaton részt vettek szama
[0 Vezetbtanarok szama (kinevezett, eseti megbizott)
[

Egyéni osszefliggd gyakorlaton részt vettek szdma — mentortanarok szama

Személyi feltételek
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2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
vezetétanar 1416 14 f6 1176 1176
mentor 6 fo 9f6 6 fo 316

Szamadatok a PTE GYAIG Deik Ferenc Gyakorlé Gimnéziuma és Altalanos Iskoldja
altal koordinalt tanitasi gyakorlatokrol

a. Vezetétanarok neve, értékelt hallgatok szama képzési tipusonként

Vezetétanar neve

Ertékelt hallgatok szama

nappali csoportos

rovid ciklusu

egyéni osszefiiggo

levelezé
Berényi Eva 518 18
Csanadi Beata 116
dr. Alkonyiné Pethé 2 6
Zsuzsanna
Horvath Krisztina 2 6
Horvathné Sziics 2 16
Marta
Horzsa Gaborné 2 16
Kiss Judit 416
Kovacsné Angyal 316
Agnes
Lévai Attila 116
Simon Gyo6ngyi 416
Toth Krisztina 2f6

b. Megbizasi szerzédéssel hallgatéi gyakorlatot vezetd tanarok neve, értékelt hallgatok szama

képzési tipusonként 2.félév

Megbizott
vezetétanar/mentor

neve

Ertékelt hallgatok szama

nappali csoportos

rovid ciklusu

levelezo

egyéni osszefiiggo
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Barkanyi Tamas 118 118 1 £6
Laskay Szilvia 116
Suranyi Eszter 116

c. Hallgatok dsszesitett 1étszama, képzések szerint, tantirgyanként

tantargy nappali csoportos rovid ciklusi egyéni osszefiiggod
levelezé
angol nyelv 5 - -
biologia - - -
magyar nyelv és 2 1
irodalom
olasz nyelv 1 - -
hon-és népismeret 2 - -
fizika 2 - -
informatika 2 - -
testnevelés 4 - R
torténelem 4 - -
foldrajz 2 - -
mozgoképkultira 6 1 2
és médiaismeret

LI Programok, feladatok a hallgatoképzésen til

A PTE KPVK Illyés Gyula Pedagogusképzé Intézet Tanité BA szak — gyakorlati
képzés (pedagdgiai naplo értékelése — 13 hallgato)

Pedagogus szakvizsgazok gyakorlati képzése (11 hallgato)

Hon- és népismeret tanitasanak gyakorlati kérdései elnevezésii szeminarium tartasa
(Horvath Krisztina)

Egyetemi felvételi vagy alkalmassagi vizsgabizottsagban, zarovizsga-

szakdolgozat/portfolié védés vizsgabizottsagban részt vett vezetStanarok
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és mentorok

o Online mentorférum

Nehézségek, problémak, javaslatok

o A megbizasi szerz6déssel foglalkoztatott tanarok nem minden alkalommal kaptak felkérd levelet a
gyakorlat vezetésére, amit volt, aki nehezményezett. A masodik félévben gordiilékenyebben indult a
hallgat6i félév. Minddssze harom megbizott mentor kezdte el a munkat, eldzetes felkéréssel
egyeztetve.

o A munkakdzdsségen beliili kapcsolattartds hagyomanyos modjat az online értekezletek vették at
mindkét félévben a jarvanyhelyzet miatt.

e Az év eleji Mentor forum online keriilt megrendezésre, amit valamennyi vezetGtanar/mentor
megnézhetett. Az Gszi témaja f6képpen a mentor szakvizsgazo hallgatok szakvizsga anyagainak
bemutatasa volt. A tavaszi féorumot marciusban tartottuk, aktualis téma, az online oktatas keriilt a
fokuszba. Az eldadasok, a kollégak online ordinak szervezése, feladatai nagy érdeklodésre tettek szert.
e A jarvanyhelyzet fokozodasa miatt egyre kevesebb lehetség volt a programok hagyomanyos
megtartdsara. Elmaradt mindkét félévben kozponti intézkedéssel a szokésos csoportos pedagdgiai
hospitalas. Nem tudtuk megrendezni a jol bevalt iskolai hallgatéi forumot oktober végén. Ennek
ellenére a hallgatoképzés a vezetStanarok és mentorok munkdjanak koszonhetden zokkendmentesen
folyt tovabb. Szorosabb kapcsolat jott 1étre a gyakorld hallgatd és mentora kozott, egytittmitkddve a
nehéz helyzetben annak ellenére, hogy az oOramegbeszélések a hosszii 6sz miatt gyakran az
iskolaudvaron, késobb online térben zajlottak. A folyosoi és tantermi megbeszélések nem
valosulhattak meg a jarvanyveszély miatt. A masodik félévet hagyomanyosan kezdtiik, de marcius
elejétdl majus elejéig digitalis oktatas kovetkezett, és a hallgatoi orak, valamint az dramegbeszélések
online térbe keriiltek. A legtobb hallgatd azért a tantermi oktatast is megtapasztalhatta, kivételt
képeztek a csak gimnaziumban gyakorlé hallgatok. Nekik kevesebb gyakorlati szerep jutott,

¢letkdzelben nemigen tapasztaltdk meg a korosztaly nevelési feladatait.

A mentoralas egy¢éb teriiletei az intézményben:
M Tanit6 szakos hallgatok gyakorlatanak tamogatasa (2 f6)

[ Konyvtar szakos kolléga mentoralasa (1-es gyakorlo)

11. A digitalis oktatas tapasztalatai
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Alsé tagozat:

Az 1. félévben 5 osztalyunk kényszeriilt egy-egy hétre online oktatasra, illetve tobb osztalyban keriilt sor hibrid oktatas
megvalositasara.

Kiilonosebb nehézséget nem okozott, mindenki meg tudta oldani a sajat osztalyaban ezt a kényszerhelyzetet. (néhany sziilé
kért technikai eszkozt az otthoni tanulashoz, a TEAMS feliilletéhez gyorsan alkalmazkodtunk)

Az el6z6 tanév online oktatasban megtanitott tananyag atismétlése, magyarazata még szeptemberben helyére keriilt, igy
tovabb tudtunk épitkezni a kovetkez6 tanév tananyagaval.

A tavaszi online oktatasnal mindenki kontakt orakat tartott, igy napirendet tudtunk nyujtani tanitvanyainknak. Sokkal
felkésziiltebben, a digitalis eljarasrendiinknek megfelelden, kiilondsebb nehézségek nélkiil tudtunk tanitani.

A digitalis tantermeinkben a tanitok alkalmazkodtak a sajat tanitvanyaik csaladi helyzeteihez, a sziilék munkajahoz, a
csaladok technikai ellatottsagaihoz (szamitogép, laptop, okos telefon, tablet, nyomtato), sziil6i kérésekhez. Mindenki
probalta az osztalyaban felmeriilé problémakat empatikusan, rugalmasan kezelni, hogy a csaladok talterhelését elkeriiljiik.
(tananyagok atcsoportositasa, mennyiségének megvalasztasa, feladatok osszeallitasa, szemléltetések készitése, modszerek
valtozatossaga, szamonkérések megoldasa, motivacio fenntartasa, ...)

A sziil6k és gyerekek barmikor Kereshettek benniinket kérdéseikkel, problémafelvetéseikkel, kéréseikkel, nyitottak
voltunk.

A gyerekek online tanulmanyi versenyeken vald részvételiik a motivaltsagukat bizonyitotta.

Tanitvanyaink digitalis kultiraja nagy fejlédésen ment keresztiil.

Halasak lehetiink a sziiléknek és a didkoknak is, hogy partnerként segitették munkankat, és lehet6vé valt a tanév
teljesithetdsége, kovetelményeinek a lezarasa. A sziil6k is koszonetiiket fejezték ki az idei online oktatast illetéen.

A visszajelzésekbdl kitiinik, hogy a legnagyobb problémat az iskola, a kzosség, a személyes jelenlét hianya okozta.
Nehézséget az aprilisi visszatérés okozott azaltal, hogy voltak osztalyok, ahol csak 6-8 f6 volt jelenléti oktatisban, a
tobbiek otthonrdl tanultak majus 10-ig. A hibrid oktatas nem volt konnyl ezekben az osztalyokban, megterhelé feladat

volt a tanitok szamara, de a sziilék nagyon halasak voltak azért, hogy nem hagytuk magukra az otthon tanul6 gyermekeiket.

Felso tagozat:

A digitalis oktatas masfél honapja sok tapasztalattal gazdagitotta a diakokat, tanarokat és a sziil6ket. Nagy eldrelépés volt
az egységes platform hasznalata és a rendszeres online o6rak. Ez ritmust adott a gyerekeknek és tanaroknak egyarant. A
keretrendszert érdemes megtartani és hibrid modon hasznalni a jelenléti oktatas soran is.

A sziilok oriiltek az online 6raknak, mert a gyerekek digitalisan talalkoztak egymassal és a tanarral. Ez megkonnyitette a
tanulast és az id6 helyes beosztasat is. Szinte mindenki online orékat tartott, amit a sziilék is jonak tartottak, viszont a

csengetési rendiink megvaltoztatasa a 10 perces sziinetekre a gyerekek életkori sajatossagainak nem igazan felelt meg.
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A legf6bb tapasztalat viszont talan az, hogy az online 6rak kevésbé hatékonyak, mint a jelenléti oktatas. A
tanulok kevésbé motivaltak, alapvetSen ,hallgatoként” vettek részt az online oktatasban. Az eredményeik nem
tikkrozik a valdsagot, sokan jobb jegyeket szereztek igy, mint a jelenléti oktatasban. Még mindig nagyon sok
technikai probléma adddott, ugyanakkor voltak, akik szorgalmasan teljesitettek otthonrol is.

Otthoni probléma volt még mindig, ha tobb gyerekre csak egy eszkoz jutott. Sokan tanultak mobiltelefonon,
holott t6bbszor kértiik, hogy ne azon dolgozzanak, hiszen a napi iskolai munkamennyiséget azon végezni nem
¢letszerti. (Kényelmetlen, rontja a szemet, jobban, mintha egy nagyobb méretii képerny6n dolgozhatna a diak).
Jol lehetett 1atni, hogy azok a diakok, akik az iskolat korabban lazara vették, az otthoni tanulasban sem valtoztak meg. A
sziilok szembesiilhettek a gyermekiik tanulasi szokasaival. Altaliban azt tapasztaltuk, hogy a legtdbb sziilé szorosan fogta
gyermekét és az elsé ,,bizalomvesztés” utan (rossz jegy valamilyen tantargybol) a rendszeres ellendrzésre is visszatértek.
Osztalyfonoki szempontbol nézve a digitalis kommunikacié sokkal jobban mitkodott, mint az el6z6 tanévben. A gyerekek
szivesen valaszoltak a feltett kérdésekre, csatlakoztak az inditvanyozott beszélgetésekhez. Szépen megtanultak az online
beszélgetés szabalyait, meghallgattdk egymast, jelentkeztek és a kezdeti viccelddéssel (egymas lenémitasa) is hamar
lealltak. Jolesett nekik kibeszélni magukbol a veliik tortént dolgokat, legyen az jo vagy rossz.

Egyértelmiien latszik azonban, hogy a kdzosséget az online feliiletek sem tudjak potolni. A tarsas kapcsolatok utani igény

elemi erével tort fel majusban a visszatéréskor, amit jo volt latni.

I1. Tanév végi statisztika

1. A tanulok létszam és tanulmanyi adatai

(részletes adatszolgaltatas a csatolmanyban kiildott statisztikai tablazat, illetve ppt alapjan)

1.1. Tanulmanyi adatok

Bukottak szama: 0
Tobb targybol bukottak szama: 0
Kitiing tanulok szama: 182
Legfeljebb 1 db négyese van: 242 &
Legalabb 4,50 az atlaga: 402

3,00 alatti az atlaga: 0

2,50 alatti az atlaga: 0
Legaldbb 1,1-et rontott az atlagan: 0
Osszatlag: 4,65
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Az 6sszintézményi tanulmanyi eredmény megoszlasa tagozatonként:

tanulmanyi atlageredmény 2018/2019. | 2019/2020. 2020/2021. tanév
tanév tanév eredményességét jelz
mutatészamok
kitiizott cél megvalosult
eredmény
Dedk jsszintézményi 4,38 4.6 4.5 4,65
Dedk also tagozat 4,76 49 49 4,84
Dedk felso tagozat 4,40 4.6 45 4,53
Dedk gimndzium 3,85 4,0 4,0 4,3

A Kitiinék szama altalanos iskolaban nagy mértékben novekedett, igy elérte a tanulok negyedét, ebben

nagy szerepe volt a pedagogusok empatikus hozzaallasanak a digitalis munkarend soran.

Bukasok szama: Alapvetéen alacsony, ebben a tanévben tovabb csokkent. (o f6)

Lemorzsolodasi mutatonk jo, fejlesztési, intézkedési terv készitése a hivatali jelentés (POK-

OH) szerint sem sziikséges.

Részletes adatok a tanulmanyi statisztikaban talalhatéak.

1.2 Tanuldi 1étszam a tanév elején és végén

TANULOI LETSZAM ALAKULASA

Tamd6 létszam alakuldsa
2020/2021-es tanév

2020.09.01, 2021.01.28, 2021.06.15.
1étszim létszam

létszam Tavozok Erkezsk
Alsotagozat 29016 28515 28216 816 ofs
Felsstagozat 21115 21018 20918 316 116
Gimnézium 4415 4415 4415 0fs ofs

54518 53918 53518 116 116
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A PTE GYAIGSZG Deik Ferenc Gimnaziuma és Altalanos Iskolaja beiskolazasi mutatéi
jok. Az iskola varosi szinten keresett oktatasi intézmény. Férohelyeinket az atlagon — a
koznevelési torvény mellékletében meghatarozottakon — tul is fel tudnank tolteni, de célunk a
kedvez$ oktatasi-nevelési feltételek fenntartasa, igy igyeksziink osztalyaink létszamat a

jogszabalyi el6irasokban meghatarozott minimumon, illetve annak kozelében tartani.

Az intézmény megtartéképessége kimagaslo, a fluktudcié elhanyagolhat6. A tanév soran
11 £6 tavozott, 1 fot vettiink fel. A tavozok tobbsége lakhelyet is valtott, igy indokolt volt az
iskolavaltas. Sokan szerettek volna atjelentkezni intézményiinkbe - a hozzank atjelentkezd
tanulokat egységes, évfolyamszintli képességmérd lapok alapjan nyujtott teljesitményiik
alapjan vesszik at. gy a masodik félévben az eredmények tiikrében kevés uj tanulot vettiink

at.

6 osztalyos gimnaziumba osszesen az 50 tanulé koziil 8 f6 megy (16%): 3 {6 a Janus
Pannonius Gimnaziumba, 5 6 a Nagy Lajos Gimndziumba. Ez az ardny magasabb az el6z6
évekénél. Az okok feltarasara sziildi kérddivben kerestiik a lehetséges valaszt. (Ennek

értékelése folyamatban van.)

6 OSZTALYOS GIMNAZIUMBA TAVOZOK

1. [Fekecs Botond Kadosa 64 [Cissterci Rend Nagy Lajos L3

2. |Gam Benedek 6a  (Cisaterci Rend Nagy l.l.).os Gimnaziuma és Kollégiuma

3. [Horvith Pil Lorinc 6a  |(Cissterci Rend Nagy Lajos Gimnaziuma és Kollégiuma
Kadar Zsolt 6 (Cisaterci Rend Nagy Lajos Gimmnazinma és Kollégimma

S [BalatoniApna Gréta 61 [Pécsi Janus Pannonius

6. [Herke Milan 6b | (Atrulen’l Rend Nagy Lajos Gimnaziuma és Kollegiuma

7. Mauck Julianua \Pécsi Janus Pannonius Gimnazium

6b
8. |Oss Hanna 60 [Pécsi Jauus Pannonius
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Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok

A korai jelz6- és pedagogiai tamogatod rendszeren keresztiili adatszolgaltatasnak megfeleléen
felmértiik a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szamat. A jogszabalyban meghatarozott
feltételeket alapul véve alsé tagozaton 0 f6, felsé tagozaton 0 f6, gimnaziumban 0 6
veszélyeztetett. Adatunk a tavalyihoz képest javult. Intézményi intézkedési terv készitése

nem sziikséges.

Beiskolazasunk

Az idei évben is tuljelentkezés volt jellemzo.

Altalénos iskoldban a beiskoldzas 1épései, tapasztalatai:

A sikeres Dbeiskolazast meghatarozott, hirdetett programsorozat el6zi meg (pl. Az
iskolanyitogaté Jatszohaz meghirdetése, plakatok, szordlapok készitése, ovodakba valod
eljuttatasa; oOvodai bemutatkozasok, 1 honapon keresztiil nyitott foglalkozasok —
iskolanyitogato).

Az idei tanév ebbdl a szempontbdl is specialis volt — az iskola bemutatasat kisfilmben tettiik
meg, majd iskolanyitogato alkalmakat szerveztiink online médon, osztalytipusonként, amikre

nagy volt az érdeklddés, és elégedett visszajelzéseket kaptunk.

Igy szerencsére az idei évben sem jelentett problémat a 3 indulé osztaly beiskolazasa.
Osztalyaink:

- emelt 6raszamu angol nyelvi osztaly 26 fovel

- emelt 6raszdmi német nyelvi osztaly 21 fovel

- iskolaotthonos osztaly 23 fével indulnak.

1.3 Egyéni munkarendben tanul6 didkok szama: 4 fo

Valamennyien a jogszabalyi eléirasoknak megfeleloen az OH engedélyével, sziiléi kérésre
végzik egyéni munkarendben tanulmanyaikat.

Alapvetden kiilfoldon tartézkodo és tanuld tanulokrol van szo (3 £06), illetve olyan diakrol (1

6), aki a jarvanyhelyzetre valo tekintettel betegsége miatt veszélyeztetett.
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Egyéni munkarendben tanulok vizsgaztatasanak tapasztalatai:

A tanulok koziil tobben a tanév soran éltek a lehetdséggel, hogy bejarjanak és jegyeket szerezzenek, vagy
online médon teljesitsenek, igy konnyebben tesznek eleget az osztalyozdvizsga kovetelményeinek.
Valamennyien kérelmezték a tanév végi vizsgat, illetve a készségtargyak aloli felmentést. Ezeknek a

tanuloknak az értékelése a tanév végén augusztusban fog megtorténni osztalyozovizsga formajaban.

A jogviszony sziineteltet6k szama 5 6. Tobbiik tankotelezettsége megsziint, dket kiirjuk a
rendszerbol.
1 vendégtanulénk volt az idei tanévben als6é tagozaton. Eredményeit megkiildtik az

anyaintézménynek.

SAJATOS IGENY, JOGVISZONY

Jv. sziineteltets ‘ Egyéni

| munkarendben
tanuld
|
Alsé tagozat 518 116 116 118
Felss tagozat 1816 316 3fa 0fs
Gimnazium 3fa 116 116 0fs
2618 518 4f8 118
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1.4 Tovabbtanulasi mutatok altalanos iskolabol kézépiskolaba

Altalanos iskola — gimnazium kozotti tovabbhaladés — a tovabbtanuldk szamanak névelése

TOVABBTANULAS MUTATO!I

Jelentkezék szama Felvettek
szama

ab Osszesen

Babits Mihaly Gimnazum 1116 2016 (40%) 14fd
A (48%) (28,5%)
Leowey Klara Gimnazium 506(22%) 916(18%)  716(14,2%)
Nagy Lajos Gimnazium 3f6(13%) 6f6(12%) 516 (102%)
Kodaly Zoltan Gimnazium 0f6(0%)  1f5(2%)  118(2,04%)
aNUS Pannonius GImna ofé %) 0fd(0%) 1 16 (2,04%)
7 416 (17%) 13f6(26%) 2116

(42,85%)

TOVABBTANULAS MUTATOI

Babits Mihaly Gimnaziumba felvett diakok




Aréanyaiban évfolyamszinten:
A PTE ko6zépfoku beiskolazasaban tovabb halad 50 f6bdl 14 £6, azaz az évfolyam tanuléinak

28,5%-a. Ez a tavalyi értékhez képest csokkenést mutat, de ez nem markans, foként azért sem,

mert a tavalyi évfolyam 1étszama magasabb volt.

Célunk a tovabbhaladas mértékének novelése.

A varos nagynevli iskolaiba tovabbhaladok szama, aranya markansan nem valtozott.

2020/2021-es tanév

Janus Pannonius Gimnazium

116 (2,04%)

Ledwey Klara Gimnazium 7 6 (14,2%)
Nagy Lajos Gimnazium 516 (10,2%)
Osszességében 26, 44%

Sikeres tovabbtanulasukat a kdvetkezd tevékenységekkel segitettiik — leggyakrabban online forméaban:

_ Palyavalasztasi sziil6értekezletek

_ Nyilt napokon valo részvétel

~ Palyavalasztasi rendezvényen valo részvétel

_ Versenyfelkészitések

~ El6készitok szervezése magyarbol, matematikabol, idegen nyelvbol

~ Probafelvételi

1.5 Tovabbtanulasi mutatok kozépiskolabol felsGoktatasi intézménybe

Intézmény els6 helyen els6 helyen els6 helyen
jelentkezett jelentkezett jelentkezett
tanulok szama | tanulok szama | tanulok szama,
(szazaléka) (szazaléka) (szazaléka)
(2018/19) (2019/20) (2020/21)

PTE 33 16 (56,89%) | 38 £6 (72%) 24 (56%)

BGE 316 (5,17%)

NJE-GAMF 316 (5,17%)

ELTE 2 16 (3,44%) 3 16 (5,66%)
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KE (Kaposvari Egyetem) 2 16 (3,44%) 1 16 (1,9%) 116 (2,25 %)
The Hague University 116 (1,72%)

SZE 116 (1,72%)

nem tanul tovabb / OKJ 13 16 (22,41%) | 56 (9,1%) 15 £6 (35%)
BME 1 £6 (1,9%)

TE

BCE 1 16 (2,25 %)
PPKE

SZIE 116 (2,25 %)
NKE

METU 116 (1,9 %) 116 (2,25 %)
LFZE

potvizsga 0 6 2 16 (3,7%)

OE (Obudai Egyetem) 1 16 (1,9%)

SOE (Soproni Egyetem) 116 (1,9%)

Osszesen 58 16 53 16 43 £5

A fels6oktatasban tovabb nem tanul6 diakok szama markans: 15 6 (35%), a végz6sok egy negyede.

Idén csak 24 6 jelolte meg els6 helyen a PTE-t, de a tovabb nem tanulok szama is igen magas,

igy jo aranynak mondhat6 a PTE-re orientalas ennek az évfolyamnak az esetében. A PTE-n

kiviili felsdoktatasi intézményt csupan 4 {6 jelolt meg (9,3%).

A 2020/2021. évi érettségi vizsga eredményei

A tavaszi érettségi vizsgakon matematikabol, magyar nyelv és irodalombol,

torténelembdl, idegen nyelv(ek)bdl elért eredmények iskolai atlagértéke

Dedk 2018/2019.
tanév

atlagértéke

2019/2020. tanév
atlagértéke/szazalék

atlag

2020/2021. tanév eredményességét jelzod

mutatdoszamok

kitiizott cél megvalosult

(érdemjegy atlag) eredmény
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(érdemjegy atlag/

szazalék atlag)

matematika | 3 3,58 (60,13%) 35 3,46 (57,4%)
magyar 4,2 3,89 (66,19%) 4,0 4,17 (72,1%)
nyelv és
irodalom
torténelem 3,8 3,88 (64,5%) 3,7 3,45 (56,65)
idegen nyelv | 4,4 3,68 (63,5%) 4,0 3,88 (66,9%)

Az idei év eredményei az iskolai atlagértékhez képest hasonloképp alakultak. Az idegen nyelvi

eredmények gyengébbek.

A tavaszi érettségi vizsgakon letett emelt szintll vizsgak szama/aranya

Dedk 2018/2019. | 2019/2020. 2020/2021. tanév
tanév tanév eredményességét jelzo
atlagértéke | atlagértéke mutatdszamok
kitiizott cél megvalosult
eredmény

sikeres emelt szintii 34 16 33 16 33 16 33 16
érettségi vizsgat tett
tanulok szama
emelt szintl érettségi 65% 52% 60% 64%
vizsgakon elért szazalék




Az iskola felséfoku tovabbtanulasi eredményessége — az emelt szintli érettségi
vizsgakon tanulok altal elért szazalékok iskolai atlagértéke azonos mértékil.
Az érettségi statisztika, az érettségi vizsgan elért eredmény elmult tanévhez

viszonyitott véaltozasa a beszamold 2. szamu mellékletét képezi.

Sikeres érettségi vizsga letételét, tovabbtanulasukat a kovetkez tevékenységekkel segitettiik:
[ FErettségi felkészit6k szervezése (online és a rendelkezéseknek megfeleléen kontakt
alkalmakkal)
[ Palyavalasztasi sziil6értekezletek (online modon)
[" Nyilt napok koordinalasa, népszertisitése (PTE)
[0 Kisérettségi, probaérettségi lebonyolitasa a jarvanyiigyi helyzetre valo tekintettel

elmaradt

2. A pedagogusokkal osszefiiggd adatok

2.1 Pedagoguslétszam alakulasa - a félévhez képest nem véltozott

SZEMELY! FELTETELEK

66 (342+3) 16 67 (4+2+3) 16

3f6 3fé
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Pedagoguslétszam megoszlasa foglalkoztatottsag szerint:

LI fdallasu alkalmazott: 67 6

o részmunkaid®s / félallas alkalmazéasban:3 {8 (Farkas A., Kalnay A., Varjas

J)
o GYES-en 1év6 pedagogus: 016
o koérhazpedagogus: 316

N székhelyintézménybdl, tagint-bol attanitd: 2 f6 (Brozik A., Stehler Gy.)

_| 6raadé alkalmazott: 3 6 (Bere Gy., Bodor L., Resch A.)

Osszesen a tagintézmény oktatasi-nevelési feladatainak ellatast 72 6 végzi.

2.2 Az éllasok betoltésével dsszefliggd rovid- €s kozéptavu problémak

Also tagozat:

A zokkendmentes tanévkezdés érdekében az indulé osztalyok személyi feltételeinek
kialakitasa idében meg kell hogy torténjen. A sziil6i kor megnyerése és megtartasa
érdekében az idei évben mar az iskolanyitogatd alkalmakon be tudtuk mutatni a tanitokat.
Viszont nehézséget okozott a nyugdijba mend tanitond pétlasa tobb okbol is. Késon tudtuk
megszervezni a palyaztatast (ennek oka az egyetemi atalakulas is), illetve egyre nehezebben
lehet ,,mindségi” munkaer6t talalni. Kézben még egy kollégand elment az intézménybdl —
sajat dontése folytan -, az 6 kései potlasa is nehézséget okozott.

Probléma jo tanitot talalni, sziikséges minél tobb ,forrast” bevonni, és minél eldbb
megkezdeni a feladat ellatasara a megfelel6 embert megkeresni.

A leendd elsds tanitok sikeresen tartottak meg elsd sziildi értekezletiiket.

Fels6 tagozat:

Fels6é tagozaton kollégaink feladatellatasa a gimnazium kivezetésével egyidében
atszervezést igényel. Tobben tanitanak mindkét fokon. Az draveszteséget a késébbiekben
hosszatavon csoportbontasokkal, egyéni felkészitésekkel kivanjuk megoldani, mely
lehetévé teszi a versenyfelkészitést a kotelezd orak terhére, a tehetséggondozast, egyéni
megsegitést, felzarkoztatast, illetve képesség szerinti csoportok miikddtetését. Ezeknek a

tanulasszervezési formaknak sziikséges figyelemmel kisérni a gyakorlati bevalasat.
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Megoldast jelentene a tovabbfoglalkoztatasra, az allashelyek meg6rzésére, ha tobb
vezetétanar nyerne Kkinevezést, ezzel oraszamuk csokkenne, orak, foglalkozasok
szabadulnanak fel, melyeket a gimnaziumi tagozaton is tanitdo kollégak lathatnanak el.
Ebben a tanévben 1 f6 kapott vezetdtanari kinevezést testnevelésbdl és 1 foé sziint meg
olasz nyelvbol.

Problémas az olasz-spanyol nyelvtanarok helyzete, melyet intézményen beliil igyeksziink
orvosolni: attanitassal, illetve atképzéssel. Emellett a hianyzo orak szamaban a szaktanarok
tanuloszobai tevékenységet latnak el.

Hosszii tdvon még nem megoldott az informatika oktatdsa (emelkedd Oraszdm) és a
matematika tanitasa, amennyiben az egyik tanar szaktanacsadova valik. A legmegfelelbb

egy informatika-matematika szakos kolléga foglalkoztatasa lenne.

Szintén az atszervezés kovetkeztében a munkaerd megtartasat segitené, ha tobb mindsité
mesterpedagégus, illetve szaktanicsado keriilne a rendszerbe — ugyanakkor ennek

bérfedezete magasabb tételt jelentene a koltségvetésben, s a Fenntartot terhelné.

Gimnaziumi tagozat:

A legnagyobb problémat a kizarélag gimnaziumban tanitd kollégak tovabbfoglalkoztatasa
jelenti. Ez Osszefligg a fels6 tagozatnal emlitett lehetdségek megvalosulasaval, de ezek
mellett szoros egyiittmiikodést igényel a székhelyintézménnyel és annak lehetdségeivel,
szakos ellatottsagaval. A cél ezeknek a kollégaknak a megtartasa, ha sziilkséges a
munkavégzés helyének megvaltoztatasaval.

Lehetéség nyilik tobb kollégank foglalkoztatasara a székhelyintézményben (magyar nyelv

és irodalom, biologia, német, spanyol, olasz, média, torténelem).

Jelen helyzetben nincs ellatatlan feladat. Az év végén ellatatlan orakat 6raadokkal latjuk el a
jOv6 évben (magyar nyelv és irodalom, torténelem, informatika, matematika, testnevelés).

Sziikség lenne laborans idéaranyos foglalkoztatasara — akar a Babitscsal kdzosen.

2.3 A tovabbképzésen részt vevo pedagogusok szama
Intézményiink pedagdgusait a 2020/2021-es tanévben is — a jarvanyhelyzet ellenére - innovacié,
onfejlesztési igény jellemezte. A nevelGtestiiletbdl 15 £ vett részt tovabbképzésen (23 %), akik dsszesen

20 képzésen tettek szert 0j tudasra.

44



Pedagogusaink tobbek kozott a kovetkez6 szaktargyi, illetve modszertani képzéseken vettek részt:

TOVABBKEPZESEK

+ Pedagogus szakvizsga

* Mesterképzés masoddiplomas hittantanar szak
« Rovid ciklust angoltanari mesterképzés
* Mentorférum

» Tervezés és tanulasértékelés a mindségi testnevelés
oktatasaban

« TEAMS tovabbképzés
+ DigiClass — Tanuljunk egymastol!

TOVABBKEPZESEK

* IV. Modern Pedagégus Konferencia

+ Elményalapl szétarhasznalat a digitalis oktatas koraban
* A sikeres jatékvezetés titkai
« Elménykozpontu nyelvoktatas digitalis eszkézokkel

* Mozgas- és sportfesztivalok szakmai és szervezési lehetéségei a
koznevelési intézményekben

+ Nat implementécios miihelymunka

45



TOVABBKEPZESEK

+ E-iskola — IKT eszkozok a tandran

« Jatékra fel! - A jaték alkalmazasa az oktatasban és
nevelésben

+ Tulipanos program
* Lapbook suli
+ Fenntarthatosagi Témahét tovabbképzés

+ A szovegertés fejlesztésének hatékony modszerei 1-2.

TOVABBKEPZESEK

« Jatékok a matematika oran - online mahely

* A jaték szerepe a tanulasi folyamatban
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A kovetkezd témakorokben tartottak kollégaink belsé tovabbképzést:

"1 Belsé tovabbképzés

Szakmai nap bemutaté oraval, megbeszéléssel, mithelymunkak

Alsos, felsés munkak6zosség megbeszélése az atmenetrdl

Alsos és vezetStanari munkakozosség egylittmitkodése a hospitalasi gyakorlatban
Beszélgetés az 5. évfolyam csoportbontasrol, annak tapasztalatair6l (4. osztaly tanitoival,

5.¢évfolyam sziileivel, tantestiilet érdekl6do tagjaival)

A POK tavaszi pedagdgiai napjaink mesterpedagogusaink koziil 2 f6 mutatta be online

mesterprogramjat, illetve szakmai beszélgetés keretében beszélt munkajarol a mentalhigiénés team.

A Mentorforumon szekciovezetést vallaltunk.

Tobb kollégank osztotta meg tudasat publikaciok keretében:

PUBLIKACIO

* https://tudasbazis.dpmk.hu/a-day-in-the-life (Foti Néra)

« Skolske knjiznice u XXI. stoljecu. In: Prvih dvadeset 21. stolieca u
knjiZnicarstvu : Gradska kniznica Beli Manastir sredisnja knjiznica Madara u
RH. Beli Manastir, 2020. p. 205-216. (Nyiré Gizella)

« Moéra Kényvkiadé kreativ olvasmanyfeldolgozas c. palyazatdhoz Fekete
Istvan Csi ¢. miivéhez feladatsorok készitése (dr Tarnai Istvanné)

« Vizudlis  kultdra  online  folybirat  kllénszamaban a  21.
szazadi képi nyelv tanitasarol (Farkas Adrienn)

Az intézmény 1 {6 esetében jarult hozza a kdltségekhez (etika képzés finanszirozasa).

A tovabbképzések iddaranyos, részletes ilitemezést az iskola tovabbképzési programja tartalmazza.
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111. A pedagégiai munka feltételei

1. Infrastrukturalis feltételek, a terek kihasznalasa, tapasztalatok, problémak

Az intézmény rendelkezik a szinvonalas, mindségi oktatishoz sziikséges
terekkel, berendezésekkel, eszkozokkel.

Ugyanakkor az online oktatds soran érzékeltik, hogy az informatikai
berendezéseink elavultak, sziikséges lenne frissitésiik, cserélésiik, kamerak, digitalizalo
tablak beszerzése. Wifihalozatunk sem miikodik biztonsagosan, atvizsgalasa sziikséges
lenne. Hasonloképpen a hangositdas sem miikddik az iskola épiiletén belil — ami a
tajékoztatds vagy akar balesetmegel6zés szempontjabol is elengedhetetlen lenne. Sziikség
lenne a csengd kivezetésére, hogy az udvaron is hallhato legyen, ha elvarjuk a tanuloktol,
hogy a sziinetet kint toltsék.

Elengedhetetlen lenne a tetd szigetelésének ellenérzése, a folyamatos bedzas
megsziintetése.

A tanév elején ujult meg jatszoteriink, atadtunk 2 kiiltéri tantermet, viragositottunk,
de sziikségesek még tovabbi fejlesztések, atalakitasok (pl. felszedett jarolapok elvitele,
kiiltéri kondipark aljzatanak botlasmentesitése.) Tornaeszkozeink elavultak, egy résziik
balesetveszélyes (salakpalya, ugrogodor).

Az iskola belsé tereiben sem volt felujitas, festés hosszu évek ota. Sziikséges lenne
— akar palyazati forrasbol — a nyilaszarok cseréjére, ajtok mazolasara, folyosok festésére,
egyes burkolatok cseréjére, esztétikailag: parketta csiszolasara, szekrényajtok cseréjére.

A kozponti fénymasolét még mindig nem tudjuk kompatibilisen hasznalni, illetve
nehézkessé teszi a mindennapi munkat az informatika eszk6zok naprakész karbantartasa,

az oktatasi eszk6zok javitasa.

Feladatunk a 2020/2021-es tanévben:
I A mindennapi munkat gatlo eszkdzhiany, felujitas (pl.salakpalya,
tornaszonyegek) megoldasa palyazati, illetve koltségvetési forrasbol
"1 Balesetveszélyes helyzetek megelézése (pl. udvari burkolat cseréje a kondigépek alatt)
7 Szabalyszerti, azonnali jelzés, visszaellendrzés a karbantartas teriiletén
71 Allagmegovas
48



L Gyakoribb ellenérzés osztalyfénokok, szaktantermek tanarai altal
[ A Hazirend hathatdsabb betartatasa, szankcionalasa

2.Targyi kdrnyezet, beszerzések, eszkdzok, ezek forrasai

Sziikséges felujitasok, beszerzések

TARGYI FELTETELEK
PEDAGOGUSOK MUNKAFELTETELEI

« Tantermek felljitasa (festés, parketta),

+ Székek, padok cseréje

+ Sotétités megoldasa

« Projektor, digitalis eszkozok karbantartasa
+ SSS problémai

« Kémiai tanuldi kisérleti talcak cseréje, kémia szertar szekrénye, gazégék
feltilvizsgalata sziikséges
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TARGYI FELTETELEK

+ Mosdok, WC-k ellendrzése
* Paravanok felljitasa, falidjsagok készitése

+ Az indulé elsés osztalyok feltételrendszerének megteremtése (pl.
szekrények a B1 folyosora)
* Minéségi testnevelé munkahoz sziikséges feltételek biztositasa
* Udvari salak, ugrogodor, svédszekrény, padok, zsamolyok,
tornaszényegek
« Matematikai programok vasarlasa
+ Kamerarendszer korszeriisitése, hangositas

A pedagogusok munkafeltételei — mindemellett - jénak mondhatoak.

Az intézmény a beszerzéseket alapvetden palyazati forrasbdl, illetve az intézményi

koltségvetés terhére vagy az Egyesiilet gazdalkodasabol tudja megtenni.

3.Beadott / elnyert palyazatok szama
71 EFOP 4.1.3 Az allami fenntartast koznevelési intézmények tanulast segitd tereinek
infrastrukturalis fejlesztése — fenntartasi idészak
71 EFOP 3.3.7 Informalis és nem formalis tanulasi lehetdségek kialakitdsa a
koznevelési intézményekben — Iskolakultira valtds, modszertani megujulas
(Eletrevald — 7 szokés program bevezetése) — fenntartési idészak
71 Mindsitett tehetségmiihely
71 POK Bazisintézményi cim elnyerése
1 Hatartalanul
1 TIOP 1.1.1 ,,A pedagodgiai, modszertani reformot tamogat6 informatikai
infrastruktira fejlesztése” elnevezésii palyazat sikeres lezarasa, adatszolgaltatas
_| Matematikai tudaskozpont cim elnyerése
7 NTP pélyazat — még nincs eredmény
» Okoiskolai palyazat — megdjitott cim fenntartasa
P Interreg palyazat (tehetséggondozé miithelyek, mérések a tagintézményben)
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» MenSI (Mentoring for School Improvement) palyazat — még nincs eredmény

P Aktiv iskola — pilote (Tehetséggondozas sport altal)

P A Kormany 1046/2020. (II. 18.) Korm. hatarozata alapjan az emberkereskedelem elleni
kiizdelemrdl sz6l6 2020-2023 kozotti nemzeti stratégia keretén beliil modszertani anyag

kidolgozasa

4. Tartos tankényvek helyzete

A tankdnyvezés folyamatanak segiti a tankonyvellatist koordinalé pedagogus (Oriné

Poloma Henrietta) és Nyir6 Gizella konyvtaros mellett tanuldink az iskolai kozosségi

szolgalat keretében.

Tankonyvi allomanyunk nagyon felszaporodott az elmult évek soran annak ellenére,

hogy minden tanév végén az elhasznalddottakat kivalogatjak az allomanybdl. A konyvtari

SZMSZ Tankonyvellatasi mellékletében pontosan meghatarozott, hogy melyik konyvet milyen

formaban és milyen leltarkonyvbe rogzitik. Az elmult években sokat véltozott az ingyenesen kapott

konyvek listaja, érintett évfolyamok és a nyilvantartasukat szabalyozo rendelet is.

Egy teljes korii tankonyvi selejtezést tortént a pandémia idészakéaban:

A felhalmozodott, hasznalaton kiviili allomany csokkentését a tagintézmények
kozotti atadassal csokkentettiik.(Elsdsorban a gimnazium megsziinése miatt a
kozépiskolai konyvek atadasaval, tankonyvi nyilvantartasbol vald kivonasaval a
székhelyintézménybe, illetve a sikldosi gimnaziumba keriiltek.)

A NAT 2020 bevezetésével kivonasra keriiletek az allomanybo6l az 5. évfolyam mar
nem hasznalhato tankonyvei.

A lejart hasznalati idejii, illetve rossz allapot tankonyvek, konyvek selejtezésre
keriiltek papirhulladékként. A kapott Osszeget jutalomkonyvek vasarlasara
forditottuk.

5. Az IKT eszkdzok hasznalata az oktatasban

Pedagogiai programunk modositasa soran az intézmény digitalis kompetenciak fejlesztése

melletti elkotelez6dését mutatja, hogy oktatasi-nevelési folyamataban szamszertisitve 40%

jeloli meg azon orak, foglalkozasok aranyat, melyen infokommunikaciés eszkozt

hasznil. A napi gyakorlatban ennél magasabb az arany.

Az IKT eszkozoket kollégaink szimtalan médon alkalmazzik a mindennapokban:
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_| hallgatoi képzésben a tanarjel6ltek modszertani kultarajanak gazdagitasara,
digitalis kompetencidjuk fejlesztésére

_| interaktiv oktatasi kornyezet kialakitasa, partnereknek vald bemutatisa (a miikodés,
alkalmazhatosag megismertetése pl. mithelymunka, mikrotanitds-bemutat6
modszerével)

71 moédszertani soksziniiség, tanuldi teljesitmény-motivacioé fokozasara

| tanuloi eredményesség, pedagodgiai hatékonysag érdekében digitalis
tananyagok alkalmazasahoz

"1 0jszerl tanuldsszervezési eljarasok megvalositasa soran (pl. projektek, témanap, témahét)

7 versenyfelkészitések soran, versenylebonyolitdsokhoz

"1 a kiemelt figyelmet igényld tanulokkal valo foglalkozas, pedagdgiai megsegités
teriiletén (pl. differencialés, tehetséggondozas)

_| a halézati tanulasban (pl. IKT-s jo gyakorlatok disszeminalasa)

7] partneri egytittmikodések gazdagitasara, szakmai kooperacioban

a. mentorhalozat tagjaként
b. POK bazisintézményeként
c. MTM-ként
1 iskolafokok kozti atmenet jatékos megkonnyitésére (5. évfolyam)
| idegen nyelv oktatas terén a nemzetkdzi tudasbazis lehetéségének kihasznalasa
_| az 6nallé munka mint munkaforma fejlesztése, személyre szabott tanitas
| bels¢ intézményi modszertani tudasbazis létrehozasa (Oravazlatok,
munkaanyagok megosztasa)

"1 gyakorlatorientalt pedagogus tovabbképzésekbe valo bekapcsolodas lehetdsége:
személyi feltételek / human eréforras, illetve infrastrukturalis feltételek
biztositasaval

| egyetemmel valo egyiittmiikddés (modszertani megajulas)

"1 oktatasi-nevelési programok — digitalis kompetencia fejlesztése, motivacio,

tehetséggondozas, demonstracio

A digitalis atallas soran meghatérozott eljarasrend alapjan épitettiik be oktatasi-nevelési gyakorlatunkba

az IKT eszkozoket.
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1V. Egyiittmiikodések

1.Bels6 egyiittmiikddések formai, eredmények

megosztasa
“1 Mentorférum

7 Szakmai napok — bemutatd 6raval, megbeszéléssel ( alsd, felsé tagozaton)
1 Bels6 tovabbképzés also, felsé tagozaton

7 POK Bazisintézményi rendezvények — online

Kapcsolatépités az Egvetemmel

= PTE Ovodaval
e || Beiskolazassal kapcsolatos egyeztetés, megbeszélés
= 1-es Gyakorloval (Foldiink-egészségiink-kozos jovonk vetélkedd, Toth Ildiko képzése a
kollégaknak)
= Babits Gimnaziummal (Erasmus-0s hallgatok ,,bevonasa” a német oktatasba)
= Dedak-napok
= BTK Pszicholégia Intézet tréningje
= Tanarképz6 Kozponttal vald egyiittmiikddés
= KPVK-val val6 egyiittmiikodés az indulo tanitoképzés teriiletén
= Egyiittmiikddés az MTM palyazatban
= Taboroztatas a PTE dolgozodinak gyermekei részére
= Mentor férum

= Tovabbi Zold egyetemi programok (pl. rajzpalyazat)

2. A tagintézmény legfontosabb kiils6 partnerei, kiilsé szakmai kapcsolatrendszere

Az eredményes hagvomanyos oktatasszervezési elven miikodé nevelé-oktaté munkaban,
illetve az egésznapos iskolai benntartézkodast timogaté pedagégiai

ayakorlatban egyiittmiikodé partnerek kore a 2020-2021-es tanévben
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EMMI (pl. k6zponti témahetek)
OFI mérések (pl.: tervezett témahetek)
“J6 gyakorlatok” bemutatasa mithelymunka keretében (Bézisintézményi programok)
Tudéask6zponti munkaba bevont tanulok kdznevelési intézményei
az iskolat tamogat6é Dedk-Diak Kozhaszna Kulturalis és Oktatasi Egyesiilet elndksége
Baranyai Pedagogiai Szakszolgélatok és Szakmai Szolgéltatasok Kozpontja
a varosi alap- és kozépfoku oktatasi intézményei (pl. versenyszervezés, -részvétel)
a varos kozmiivelddési intézményei:

o Zsolnay Kulturalis Negyed

o varosi mizeumok (Cella Septichora, Természettudomanyi Miizeum)

o varosi konyvtarak (PTE FEEK Koényvtartudomanyi Intézete, Varkonyi

Nandor Fiok Konyvtar, Tudaskdzpont, Baranya Megyei Levéltar,...)

o Liszt Ferenc Zeneiskola

o EckImre AMI

o Berze Nagy Janos Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény

o Bobita Babszinhaz

o Pécsi Nemzeti Szinhaz

o helyi média képvisel6i (Dunantali Napld, Radié 1, UnivTV)
az alabbi tarsadalmi egyesiiletek, alapitvanyok:

o Apoll6 Kulturalis Egyesiilet

o Koényvtaros Tanarok Egyesiilete

o MATEGO Matematikai Tehetséggondoz6 K6zhasznt Alapitvany

o Okovaros-Okorégié Alapitvany (Lépj! Pécs jovdje)
az alabbi sportegyesiiletek:

o PMFC

o PVSK

o Ratgéber Kosarlabda Akadémia

o Multi alarm SE
bejegyzett egyhazak helyi képvisel6i
palyazati tevékenység megvalOsitasa soran az egyiittmikodési megallapodas
alapjan egyéb szervezetek, intézmények (pl. Eck Imre Miivészeti Iskola, PETAV)
Baranya Megyei Rendérkapitanysag
Pécs MJV Onkorményzata
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NAV

Pécsi Allatkert (zoopedagogiai foglalkozasok)
Mecsekerdd Zrt. (pl.erdei iskola)

Biokom Nonprofit Kft.

Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara (pl. palyaorientacio)

A _Kkiemelt figvelmet igénylé avermekekkel valé foglalkozds terén
egviittmiikodé partnereink a 2020-2021-es tanévben

partner- és tarsintézmények (regisztralt tehetségpontok, egyetemi mentorintézmények)
tehetségsegitd szervezetek (pl. MATEHETSZ)
tehetségpalyazatok megvalositoi (pl. Eck Imre AMI)
egyetemi tanszékek, karok
tehetségfejlesztésre fokuszalo miivészeti vagy sportszervezetek, civil szervezetek
(pl. ZSOK, Kodaly K6zpont, miizeumok, Magyar Didksport Szovetség)
a tehetséggel kapcsolatos szakpolitikat orszagos vagy nemzetkdzi szinten alakito
szervek (pl. OH, OFI)
orszagos pilot programok, mérések kidolgozdi, megvalositoi (pl. MDSZ)
tehetségfejlesztést, -gondozast oktato szervezetek (pl. pedagogus
szakvizsga tehetségfejleszt6 vagy mentor szakiranya)
tehetséggondozasi programokban résztvevd fiatalokat segité csoportok (pl.
mentalhigiénés csoport)
kiemelkedGen tehetséges fiatalok 6nkéntes csoportjai (pl. Mathias Corvinus Collegium)
a fenti tipust szervezetek ernyGszervezetei (pl. Tehetségtanacs, Szakszolgalat,

Szakmai szolgaltatd)

Pedagégus egyiittmiikodések, mentoralas. hallgatoképzés terén egviittmiikodo szervezetek

POK (pl. pedagogusképzéseken vald részvétel, szaktandcsadas igénylése)

PTE Neveléstudomanyi Intézete, PTE Tanarképz6 Kozpont, PTE szaktanszékei

Gyakorl6 Iskolak Iskolaszovetsége

PTE partnerintézményei, a Mentorhalozat tagjai (pl. konferencia tartisa, mentortanarok

mentoralasa)
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A Deak Ferenc Gyakorld Gimnazium és Altalanos Iskola ezen szervezetekkel valo
egyiittmiikodésének formait, tartalmat, a kapcsolattartas eljarasrendjét az intézmény
Pedagogiai programja (5.1), Szervezeti és miikodési szabalyzata (5.4), éves munkaterve és
a munkak6zosségek munkatervei, valamint a félévi és év végi beszamolok, egytittmitkodési

megallapodasok tartalmazzak.

V. A tanév altalanos. rovid értékelése

Erdsségeink
- Beiskolazasunk

o képzési kinalat gazdagitasa

o eredményes beiskolazasi gyakorlat

- Megtartoképességiink

o gyermekkdzponti, biztonsagot nyujto légkor
o minimalis fluktuacio

o nagyfoku keresettség felsdbb évfolyamokon is

- Oktatas-nevelés eredményességének novelése

o biztos szakmai tudas, gyakorlat

o tervszer( fejlesztés

o mddszertani sokszinliség

o egyéni tanulasi utak timogatasa — csoportbontas alkalmazisa matematikabol,

magyarbol

- Folyamatos pedagdgiai innovacidé

o az intézmény modszertani, kulturalis kdzpont szerepének erdsitése
o MTM — Akkreditalt kivalo tehetségpont
o Bazisintézmény — nyilt tandrak, miihelyfoglalkozasok

o Matematika Tudaskozpont — repiil6 osztaly tanulasszervezési forrna alkalmazésa
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o palyazati aktivitas
o 0Onképzés, onfejlesztési igény — belsd tovabbképzések, szakmai kooperaciok
o egylittmiikddés, partnerség, haldézatosodas

o kozosségépités — nagyrendezvények

- Egyiittmiikddés, szakmai kooperacié az Egyetemmel, tag- és tarsintézményekkel, civil
szervezetekkel (pl Z6ld Egyetem) — kapcsolati téke

Fejlesztheto teriileteink

Tanulok szintjén
e Hazirend hathatdsabb betartasa, betartatasa
» Tanulasi- és teljesitménymotivacio ndvelése

* Tovéabbhaladas tAmogatasa

Intézményi szinten
*  Mérés-értékelés egységesitése
*  Munkafegyelem javitasa
— operativ tevékenység szabalyszerii megvalositasa
* Sziiléi hazzal val6 kapcsolattartas erdsitése
* Intézményi tevékenység menedzselése
* Infrastruktira korszertisitése

* Panaszkezelési eljaras betartasa, betartatasa

Feladataink a 2021/2022-es tanévben

Tagintézményi hatdskorben

* Ujszerl tanulasszervezés feltételeinek megteremtése (szakkori sav kialakitasa)
*  Delsé tuddsmegosztd forum miikodtetése (Infopont)

» adminisztracios fegyelem erésitése

Intézményvezetés hataskorében

* pedagdgusegzisztenciak biztonsaganak szavatolasa
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* azintézmény széleskdrii PR-janak tAmogatasa

Fenntart6i hataskorben

* pedagdgusegzisztenciak biztonsaganak szavatolasa
» amindségi oktatashoz sziikséges tovabbi személyi és targyi feltételek biztositasa (Id. 111./1.,
2)

Az éves beszamolét a PTE GYAIG Deik Ferenc Gimnaziuma és Altalanos Iskolaja

nevelGtestiilete megismerte, elfogadta, annak célkitiizéseivel egyetért.

Pécs, 2021.07.02. dr Litter Adrienn

tagintézmény-vezetd

MELLEKLETEK

1.szama melléklet

Fenntarthat6sagi témahét az als6 tagozaton

2021. aprilis 19-23.

Iskolank évekkel ezel6tt elnyerte az Orokos Okoiskola cimet, ezért kiemelt hangsilyt forditunk az also
tagozatunkon tanul6é didkok kornyezettudatos szemléletmodjanak kialakitasara, a fenntarthato fejlodés

értékrendjének megalapozasara.
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Evek 6ta bekapcsolodunk a fenntarthatosagi témahét programjaiba.
A 2020-21-es tanévben a fenntarthatosag témai koziil az Erdd, mint okoszisztéma témakort valasztottuk, hiszen
also tagozaton ez all a legkdzelebb a gyerekek érdeklodéséhez, ill. tartalma széles lehetdségeket kinal, konnyen

megvalosithato vele a tantargyi koncentracio.

an

Egyiittmiikodési megallapodast kotottiink a PontVelem Nonprofit Kft.-vel, ezaltal beléptiink az altaluk
szervezett orszagos szelektiv hulladékgyiijtésbe/ elemek, toltok, telefonok/. Azon feliil, hogy tanul6ink
figyelmét felhivjuk a fenntarthato fejlddésre, kornyezettudatossagra, pénziigyi tudatossagra is neveljiik Sket,
hiszen a gyiijtott elemek értékét a Pontboltban le is vasarolhatjak.

A gyerekek visszatérését, beilleszkedését a jelenléti oktatasba is megkonnyitette egy jatékos feladatokkal
tarkitott hét.

A programsorozat Ader Janos online nyitérendezvényével kezdédott. Tbb osztaly is megnézte, a kicsi

gyerekek szamara is érthetd, figyelemfelkelt6 volt.
Osztalyszintli feladatként egy plakat tervezésével indultunk, ahol a gyerekek megfogalmazhattak az erdével

kapcsolatos érzéseiket. A plakatokat kiallitottuk a folyosokon. Az dsszes osztaly elkészitette, jutalmat is kaptak

érte.
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A Mit jelent szdmomra az erdé? cimii rajzpalyazatunkra minden osztalybol érkeztek palyamiivek.
Végiil 43 tanulot dijaztunk targyi jutalommal, a rengeteg beérkezo rajz koziil. Ezek a rajzok az iskola

folyosoin kiallitasra kertiltek.
Az 1-2. évfolyam konnyitett feladatlapot, a 3-4. évfolyam mar nehezebbet kapott, ahol az eddig tanult

ismereteiket elevenithették fel, érdekességekkel kiegészitve.
A program keretében megemlékeztiink a Fold napjarél (apr. 22.), meghallgattuk a Fold dalat, a Fold

meséjét is.

A Mecsekerdé Zrt. Mékussuli erdei iskolai oktatéi is szivesen bekapcsolodtak a témahetiink
programjaiba, gazdagitva a gyerekeknek kinalt lehetGségeket. Habar az erddbe személyesen nem
jutottunk ki, sikeriilt online érainkat interaktivva tenni. Hat osztaly vett részt benne: 2. ¢, 3.a, 3.b, 4.a,
4.b, 4.c.
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A Mecsekerd6 online természetismereti sorozatanak egyes epizddjai, és kisérd feladatlapjai szintén
remekiil beilleszkedtek a tanorainkba.

Az altaluk készitett Az erdd, mint ékoszisztéma c. feladatlapot is ligyesen megoldottak nebuldink.
Viltozatos feladatokon, puzzle-kon, keresztrejtvényeken, talalos kérdéseken keresztiil tapasztaltuk,
hogy milyen jo 6tleteket sikeriilt becsempészni a témahét programkinalataba: a 2. ¢ osztaly meghallgatta

a Fold dalat, a 3. b osztaly verseket irt, a 4. c osztaly él6 fat készitett...stb.
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A hét lezarasaként zold és barna ruhaba oltoztek a gyerekek.

Az eddig legtobb elemet begyiijté 5 tanulonkat is dijaztuk, motivilva a tobbieket a gytijtés
hasznossagara, fontossagara és folyamatossagara!

Eredményes, feladatokban, tapasztalatokban, élményekben gazdag hetet zartunk. Koszonjik minden
résztvevo kisdidkunknak és kolléganknak! Reméljiik, a jové évben mar az iskola falain kiviil is bovithetjiik

programjainkat!
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Fenntarthatosagi témahét a felsé tagozaton

Viz és Fold Napja Vetélked6

AVIZ
VILAGNAPJA

Iskolankban mar hagyomany, hogy a jeles vilignapokrol (Allatok Vilagnapja, Viz Vilagnapja, F5ld Napja,
Madarak és Fak Napja) a fels6 tagozaton minden évben valamilyen jatékos vetélkedé formajaban
megemlékeziink.

Az idei évben azonban ez kicsit masként alakult. A Viz és Fld napjat kombinalva terveztiik megiinnepelni,
s egy kétfordulds csapatversenyre invitalta a real munkakozosség a felss didksagot. Bar a digitalis
munkarendre valo atallas kicsit nehezitette a szervezési feladatokat, de végiil 7 csapat 25 diakja vett részt
a vetélkedon. Rendhagyonak mondhatd az idei megemlékezésiink azért is, mert igyekeztiink bevonni a
tanulokat, hogy 6k is aktiv részesei legyenek mar az els6 fordulénak. Arra kértik 6ket, hogy e két
témakorben (viz, fold) gytijtsenek kérdéseket, melyek a masodik online forduld alapjaul szolgalnak. Bar
nem minden csapat élt ezzel a lehetGséggel, a szervezok altal leadott kérdésekkel egyiitt 60 kérdés gytilt
Ossze. A szervez tanarok is élvezettel olvastak, s6t még tanultak is a kérdésekbdl, s a tanulok altal leadott
valaszokbol.

A vetélkedé masodik fordulojat aprilis 21-én délutan 14 orai kezdettel rendeztiik meg online, a Teams
feliiletén keresztiil. A verseny harom feladatbol allt, a beérkezett kérdésekbdl elészor egy BINGO jatékos
kérdéssort kaptak a gyerekek, majd egy rovid teszt jellegli kérdéssor kovetkezett. Végiil egy hosszabb,
kifejtés feladatlapot kaptak a tanulok a mar ismert kérdésekbdl. A Teams feliilete lehetvé tette, hogy a
gyerekek csapatokban dolgozzanak, egymast nem zavarva.

A végs6 eredmény a fenti harom feladaton elért pontszamok, valamint a bekiildott feladatsorra adott
pluszpontok lapjan alakult ki.

Sok szeretettel gratulalunk a dobogos helyezetteknek, s kdszonet minden résztvevonek a munkajaért!

Az egyik csapat verseny utani gondolataival zarnank a beszamoldnkat:
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Nagyon sokat tanultunk a meglepd feladatokbol és nagyon élveztiik a csapatmunkat is. Oriiliink, hogy
sikeriilt elérniink a 3. helyet, de még inkabb ériiliink egy jo élménynek, melyet a verseny nyujtott

nekiink. -Veégzds lanyok

VIZ és FOLD VETELKEDO Felsé tagozat 2021

Csapat neve Résztvevok Osztaly Helyezés

AVA
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»Passzold vissza Teso!” kampany

Miért is fontos mindez? Mobiltelefonjainkhoz olyan asvanyok sziikségesek, melyek kitermelése sulyos
kornyezetvédelmi veszélyekkel jar. llyen példaul a koltan banyaszat is, mely Afrika szivében gorilla-populaciok
¢l6helyét dulja fel. Mindezt tetézi, hogy az eséerddk irtasa és az orvvadaszat fokozottan védett fajokat sodornak a
kihalas szélére. E fémek tjrahasznositasa enyhitheti a karokat.

E célt szolgalja a Passzold vissza Tes6! program és kampany, amelyet négy évvel ezel6tt a Jane Goodall
Intézet, a KOVET Egyesiilet, az Afrikaért Alapitvany és a Védegylet kozosen hirdetett meg. Es egyre
népszertibb. 2018 ota tobb mint 640 helyszinen, Osszesen 2,5 tonna adatmentes, mar nem hasznalhatd

mobilkésziiléket, GPS-t, tablagépet és ezekhez hasznalt toltoket gytijtottek a résztvevok.

2.szamu melléklet

Erettségi statisztika 2019.
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